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1. ЦЕЛЕВОЙ РАЗДЕЛ ОСНОВНОЙ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРО-

ГРАММЫ ОСНОВНОГО ОБЩЕГО ОБРАЗОВАНИЯ 

1.1. ПОЯСНИТЕЛЬНАЯ ЗАПИСКА 

 

1.1.1. Цели реализации основной образовательной программы основ-

ного общего образования 

Согласно ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», основное 

общее образование является необходимым уровнем образования. Оно 

направлено на становление и формирование личности обучающегося (фор-

мирование нравственных убеждений, эстетического вкуса и здорового об-

раза жизни, высокой культуры межличностного и межэтнического обще-

ния, овладение основами наук, государственным языком Российской Феде-

рации, навыками умственного и физического труда, развитие склонностей, 

интересов, способностей к социальному самоопределению). 

Достижение поставленных целей при разработке и реализации обра-

зовательной организацией основной образовательной программы преду-

сматривает решение следующих основных задач: обеспечение соответ-

ствия основной образовательной программы требованиям Федерального 

государственного образовательного стандарта основного общего образова-

ния (ФГОС ООО); обеспечение преемственности начального общего, ос-

новного общего, среднего общего образования; обеспечение доступности 

получения качественного основного общего образования, достижение пла-

нируемых результатов освоения основной образовательной программы ос-

новного общего образования всеми обучающимися, в том числе детьми-

инвалидами и детьми с ОВЗ; реализацию программы воспитания, обеспе-

чение индивидуализированного психолого-педагогического сопровожде-

ния каждого обучающегося, формированию образовательного базиса, ос-

нованного не только на знаниях, но и на соответствующем культурном 

уровне развития личности, созданию необходимых условий для ее саморе-

ализации; обеспечение эффективного сочетания урочных и внеурочных 

форм организации учебных занятий, взаимодействия всех участников об-

разовательных отношений; взаимодействие образовательной организации 

при реализации основной образовательной программы с социальными 

партнерами; выявление и развитие способностей обучающихся, в том 

числе детей, проявивших выдающиеся способности, детей с ОВЗ и инвали-

дов, их интересов через систему клубов, секций, студий и кружков, обще-

ственно полезную деятельность, в том числе с использованием возможно-

стей образовательных организаций дополнительного образования; органи-

зацию интеллектуальных и творческих соревнований, научно-техниче-

ского творчества, проектной и учебно-исследовательской деятельности; 

участие обучающихся, их родителей (законных представителей), педагоги-

ческих работников и общественности в проектировании и развитии внут-



 

ришкольной социальной среды, школьного уклада; включение обучаю-

щихся в процессы познания и преобразования внешкольной социальной 

среды (населенного пункта, района, города) для приобретения опыта реаль-

ного управления и действия; социальное и учебно-исследовательское про-

ектирование, профессиональная ориентация обучающихся при поддержке 

педагогов, психологов, социальных педагогов, сотрудничество с базовыми 

предприятиями, организациями профессионального образования, цен-

трами профессиональной работы; сохранение и укрепление физического, 

психологического и социального здоровья обучающихся, обеспечение их 

безопасности. 

Обучающиеся, не освоившие программу основного общего образо-

вания, не допускаются к обучению на следующих уровнях образования. 

Основная образовательная программа основного общего образова-

ния является основным документом, определяющим содержание общего 

образования, а также регламентирующим образовательную деятельность 

организации в единстве урочной и внеурочной деятельности при учете 

установленного ФГОС соотношения обязательной части программы и ча-

сти, формируемой участниками образовательного процесса. 

 

1.1.2. Принципы формирования и механизмы реализации основной 

образовательной программы основного общего образования 

В основе разработки основной образовательной программы основ-

ного общего образования лежат следующие принципы и подходы: 

 системно-деятельностный подход, предполагающий ориентацию 

на результаты обучения, на развитие активной учебно-познава-

тельной деятельности обучающегося на основе освоения универ-

сальных учебных действий, познания и освоения мира личности, 

формирование его готовности к саморазвитию и непрерывному об-

разованию; 

 признание решающей роли содержания образования, способов ор-

ганизации образовательной деятельности и учебного сотрудниче-

ства в достижении целей личностного и социального развития обу-

чающихся; 

 учет индивидуальных возрастных, психологических и физиологи-

ческих особенностей обучающихся при построении образователь-

ного процесса и определении образовательно-воспитательных це-

лей и путей их достижения; 

 разнообразие индивидуальных образовательных траекторий и ин-

дивидуального развития каждого обучающегося, в том числе ода-

ренных обучающихся и обучающихся с ограниченными возмож-

ностями здоровья; 

 преемственность основных образовательных программ, проявляю-

щуюся во взаимосвязи и согласованности в отборе содержания об-

разования, а также в последовательности его развертывания по 



 

уровням образования и этапам обучения в целях обеспечения си-

стемности знаний, повышения качества образования и обеспече-

ния его непрерывности; 

 обеспечение фундаментального характера образования, учета спе-

цифики изучаемых предметов; 

 принцип единства учебной и воспитательной деятельности, пред-

полагающий направленность учебного процесса на достижение 

личностных результатов освоения образовательной программы; 

 принцип здоровьесбережения, предусматривающий исключение 

образовательных технологий, которые могут нанести вред физиче-

скому и психическому здоровью обучающихся, приоритет исполь-

зования здоровьесберегающих педагогических технологий, приве-

дение объема учебной нагрузки в соответствие с требованиями 

действующих санитарных правил и нормативов. 

Основная образовательная программа формируется с учетом особен-

ностей развития детей 11—15 лет, связанных: 

 с переходом от способности осуществлять принятие заданной пе-

дагогом и осмысленной цели к овладению этой учебной деятель-

ностью на уровне основной школы в единстве мотивационно-

смыслового и операционно-технического компонентов, к новой 

внутренней позиции обучающегося — направленности на самосто-

ятельный познавательный поиск, постановку учебных целей, осво-

ение и самостоятельное осуществление контрольных и оценочных 

действий, инициативу в организации учебного сотрудничества, к 

развитию способности проектирования собственной учебной дея-

тельности и построению жизненных планов во временной перспек-

тиве; 

 с формированием у обучающегося типа мышления, который ори-

ентирует его на общекультурные образцы, нормы, эталоны и зако-

номерности взаимодействия с окружающим миром; 

 с овладением коммуникативными средствами и способами органи-

зации кооперации, развитием учебного сотрудничества, реализуе-

мого в отношениях обучающихся с учителем и сверстниками. 

Переход обучающегося в основную школу совпадает с первым эта-

пом подросткового развития — переходом к кризису младшего подростко-

вого возраста (11—13 лет, 5—7 классы), характеризующимся началом пе-

рехода от детства к взрослости, при котором центральным и специфиче-

ским новообразованием в личности подростка является возникновение и 

развитие самосознания — представления о том, что он уже не ребенок, т. е. 

чувства взрослости, а также внутренней переориентацией подростка с пра-

вил и ограничений, связанных с моралью послушания, на нормы поведения 

взрослых. 

Второй этап подросткового развития (14—15 лет, 8—9 классы), ха-

рактеризуется: 



 

 бурным, скачкообразным характером развития, т. е. происходя-

щими за сравнительно короткий срок многочисленными каче-

ственными изменениями прежних особенностей, интересов и от-

ношений подростка, появлением у подростка значительных субъ-

ективных трудностей и переживаний; 

 стремлением подростка к общению и совместной деятельности со 

сверстниками; 

 особой чувствительностью к морально-этическому «кодексу това-

рищества», в котором заданы важнейшие нормы социального по-

ведения взрослого мира; 

 обостренной в связи с возникновением чувства взрослости воспри-

имчивостью к усвоению норм, ценностей и способов поведения, 

которые существуют в мире взрослых и в их отношениях, что по-

рождает интенсивное формирование нравственных понятий и 

убеждений, выработку принципов, моральное развитие личности; 

 сложными поведенческими проявлениями, которые вызваны про-

тиворечием между потребностью подростков в признании их 

взрослыми со стороны окружающих и собственной неуверенно-

стью в этом и выражаются в разных формах непослушания, сопро-

тивления и протеста; 

 изменением социальной ситуации развития: ростом информацион-

ных нагрузок, характером социальных взаимодействий, способами 

получения информации. 

 

1.1.3. Общая характеристика основной образовательной программы 

основного общего образования 

Программа основного общего образования разрабатывается в соот-

ветствии со ФГОС основного общего образования и с учетом Примерной 

основной образовательной программой (ПООП). 

Примерная основная образовательная программа, согласно закону 

«Об образовании в Российской Федерации», — это учебно-методическая 

документация (примерный учебный план, примерный календарный план, 

учебный график, примерные рабочие программы учебных предметов, иные 

компоненты), определяющая объем и содержание образования определен-

ного уровня, планируемые результаты освоения образовательной про-

граммы, примерные условия образовательной деятельности. 

Основная  образовательная программа основного общего образова-

ния разрабатывается на основе ФГОС с учетом потребностей социально-

экономического развития регионов, этнокультурных особенностей населе-

ния. 

Таким образом, ООП основного общего образования содержит до-

кументы, развивающие и детализирующие положения и требования, опре-

деленные во ФГОС ООО. Образовательная организация, в свою очередь, 



 

разрабатывая основную образовательную программу, использует содержа-

щуюся в ПООП документацию с учетом своих возможностей и особенно-

стей осуществления образовательной деятельности. 

Основная  образовательная программа включает следующие доку-

менты: 

— рабочие программы учебных предметов, учебных курсов 

(в том числе внеурочной деятельности), учебных модулей; 

— программу формирования универсальных учебных действий у 

обучающихся; 

— рабочую программу воспитания; 

— программу коррекционной работы; 

— учебный план; 

— план внеурочной деятельности; 

— календарный учебный график; 

— календарный план воспитательной работы (содержащий перечень 

событий и мероприятий воспитательной направленности, которые органи-

зуются и проводятся Организацией или в которых Организация принимает 

участие в учебном году или периоде обучения); 

— характеристику условий реализации программы основного об-

щего образования в соответствии с требованиями ФГОС.  

 

1.2. ПЛАНИРУЕМЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ ОСВОЕНИЯ ОБУЧАЮЩИ-

МИСЯ ОСНОВНОЙ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ ОСНОВ-

НОГО ОБЩЕГО ОБРАЗОВАНИЯ: ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА 

ФГОС ООО устанавливает требования к трем группам результатов 

освоения обучающимися программ основного общего образования: лич-

ностным, метапредметным и предметным. 

Требования к личностным результатам освоения обучающимися 

программ основного общего образования включают осознание российской 

гражданской идентичности; готовность обучающихся к саморазвитию, са-

мостоятельности и личностному самоопределению; ценность самостоя-

тельности и инициативы; наличие мотивации к целенаправленной соци-

ально значимой деятельности; сформированность внутренней позиции 

личности как особого ценностного отношения к себе, окружающим людям 

и жизни в целом. 

ФГОС ООО определяет содержательные приоритеты в раскрытии 

направлений воспитательного процесса: гражданско-патриотического, ду-

ховно-нравственного, эстетического, физического, трудового, экологиче-

ского воспитания, ценности научного познания. В Стандарте делается ак-

цент на деятельностные аспекты достижения обучающимися личностных 

результатов на уровне ключевых понятий, характеризующих достижение 

обучающимися личностных результатов: осознание, готовность, ориента-

ция, восприимчивость, установка. 



 

Личностные результаты освоения основной образовательной про-

граммы основного общего образования достигаются в единстве учебной и 

воспитательной деятельности образовательной организации в соответ-

ствии с традиционными российскими социокультурными и духовно-нрав-

ственными ценностями, принятыми в обществе правилами и нормами по-

ведения и способствуют процессам самопознания, самовоспитания и само-

развития, формирования внутренней позиции личности. 

Личностные результаты освоения основной образовательной про-

граммы основного общего образования должны отражать готовность обу-

чающихся руководствоваться системой позитивных ценностных ориента-

ций и расширение опыта деятельности на ее основе и в процессе реализа-

ции основных направлений воспитательной деятельности, в том числе в ча-

сти: гражданского воспитания, патриотического воспитания, духовно-

нравственного воспитания, эстетического воспитания, физического воспи-

тания, формирования культуры здоровья и эмоционального благополучия, 

трудового воспитания, экологического воспитания, осознание ценности 

научного познания, а также результаты, обеспечивающие адаптацию обу-

чающегося к изменяющимся условиям социальной и природной среды. 

Метапредметные результаты включают: 

 освоение обучающимися межпредметных понятий (используются 

в нескольких предметных областях и позволяют связывать знания 

из различных учебных предметов, учебных курсов, модулей в це-

лостную научную картину мира) и универсальных учебных дей-

ствий (познавательные, коммуникативные, регулятивные); 

 способность их использовать в учебной, познавательной и соци-

альной практике; 

 готовность к самостоятельному планированию и осуществлению 

учебной деятельности и организации учебного сотрудничества с 

педагогическими работниками и сверстниками, к участию в по-

строении индивидуальной образовательной траектории; 

 овладение навыками работы с информацией: восприятие и созда-

ние информационных текстов в различных форматах, в том числе 

цифровых, с учетом назначения информации и ее целевой аудито-

рии. 

Метапредметные результаты сгруппированы по трем направлениям 

и отражают способность обучающихся использовать на практике универ-

сальные учебные действия, составляющие умение овладевать: 

—универсальными учебными познавательными действиями; 

—универсальными учебными коммуникативными действиями; 

—универсальными регулятивными действиями. 

Овладение универсальными учебными познавательными действи-

ями предполагает умение использовать базовые логические действия, базо-

вые исследовательские действия, работать с информацией. 

Овладение системой универсальных учебных коммуникативных 

действий обеспечивает сформированность социальных навыков общения, 



 

совместной деятельности. 

Овладение универсальными учебными регулятивными действиями 

включает умения самоорганизации, самоконтроля, развитие эмоциональ-

ного интеллекта 

ФГОС ООО определяет предметные результаты освоения программ 

основного общего образования с учетом необходимости сохранения фун-

даментального характера образования, специфики изучаемых учебных 

предметов и обеспечения успешного продвижения обучающихся на следу-

ющем уровне образования. 

Предметные результаты включают: освоение обучающимися в ходе 

изучения учебного предмета научных знаний, умений и способов действий, 

специфических для соответствующей предметной области; предпосылки 

научного типа мышления; виды деятельности по получению нового знания, 

его интерпретации, преобразованию и применению в различных учебных 

ситуациях, в том числе при создании учебных и социальных проектов. 

Требования к предметным результатам: 

 сформулированы в деятельностной форме с усилением акцента на 

применение знаний и конкретные умения; 

 определяют минимум содержания гарантированного государством 

основного общего образования, построенного в логике изучения 

каждого учебного предмета; 

 определяют требования к результатам освоения программ основ-

ного общего образования по учебным предметам «Русский язык», 

«Литература», «Родной язык (русский)», «Родная литература (рус-

ская)», «Английский язык», «Немецкий язык», «Французский 

язык», «Испанский язык», «Китайский язык», «История», «Обще-

ствознание», «География», «Изобразительное искусство», «Му-

зыка», «Технология», «Физическая культура», «Основы безопас-

ности жизнедеятельности» на базовом уровне; 

 определяют требования к результатам освоения программ основ-

ного общего образования по учебным предметам «Математика», 

«Информатика», «Физика», «Химия», «Биология» на базовом и 

углубленном уровнях; 

 усиливают акценты на изучение явлений и процессов современной 

России и мира в целом, современного состояния науки. 

 

1.3. СИСТЕМА ОЦЕНКИ ДОСТИЖЕНИЯ ПЛАНИРУЕМЫХ РЕ-

ЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ ОСНОВНОЙ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ 

ПРОГРАММЫ  

 

1.3.1. Общие положения 

В соответствии со статусом ФГОС ООО, «независимо от формы по-

лучения основного общего образования и формы обучения» этот документ 



 

«является основой объективной оценки соответствия установленным тре-

бованиям образовательной деятельности и подготовки обучающихся, осво-

ивших программу основного общего образования». Это означает, что 

ФГОС задает основные требования к образовательным результатам и сред-

ствам оценки их достижения. 

Система оценки достижения планируемых результатов (далее — си-

стема оценки) является частью управления качеством образования в обра-

зовательной организации и служит основой при разработке образователь-

ной организацией собственного «Положения об оценке образовательных 

достижений обучающихся». 

Система оценки призвана способствовать поддержанию единства 

всей системы образования, обеспечению преемственности в системе непре-

рывного образования. Ее основными функциями являются ориентация 

образовательного процесса на достижение планируемых результатов 

освоения основной образовательной программы основного общего образо-

вания и обеспечение эффективной «обратной связи», позволяющей осу-

ществлять управление образовательным процессом. 

Основными направлениями и целями оценочной деятельности в 

образовательной организации являются: 

 оценка образовательных достижений обучающихся на различных 

этапах обучения как основа их промежуточной и итоговой аттеста-

ции, а также основа процедур внутреннего мониторинга образова-

тельной организации, мониторинговых исследований муници-

пального, регионального и федерального уровней; 

 оценка результатов деятельности педагогических кадров как ос-

нова аттестационных процедур; 

 оценка результатов деятельности образовательной организации 

как основа аккредитационных процедур. 

Основным объектом системы оценки, ее содержательной и крите-

риальной базой выступают требования ФГОС, которые конкретизируются 

в планируемых результатах освоения обучающимися основной образова-

тельной программы образовательной организации. 

Система оценки включает процедуры внутренней и внешней оценки. 

Внутренняя оценка включает: 

 стартовую диагностику, 

 текущую и тематическую оценку, 

 портфолио, 

 внутришкольный мониторинг образовательных достижений, 

 промежуточную и итоговую аттестацию обучающихся. 

К внешним процедурам относятся: 

 государственная итоговая аттестация1, 



 

 независимая оценка качества образования1 2 и 

 мониторинговые исследования3 муниципального, регионального и 

федерального уровней. 

Особенности каждой из указанных процедур описаны в п.1.3.3 

настоящего документа. 

В соответствии с ФГОС ООО система оценки образовательной орга-

низации реализует системно-деятельностный, уровневый и комплексный 

подходы к оценке образовательных достижений. 

Системно-деятельностный подход к оценке образовательных до-

стижений проявляется в оценке способности учащихся к решению учебно-

познавательных и учебно-практических задач, а также в оценке уровня 

функциональной грамотности учащихся. Он обеспечивается содержанием 

и критериями оценки, в качестве которых выступают планируемые резуль-

таты обучения, выраженные в деятельностной форме и в терминах, обозна-

чающих компетенции функциональной грамотности учащихся. 

Уровневый подход служит важнейшей основой для организации 

индивидуальной работы с учащимися. Он реализуется как по отношению к 

содержанию оценки, так и к представлению и интерпретации результатов 

измерений. 

Уровневый подход реализуется за счет фиксации различных уровней 

достижения обучающимися планируемых результатов: базового уровня и 

уровней выше и ниже базового. Достижение базового уровня свидетель-

ствует о способности обучающихся решать типовые учебные задачи, целе-

направленно отрабатываемые со всеми обучающимися в ходе учебного 

процесса. Овладение базовым уровнем является достаточным для продол-

жения обучения и усвоения последующего материала. 

Комплексный подход к оценке образовательных достижений реа-

лизуется с помощью: 

 оценки предметных и метапредметных результатов; 

 использования комплекса оценочных процедур (стартовой, теку-

щей, тематической, промежуточной) как основы для оценки дина-

мики индивидуальных образовательных достижений и для итого-

вой оценки; 

 использования контекстной информации (особенности обучаю-

щихся, условия в процессе обучения и др.) для интерпретации по-

лученных результатов в целях управления качеством образования; 

 использования разнообразных методов и форм оценки, взаимно 

дополняющих друг друга (стандартизированных устных и пись-

                     
1 Осуществляется в соответствии со статьей 92 Федерального закона «Об образовании в Рос-

сийской Федерации» 
2 Осуществляется в соответствии со статьей 95 Федерального закона «Об образовании в Рос-

сийской Федерации» 
3 Осуществляется в соответствии со статьей 97 Федерального закона «Об образовании в Рос-
сийской Федерации» 



 

менных работ, проектов, практических работ, командных, иссле-

довательских, творческих работ, самоанализа и самооценки, взаи-

мооценки, наблюдения, испытаний (тестов), динамических показа-

телей усвоения знаний и развитие умений, в том числе формируе-

мых с использованием цифровых технологий. 

 

1.3.2. Особенности оценки метапредметных и предметных результа-

тов 

 

Особенности оценки метапредметных результатов 

Оценка метапредметных результатов представляет собой оценку до-

стижения планируемых результатов освоения основной образовательной 

программы, которые представлены в программе формирования универ-

сальных учебных действий обучающихся и отражают совокупность позна-

вательных, коммуникативных и регулятивных универсальных учебных 

действий, а также систему междисциплинарных (межпредметных) поня-

тий. 

Формирование метапредметных результатов обеспечивается сово-

купностью всех учебных предметов и внеурочной деятельности. 

Основным объектом и предметом оценки метапредметных результа-

тов является овладение: 

— универсальными учебными познавательными действиями (заме-

щение, моделирование, кодирование и декодирование информации, логи-

ческие операции, включая общие приемы решения задач); 

— универсальными учебными коммуникативными действиями 

(приобретение умения учитывать позицию собеседника, организовывать и 

осуществлять сотрудничество, взаимодействие с педагогическими работ-

никами и со сверстниками, адекватно передавать информацию и отобра-

жать предметное содержание и условия деятельности и речи, учитывать 

разные мнения и интересы, аргументировать и обосновывать свою пози-

цию, задавать вопросы, необходимые для организации собственной дея-

тельности и сотрудничества с партнером); 

— универсальными учебными регулятивными действиями (способ-

ность принимать и сохранять учебную цель и задачу, планировать ее реа-

лизацию, контролировать и оценивать свои действия, вносить соответству-

ющие коррективы в их выполнение, ставить новые учебные задачи, прояв-

лять познавательную инициативу в учебном сотрудничестве, осуществлять 

констатирующий и предвосхищающий контроль по результату и способу 

действия, актуальный контроль на уровне произвольного внимания). 

Оценка достижения метапредметных результатов осуществляется 

администрацией образовательной организации в ходе внутришкольного 

мониторинга. Содержание и периодичность внутришкольного монито-

ринга устанавливается решением педагогического совета. Инструментарий 

строится на межпредметной основе и может включать диагностические ма-



 

териалы по оценке читательской и цифровой грамотности, сформирован-

ности регулятивных, коммуникативных и познавательных учебных дей-

ствий. 

Наиболее адекватными формами оценки являются: 

 для проверки читательской грамотности — письменная работа на 

межпредметной основе; 

 для проверки цифровой грамотности — практическая работа в со-

четании с письменной (компьютеризованной) частью; 

 для проверки сформированности регулятивных, коммуникатив-

ных и познавательных учебных действий — экспертная оценка 

процесса и результатов выполнения групповых и индивидуальных 

учебных исследований и проектов. 

Каждый из перечисленных видов диагностики проводится с перио-

дичностью не менее чем один раз в два года. 

Основной процедурой итоговой оценки достижения мета- предмет-

ных результатов является защита итогового индивидуального проекта, ко-

торая может рассматриваться как допуск к государственной итоговой атте-

стации. 

Итоговый проект представляет собой учебный проект, выполняе-

мый обучающимся в рамках одного из учебных предметов или на межпред-

метной основе с целью продемонстрировать свои достижения в самостоя-

тельном освоении содержания избранных областей знаний и/или видов де-

ятельности и способность проектировать и осуществлять целесообразную 

и результативную деятельность (учебно-познавательную, конструктор-

скую, социальную, художественно-творческую и др.). Выбор темы итого-

вого проекта осуществляется обучающимися. 

Результатом (продуктом) проектной деятельности может быть одна 

из следующих работ: 

а) письменная работа (эссе, реферат, аналитические материалы, об-

зорные материалы, отчеты о проведенных исследованиях, стендовый до-

клад и др.); 

б) художественная творческая работа (в области литературы, му-

зыки, изобразительного искусства, экранных искусств), представленная в 

виде прозаического или стихотворного произведения, инсценировки, худо-

жественной декламации, исполнения музыкального произведения, компь-

ютерной анимации и др.; 

в) материальный объект, макет, иное конструкторское изделие; 

г) отчетные материалы по социальному проекту, которые могут 

включать как тексты, так и мультимедийные продукты. 

Требования к организации проектной деятельности, к содержанию и 

направленности проекта, а также критерии оценки проектной работы раз-

рабатываются с учетом целей и задач проектной деятельности на данном 

этапе образования и в соответствии с особенностями образовательной ор-

ганизации. 



 

Общим требованием ко всем работам является необходимость со-

блюдения норм и правил цитирования, ссылок на различные источники. В 

случае заимствования текста работы (плагиата) без указания ссылок на ис-

точник проект к защите не допускается. 

Защита проекта осуществляется в процессе специально организован-

ной деятельности комиссии образовательной организации или на школьной 

конференции. 

Результаты выполнения проекта оцениваются по итогам рассмотре-

ния комиссией представленного продукта с краткой пояснительной запис-

кой, презентации обучающегося и отзыва руководителя. 

Критерии1 оценки проектной работы разрабатываются с учетом 

целей и задач проектной деятельности на данном этапе образования. Про-

ектную деятельность целесообразно оценивать по следующим критериям: 

1. Способность к самостоятельному приобретению знаний и ре-

шению проблем, проявляющаяся в умении поставить проблему и выбрать 

адекватные способы ее решения, включая поиск и обработку информации, 

формулировку выводов и/или обоснование и реализацию/апробацию при-

нятого решения, обоснование и создание модели, прогноза, макета, объ-

екта, творческого решения и т.п. Данный критерий в целом включает 

оценку сформированности познавательных учебных действий. 

2. Сформированность предметных знаний и способов действий, 

проявляющаяся в умении раскрыть содержание работы, грамотно и обос-

нованно в соответствии с рассматриваемой проблемой/темой использовать 

имеющиеся знания и способы действий. 

3. Сформированность регулятивных действий, проявляющаяся 

в умении самостоятельно планировать и управлять своей познавательной 

деятельностью во времени; использовать ресурсные возможности для до-

стижения целей; осуществлять выбор конструктивных стратегий в трудных 

ситуациях. 

4. Сформированность коммуникативных действий, проявляю-

щаяся в умении ясно изложить и оформить выполненную работу, предста-

вить её результаты, аргументированно ответить на вопросы. 

Особенности оценки предметных результатов 

Оценка предметных результатов представляет собой оценку дости-

жения обучающимся планируемых результатов по отдельным предметам. 

Основой для оценки предметных результатов являются положения ФГОС 

ООО, представленные в разделах I «Общие положения» и IV «Требования 

к результатам освоения программы основного общего образования». 

Формирование предметных результатов обеспечивается каждым 

учебным предметом. 

Основным предметом оценки в соответствии с требованиями ФГОС 

                     
1 Критерий — признак, на основании которого производится оценка, определение или клас-

сификация исследуемого объекта; свойство изучаемого объекта, которое позволяет судить о 
его состоянии и уровне функционирования и развития. 



 

ООО является способность к решению учебно-познавательных и учебно-

практических задач, основанных на изучаемом учебном материале, с ис-

пользованием способов действий, релевантных содержанию учебных пред-

метов, в том числе метапредметных (познавательных, регулятивных, ком-

муникативных) действий, а также компетентностей, релевантных соответ-

ствующим моделям функциональной (математической, естественно-науч-

ной, читательской и др.). 

Для оценки предметных результатов предлагаются следующие кри-

терии: знание и понимание, применение, функциональность. 

Обобщенный критерий «Знание и понимание» включает знание и 

понимание роли изучаемой области знания/вида деятельности в различных 

контекстах, знание и понимание терминологии, понятий и идей, а также 

процедурных знаний или алгоритмов. 

Обобщенный критерий «Применение» включает: 

— использование изучаемого материала при решении учебных за-

дач/проблем, различающихся сложностью предметного содержания, соче-

танием когнитивных операций и универсальных познавательных действий, 

степенью проработанности в учебном процессе; 

— использование специфических для предмета способов действий и 

видов деятельности по получению нового знания, его интерпретации, при-

менению и преобразованию при решении учебных задач/проблем, в том 

числе в ходе поисковой деятельности, учебно-исследовательской и учебно-

проектной деятельности. 

Обобщенный критерий «Функциональность» включает использо-

вание теоретического материала, методологического и процедурного зна-

ния при решении внеучебных проблем, различающихся сложностью пред-

метного содержания, читательских умений, контекста, а также сочетанием 

когнитивных операций. 

В отличие от оценки способности обучающихся к решению учебно-

познавательных и учебно-практических задач, основанных на изучаемом 

учебном материале, с использованием критериев «знание и понимание» и 

«применение», оценка функциональной грамотности направлена на выяв-

ление способности обучающихся применять предметные знания и умения 

во внеучебной ситуации, в ситуациях, приближенных к реальной жизни. 

При оценке сформированности предметных результатов по крите-

рию «функциональность» разделяют: 

— оценку сформированности отдельных элементов функциональ-

ной грамотности в ходе изучения отдельных предметов, т.е. способности 

применить изученные знания и умения при решении нетипичных задач, ко-

торые связаны с внеучебными ситуациями и не содержат явного указания 

на способ решения; эта оценка осуществляется учителем в рамках форми-

рующего оценивания по предложенным критериям; 

— оценку сформированности отдельных элементов функциональ-

ной грамотности в ходе изучения отдельных предметов, не связанных 

напрямую с изучаемым материалом, например элементов читательской 



 

грамотности (смыслового чтения); эта оценка также осуществляется учите-

лем в рамках формирующего оценивания по предложенным критериям; 

— оценку сформированности собственно функциональной грамот-

ности, построенной на содержании различных предметов и внеучебных си-

туациях. Такие процедуры строятся на специальном инструментарии, не 

опирающемся напрямую на изучаемый программный материал. В них оце-

нивается способность применения (переноса) знаний и умений, сформиро-

ванных на отдельных предметах, при решении различных задач. Эти про-

цедуры целесообразно проводить в рамках внутришкольного мониторинга. 

Оценка предметных результатов ведется каждым учителем в ходе 

процедур текущего, тематического, промежуточного и итогового контроля, 

а также администрацией образовательной организации в ходе внутриш-

кольного мониторинга. 

Особенности оценки по отдельному предмету фиксируются в прило-

жении к образовательной программе, которая утверждается педагогиче-

ским советом образовательной организации и доводится до сведения уча-

щихся и их родителей (законных представителей). Описание должно вклю-

чить: 

— список итоговых планируемых результатов с указанием этапов их 

формирования и способов оценки (например, текущая/тематическая; 

устно/письменно/практика); 

— требования к выставлению отметок за промежуточную аттеста-

цию (при необходимости — с учетом степени значимости отметок за от-

дельные оценочные процедуры); 

— график контрольных мероприятий. 

 

1.3.3. Организация и содержание оценочных процедур 

Стартовая диагностика представляет собой процедуру оценки го-

товности к обучению на данном уровне образования. Проводится админи-

страцией образовательной организации в начале 5 класса и выступает как 

основа (точка отсчета) для оценки динамики образовательных достижений. 

Объектом оценки являются: структура мотивации, сформированность 

учебной деятельности, владение универсальными и специфическими для 

основных учебных предметов познавательными средствами, в том числе: 

средствами работы с информацией, знаково-символическими средствами, 

логическими операциями. Стартовая диагностика может проводиться 

также учителями с целью оценки готовности к изучению отдельных пред-

метов (разделов). Результаты стартовой диагностики являются основанием 

для корректировки учебных программ и индивидуализации учебного про-

цесса. 

Текущая оценка представляет собой процедуру оценки индивиду-

ального продвижения в освоении программы учебного предмета. Текущая 

оценка может быть формирующей, т.е. поддерживающей и направляющей 



 

усилия учащегося, и диагностической, способствующей выявлению и осо-

знанию учителем и учащимся существующих проблем в обучении. Объек-

том текущей оценки являются тематические планируемые результаты, 

этапы освоения которых зафиксированы в тематическом планировании. В 

текущей оценке используется весь арсенал форм и методов проверки (уст-

ные и письменные опросы, практические работы, творческие работы, ин-

дивидуальные и групповые формы, само- и взаимооценка, рефлексия, ли-

сты продвижения и др.) с учетом особенностей учебного предмета и осо-

бенностей контрольно-оценочной деятельности учителя. Результаты теку-

щей оценки являются основой для индивидуализации учебного процесса; 

при этом отдельные результаты, свидетельствующие об успешности обуче-

ния и достижении тематических результатов в более сжатые (по сравнению 

с планируемыми учителем) сроки, могут включаться в систему накоплен-

ной оценки и служить основанием, например, для освобождения ученика 

от необходимости выполнять тематическую проверочную работу1. 

Тематическая оценка представляет собой процедуру оценки 

уровня достижения тематических планируемых результатов по предмету, 

которые фиксируются в учебных методических комплектах, рекомендован-

ных Министерством просвещения РФ. По предметам, вводимым образова-

тельной организацией самостоятельно, тематические планируемые резуль-

таты устанавливаются самой образовательной организацией. Тематическая 

оценка может вестись как в ходе изучения темы, так и в конце ее изучения. 

Оценочные процедуры подбираются так, чтобы они предусматривали воз-

можность оценки достижения всей совокупности планируемых результа-

тов и каждого из них. Результаты тематической оценки являются основа-

нием для коррекции учебного процесса и его индивидуализации. 

Портфолио представляет собой процедуру оценки динамики учеб-

ной и творческой активности учащегося, направленности, широты или из-

бирательности интересов, выраженности проявлений творческой инициа-

тивы, а также уровня высших достижений, демонстрируемых данным уча-

щимся. В портфолио включаются как работы учащегося (в том числе фото-

графии, видеоматериалы и т.п.), так и отзывы на эти работы (например, 

наградные листы, дипломы, сертификаты участия, рецензии и проч.). От-

бор работ и отзывов для портфолио ведется самим обучающимся совместно 

с классным руководителем и при участии семьи. Включение каких-либо 

материалов в портфолио без согласия обучающегося не допускается. Порт-

фолио в части подборки документов формируется в электронном виде в те-

чение всех лет обучения в основной школе. Результаты, представленные в 

портфолио, используются при выработке рекомендаций по выбору индиви-

дуальной образовательной траектории на уровне среднего общего образо-

вания и могут отражаться в характеристике. 

                     
1 Накопленная оценка рассматривается как способ фиксации освоения учащимся основных 

умений, характеризующих достижение каждого планируемого результата на всех этапах его 
формирования. 



 

Внутришкольный мониторинг представляет собой процедуры: 

 оценки уровня достижения предметных и метапредметных резуль-

татов; 

 оценки уровня функциональной грамотности; 

 оценки уровня профессионального мастерства учителя, осуществ-

ляемого на основе административных проверочных работ, анализа 

посещенных уроков, анализа качества учебных заданий, предлага-

емых учителем обучающимся. 

Содержание и периодичность внутришкольного мониторинга уста-

навливается решением педагогического совета. Результаты внутришколь-

ного мониторинга являются основанием для рекомендаций как для теку-

щей коррекции учебного процесса и его индивидуализации, так и для по-

вышения квалификации учителя. Результаты внутришкольного монито-

ринга в части оценки уровня достижений учащихся обобщаются и отража-

ются в их характеристиках. 

Промежуточная аттестация представляет собой процедуру атте-

стации обучающихся, которая проводится в конце каждой четверти (или в 

конце каждого триместра) и в конце учебного года по каждому изучаемому 

предмету. Промежуточная аттестация проводится на основе результатов 

накопленной оценки и результатов выполнения тематических проверочных 

работ и фиксируется в документе об образовании (дневнике). 

Промежуточная оценка, фиксирующая достижение предметных пла-

нируемых результатов и универсальных учебных действий, является осно-

ванием для перевода в следующий класс и для допуска обучающегося к 

государственной итоговой аттестации. Порядок проведения промежуточ-

ной аттестации регламентируется Федеральным законом «Об образовании 

в Российской Федерации» (ст.58) и иными нормативными актами. 

Государственная итоговая аттестация 

В соответствии со статьей 59 Федерального закона «Об образовании 

в Российской Федерации» государственная итоговая аттестация (далее — 

ГИА) является обязательной процедурой, завершающей освоение основной 

образовательной программы основного общего образования. Порядок про-

ведения ГИА регламентируется Законом и иными нормативными актами. 

Целью ГИА является установление уровня образовательных дости-

жений выпускников. ГИА включает в себя два обязательных экзамена (по 

русскому языку и математике). Экзамены по другим учебным предметам 

обучающиеся сдают на добровольной основе по своему выбору. ГИА про-

водится в форме основного государственного экзамена (ОГЭ) с использо-

ванием контрольных измерительных материалов, представляющих собой 

комплексы заданий в стандартизированной форме и в форме устных и пись-

менных экзаменов с использованием тем, билетов и иных форм по реше-

нию образовательной организации (государственный выпускной экзамен 

— ГВЭ). 

Итоговая оценка (итоговая аттестация) по предмету складывается из 

результатов внутренней и внешней оценки. К результатам внешней оценки 



 

относятся результаты ГИА. К результатам внутренней оценки относятся 

предметные результаты, зафиксированные в системе накопленной оценки 

и результаты выполнения итоговой работы по предмету. Такой подход поз-

воляет обеспечить полноту охвата планируемых результатов и выявить ку-

мулятивный эффект обучения, обеспечивающий прирост в глубине пони-

мания изучаемого материала и свободе оперирования им. По предметам, не 

вынесенным на ГИА, итоговая оценка ставится на основе результатов 

только внутренней оценки. 

Итоговая оценка по предмету фиксируется в документе об уровне 

образования государственного образца — аттестате об основном общем об-

разовании. 

Итоговая оценка по междисциплинарным программам ставится на 

основе результатов внутришкольного мониторинга и фиксируется в харак-

теристике учащегося. 

Характеристика готовится на основании: 

 объективных показателей образовательных достижений обучаю-

щегося на уровне основного образования; 

 портфолио выпускника; 

 экспертных оценок классного руководителя и учителей, обучав-

ших данного выпускника на уровне основного общего образова-

ния; 

 В характеристике выпускника: 

 отмечаются образовательные достижения обучающегося по освое-

нию личностных, метапредметных и предметных результатов; 

 даются педагогические рекомендации по выбору индивидуальной 

образовательной траектории на уровне среднего общего образова-

ния с учетом выбора учащимся направлений профильного образо-

вания, выявленных проблем и отмеченных образовательных до-

стижений. 

Рекомендации педагогического коллектива по выбору индивидуаль-

ной образовательной траектории доводятся до сведения выпускника и его 

родителей (законных представителей).



 

 

2. СОДЕРЖАТЕЛЬНЫЙ РАЗДЕЛ ПРОГРАММЫ ОСНОВНОГО ОБ-

ЩЕГО ОБРАЗОВАНИЯ 

2.1. РАБОЧИЕ ПРОГРАММЫ УЧЕБНЫХ ПРЕДМЕТОВ, УЧЕБНЫХ 

КУРСОВ (В ТОМ ЧИСЛЕ ВНЕУРОЧНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ), 

УЧЕБНЫХ МОДУЛЕЙ 

Рабочие программы учебных предметов, курсов, в том числе внеурочной 

деятельности, разрабатываются на основе требований к результатам осво-

ения основной образовательной программы основного общего образова-

ния с учетом программ, включенных в ее структуру. 

Полное изложение программ учебных предметов, курсов, предусмотрен-

ных к изучению на ступени основного общего образования в Приложении 

к данной ООП ООО. 

 

2.2. ПРОГРАММА ФОРМИРОВАНИЯ УНИВЕРСАЛЬНЫХ УЧЕБ-

НЫХ ДЕЙСТВИЙ У ОБУЧАЮЩИХСЯ 

 

2.2.1. Целевой раздел 

В Федеральном государственном образовательном стандарте основного 

общего образования указано, что программа формирования универсальных 

учебных действий у обучающихся должна обеспечивать: 

 развитие способности к саморазвитию и самосовершенствованию; 

 формирование внутренней позиции личности, регулятивных, по-

знавательных, коммуникативных универсальных учебных дей-

ствий у обучающихся; 

 формирование опыта применения универсальных учебных дей-

ствий в жизненных ситуациях для решения задач общекультур-

ного, личностного и познавательного развития обучающихся, го-

товности к решению практических задач; 

 повышение эффективности усвоения знаний и учебных действий, 

формирования компетенций в предметных областях, учебно-ис-

следовательской и проектной деятельности; 

 формирование навыка участия в различных формах организации 

учебно-исследовательской и проектной деятельности, в том числе 

творческих конкурсах, олимпиадах, научных обществах, научно-

практических конференциях, олимпиадах; 

 овладение приемами учебного сотрудничества и социального вза-

имодействия со сверстниками, обучающимися младшего и стар-

шего возраста и взрослыми в совместной учебно-исследователь-

ской и проектной деятельности; 

 формирование и развитие компетенций обучающихся в области 

использования ИКТ на уровне общего пользования, включая вла-

дение ИКТ, поиском, анализом и передачей информации, презен-



 

 

тацией выполненных работ, основами информационной безопас-

ности, умением безопасного использования средств ИКТ и инфор-

мационно-телекоммуникационной сети «Интернет» (далее — Ин-

тернет), формирование культуры пользования ИКТ; 

 формирование знаний и навыков в области финансовой грамотно-

сти и устойчивого развития общества. 

Универсальные учебные действия трактуются в Стандарте как обобщен-

ные учебные действия, позволяющие решать широкий круг задач в различ-

ных предметных областях и являющиеся результатами освоения обучаю-

щимися основной образовательной программы основного общего образо-

вания. 

Достижения обучающихся, полученные в результате изучения учебных 

предметов, учебных курсов, модулей, характеризующие совокупность по-

знавательных, коммуникативных и регулятивных универсальных учебных 

действий, сгруппированы во ФГОС по трем направлениям и отражают спо-

собность обучающихся использовать на практике универсальные учебные 

действия, составляющие умение овладевать учебными знаково-символиче-

скими средствами, направленными на: 

 овладение умениями замещения, моделирования, кодирования и 

декодирования информации, логическими операциями, включая 

общие приемы решения задач (универсальные учебные познава-

тельные действия); 

 приобретение ими умения учитывать позицию собеседника, орга-

низовывать и осуществлять сотрудничество, коррекцию с педаго-

гическими работниками и со сверстниками, адекватно передавать 

информацию и отображать предметное содержание и условия дея-

тельности и речи, учитывать разные мнения и интересы, аргумен-

тировать и обосновывать свою позицию, задавать вопросы, необ-

ходимые для организации собственной деятельности и сотрудни-

чества с партнером (универсальные учебные коммуникативные 

действия); 

включающими способность принимать и сохранять учебную цель и за-

дачу, планировать ее реализацию, контролировать и оценивать свои дей-

ствия, вносить соответствующие коррективы в их выполнение, ставить но-

вые учебные задачи, проявлять познавательную инициативу в учебном со-

трудничестве, осуществлять констатирующий и предвосхищающий кон-

троль по результату и способу действия, актуальный контроль на уровне 

произвольного внимания (универсальные регулятивные действия). 

2.2.2. Содержательный раздел 

Согласно ФГОС Программа формирования универсальных учебных 

действий у обучающихся должна содержать: 

описание взаимосвязи универсальных учебных действий с содержанием 

учебных предметов; 

описание особенностей реализации основных направлений и форм 



 

 

учебно-исследовательской деятельности в рамках урочной и внеурочной 

работы. 

 

Описание взаимосвязи УУД с содержанием 

учебных предметов 

Содержание основного общего образования определяется программой 

основного общего образования. Предметное учебное содержание фиксиру-

ется в рабочих программах. 

Разработанные по всем учебным предметам примерные рабочие про-

граммы (ПРП) отражают определенные во ФГОС ООО универсальные 

учебные действия в трех своих компонентах: —как часть метапредметных 

результатов обучения в разделе 

«Планируемые результаты освоения учебного предмета на уровне ос-

новного общего образования»; 

—в соотнесении с предметными результатами по основным разделам и те-

мам учебного содержания; 

—в разделе «Основные виды деятельности» Примерного тематического 

планирования. 

Ниже дается описание реализации требований формирования УУД в 

предметных результатах и тематическом планировании по отдельным 

предметным областям. 

РУССКИЙ ЯЗЫК И ЛИТЕРАТУРА 

 

Формирование универсальных учебных познавательных действий 

Формирование базовых логических действий 
 Анализировать, классифицировать, сравнивать языковые еди-

ницы, а также тексты различных функциональных разновидностей 

языка, функционально-смысловых типов речи и жанров. 

 Выявлять и характеризовать существенные признаки классифика-

ции, основания для обобщения и сравнения, критерии проводи-

мого анализа языковых единиц, текстов различных функциональ-

ных разновидностей языка, функциональносмысловых типов речи 

и жанров. 

 Устанавливать существенный признак классификации и классифи-

цировать литературные объекты, устанавливать основания для их 

обобщения и сравнения, определять критерии проводимого ана-

лиза. 

 Выявлять и комментировать закономерности при изучении языко-

вых процессов; формулировать выводы с использованием дедук-

тивных и индуктивных умозаключений, умозаключений по анало-

гии. 

 Самостоятельно выбирать способ решения учебной задачи при ра-

боте с разными единицами языка, разными типами 



 

 

 текстов, сравнивая варианты решения и выбирая оптимальный ва-

риант с учётом самостоятельно выделенных критериев. 

 Выявлять (в рамках предложенной задачи) критерии определения 

закономерностей и противоречий в рассматриваемых литератур-

ных фактах и наблюдениях над текстом. 

 Выявлять дефицит литературной и другой информации, данных, 

необходимых для решения поставленной учебной задачи. 

 Устанавливать причинно-следственные связи при изучении лите-

ратурных явлений и процессов, формулировать гипотезы об их 

взаимосвязях. 

Формирование базовых исследовательских действий 
 Самостоятельно определять и формулировать цели лингвистиче-

ских мини-исследований, формулировать и использовать вопросы 

как исследовательский инструмент. 

 Формулировать в устной и письменной форме гипотезу предстоя-

щего исследования (исследовательского проекта) языкового мате-

риала; осуществлять проверку гипотезы; аргументировать свою 

позицию, мнение. 

 Проводить по самостоятельно составленному плану небольшое ис-

следование по установлению особенностей языковых единиц, язы-

ковых процессов, особенностей причинно-следственных связей и 

зависимостей объектов между собой. 

 Самостоятельно формулировать обобщения и выводы по результа-

там проведённого наблюдения за языковым материалом и языко-

выми явлениями, лингвистического мини-исследования, представ-

лять результаты исследования в устной и письменной форме, в 

виде электронной презентации, схемы, таблицы, диаграммы и т. п. 

 Формулировать гипотезу об истинности собственных суждений и 

суждений других, аргументировать свою позицию в выборе и ин-

терпретации литературного объекта исследования. 

 Самостоятельно составлять план исследования особенностей лите-

ратурного объекта изучения, причинно-следственных связей и за-

висимостей объектов между собой. 

 Овладеть инструментами оценки достоверности полученных вы-

водов и обобщений. 

 Прогнозировать возможное дальнейшее развитие событий и их по-

следствия в аналогичных или сходных ситуациях, а также выдви-

гать предположения об их развитии в новых условиях и кон-

текстах, в том числе в литературных произведениях. 

 Публично представлять результаты учебного исследования про-

ектной деятельности на уроке или во внеурочной деятельности 

(устный журнал, виртуальная экскурсия, научная конференция, 

стендовый доклад и др.). 

Работа с информацией 



 

 

 Выбирать, анализировать, обобщать, систематизировать интерпре-

тировать и комментировать информацию, представленную в 

текстах, таблицах, схемах; представлять текст в виде таблицы, гра-

фики; извлекать информацию из различных источников (энцикло-

педий, словарей, справочников; средств массовой информации, 

государственных электронных ресурсов учебного назначения), пе-

редавать информацию в сжатом и развёрнутом виде в соответствии 

с учебной задачей. 

 Использовать различные виды аудирования (выборочное, ознако-

мительное, детальное) и чтения (изучающее, ознакомительное, 

просмотровое, поисковое) в зависимости от поставленной учебной 

задачи (цели); извлекать необходимую информацию из прослу-

шанных и прочитанных текстов различных функциональных раз-

новидностей языка и жанров; оценивать прочитанный или прослу-

шанный текст с точки зрения использованных в нем языковых 

средств; оценивать достоверность содержащейся в тексте инфор-

мации. 

 Выделять главную и дополнительную информацию текстов; выяв-

лять дефицит информации текста, необходимой для решения по-

ставленной задачи, и восполнять его путем использования других 

источников информации. 

 В процессе чтения текста прогнозировать его содержание (по 

названию, ключевым словам, по первому и последнему абзацу и т. 

п.), выдвигать предположения о дальнейшем развитии мысли ав-

тора и проверять их в процессе чтения текста, вести диалог с тек-

стом. 

 Находить и формулировать аргументы, подтверждающую или 

опровергающую позицию автора текста и собственную точку зре-

ния на проблему текста, в анализируемом тексте и других источ-

никах. 

 Самостоятельно выбирать оптимальную форму представления ли-

тературной и другой информации (текст, презентация, таблица, 

схема) в зависимости от коммуникативной установки. 

 Оценивать надежность литературной и другой информации по 

критериям, предложенным учителем или сформулированным са-

мостоятельно; эффективно запоминать и систематизировать эту 

информацию. 

Формирование универсальных учебных коммуникативных действий 
 Владеть различными видами монолога и диалога, формулировать 

в устной и письменной форме суждения на социально-культурные, 

нравственно-этические, бытовые, учебные темы в соответствии с 

темой, целью, сферой и ситуацией общения; правильно, логично, 

аргументированно излагать свою точку зрения по поставленной 

проблеме. 

 Выражать свою точку зрения и аргументировать ее в диалогах и 



 

 

дискуссиях; сопоставлять свои суждения с суждениями других 

участников диалога и полилога, обнаруживать различие и сходство 

позиций; корректно выражать свое отношение к суждениям собе-

седников. 

 Формулировать цель учебной деятельности, планировать ее, осу-

ществлять самоконтроль, самооценку, самокоррекцию; объяснять 

причины достижения (недостижения) результата деятельности. 

 Осуществлять речевую рефлексию (выявлять коммуникативные 

неудачи и их причины, уметь предупреждать их), давать оценку 

приобретенному речевому опыту и корректировать собственную 

речь с учетом целей и условий общения; оценивать соответствие 

результата поставленной цели и условиям общения. 

 Управлять собственными эмоциями, корректно выражать их в про-

цессе речевого общения. 

Формирование универсальных учебных регулятивных действий 
 Владеть социокультурными нормами и нормами речевого поведе-

ния в актуальных сферах речевого общения, соблюдать нормы со-

временного русского литературного языка и нормы речевого эти-

кета; уместно пользоваться внеязыковыми средствами общения 

(жестами, мимикой). 

 Публично представлять результаты проведенного языкового ана-

лиза, выполненного лингвистического эксперимента, исследова-

ния, проекта; самостоятельно выбирать формат выступления с уче-

том цели презентации и особенностей аудитории и в соответствии 

с этим составлять устные и письменные тексты с использованием 

иллюстративного материала. 

 

ИНОСТРАННЫЙ ЯЗЫК (НА ПРИМЕРЕ АНГЛИЙСКОГО ЯЗЫКА) 

 

Формирование универсальных учебных познавательных действий 

Формирование базовых логических действий 
 Выявлять признаки и свойства языковых единиц и языковых явле-

ний иностранного языка; применять изученные правила, алго-

ритмы. 

 Анализировать, устанавливать аналогии, между способами выра-

жения мысли средствами родного и иностранного языков. 

 Сравнивать, упорядочивать, классифицировать языковые единицы 

и языковые явления иностранного языка, разные типы высказыва-

ния. 

 Моделировать отношения между объектами (членами предложе-

ния, структурными единицами диалога и др.). 

 Использовать информацию, извлеченную из несплошных текстов 

(таблицы, диаграммы), в собственных устных и письменных вы-

сказываниях. 

 Выдвигать гипотезы (например, об употреблении глагола-связки в 



 

 

иностранном языке); обосновывать, аргументировать свои сужде-

ния, выводы. 

 Распознавать свойства и признаки языковых единиц и языковых 

явлений (например, с помощью словообразовательных элементов). 

 Сравнивать языковые единицы разного уровня (звуки, буквы, 

слова, речевые клише, грамматические явления, тексты и т. п.). 

 Пользоваться классификациями (по типу чтения, по типу высказы-

вания и т. п.). 

 Выбирать, анализировать, интерпретировать, систематизировать 

информацию, представленную в разных формах: сплошных 

текстах, иллюстрациях, графически (в таблицах, диаграммах). 

Работа с информацией 
 Использовать в соответствии с коммуникативной задачей различ-

ные стратегии чтения и аудирования для получения информации 

(с пониманием основного содержания, с пониманием запрашивае-

мой информации, с полным пониманием). 

 Прогнозировать содержание текста по заголовку; прогнозировать 

возможное дальнейшее развитие событий по началу текста; уста-

навливать логическую последовательность основных фактов; вос-

станавливать текст из разрозненных абзацев. 

 Полно и точно понимать прочитанный текст на основе его инфор-

мационной переработки (смыслового и структурного анализа от-

дельных частей текста, выборочного перевода); 

 использовать внешние формальные элементы текста (подзаго-

ловки, иллюстрации, сноски) для понимания его содержания. 

 Фиксировать информацию доступными средствами (в виде ключе-

вых слов, плана). 

 Оценивать достоверность информации, полученной из иноязыч-

ных источников. 

 Находить аргументы, подтверждающие или опровергающие одну 

и ту же идею, в различных информационных источниках; 

 выдвигать предположения (например, о значении слова в контек-

сте) и аргументировать его. 

Формирование универсальных учебных коммуникативных действий 
 Воспринимать и создавать собственные диалогические и моноло-

гические высказывания, участвуя в обсуждениях, выступлениях; 

выражать эмоции в соответствии с условиями и целями общения. 

 Осуществлять смысловое чтение текста с учетом коммуникатив-

ной задачи и вида текста, используя разные стратегии чтения (с по-

ниманием основного содержания, с полным пониманием, с нахож-

дением интересующей информации). 

 Анализировать и восстанавливать текст с опущенными в учебных 

целях фрагментами. 

 Выстраивать и представлять в письменной форме логику решения 

коммуникативной задачи (например, в виде плана высказывания, 



 

 

состоящего из вопросов или утверждений). 

 Публично представлять на иностранном языке результаты выпол-

ненной проектной работы, самостоятельно выбирая формат вы-

ступления с учетом особенностей аудитории. 

Формирование универсальных учебных регулятивных действий 
 Удерживать цель деятельности; планировать выполнение учебной 

задачи, выбирать и аргументировать способ деятельности. 

 Планировать организацию совместной работы, определять свою 

роль, распределять задачи между членами команды, участвовать в 

групповых формах работы. 

 Оказывать влияние на речевое поведение партнера (например, по-

ощряя его продолжать поиск совместного решения поставленной 

задачи). 

 Корректировать деятельность с учетом возникших трудностей, 

ошибок, новых данных или информации. 

 Оценивать процесс и общий результат деятельности; анализиро-

вать и оценивать собственную работу: меру собственной самосто-

ятельности, затруднения, дефициты, ошибки и пр. 

МАТЕМАТИКА И ИНФОРМАТИКА 

 

Формирование универсальных учебных познавательных действий 

Формирование базовых логических действий 
 Выявлять качества, свойства, характеристики математических 

объектов. 

 Различать свойства и признаки объектов. 

 Сравнивать, упорядочивать, классифицировать числа, величины, 

выражения, формулы, графики, геометрические фигуры и т. п. 

 Устанавливать связи и отношения, проводить аналогии, распозна-

вать зависимости между объектами. 

 Анализировать изменения и находить закономерности. 

 Формулировать и использовать определения понятий, теоремы; 

выводить следствия, строить отрицания, формулировать обратные 

теоремы. 

 Использовать логические связки «и», «или», «если ..., то ...». 

 Обобщать и конкретизировать; строить заключения от общего к 

частному и от частного к общему. 

 Использовать кванторы «все», «всякий», «любой», «некоторый», 

«существует»; приводить пример и контрпример. 

 Различать, распознавать верные и неверные утверждения. 

 Выражать отношения, зависимости, правила, закономерности с по-

мощью формул. 

 Моделировать отношения между объектами, использовать сим-

вольные и графические модели. 



 

 

 Воспроизводить и строить логические цепочки утверждений, пря-

мые и от противного. 

 Устанавливать противоречия в рассуждениях. 

 Создавать, применять и преобразовывать знаки и символы, модели 

и схемы для решения учебных и познавательных задач. 

 Применять различные методы, инструменты и запросы при поиске 

и отборе информации или данных из источников с учетом предло-

женной учебной задачи и заданных критериев. 

Формирование базовых исследовательских действий 
 Формулировать вопросы исследовательского характера о свой-

ствах математических объектов, влиянии на свойства отдельных 

элементов и параметров; выдвигать гипотезы, разбирать различ-

ные варианты; использовать пример, аналогию и обобщение. 

 Доказывать, обосновывать, аргументировать свои суждения, вы-

воды, закономерности и результаты. 

 Дописывать выводы, результаты опытов, экспериментов, исследо-

ваний, используя математический язык и символику. 

 Оценивать надежность информации по критериям, предложенным 

учителем или сформулированным самостоятельно.  

Работа с информацией 
 Использовать таблицы и схемы для структурированного представления 

информации, графические способы представления данных. 

 Переводить вербальную информацию в графическую форму и наоборот. 

 Выявлять недостаточность и избыточность информации, данных, необ-

ходимых для решения учебной или практической задачи. 

 Распознавать неверную информацию, данные, утверждения; устанавли-

вать противоречия в фактах, данных. 

 Находить ошибки в неверных утверждениях и исправлять их. 

 Оценивать надежность информации по критериям, предложенным учи-

телем или сформулированным самостоятельно. 

Формирование универсальных учебных коммуникативных действий 
 Выстраивать и представлять в письменной форме логику решения за-

дачи, доказательства, исследования, подкрепляя пояснениями, обосно-

ваниями в текстовом и графическом виде. 

 Владеть базовыми нормами информационной этики и права, основами 

информационной безопасности, определяющими правила обществен-

ного поведения, формы социальной жизни в группах и сообществах, су-

ществующих в виртуальном пространстве. 

 Понимать и использовать преимущества командной и индивидуальной 

работы при решении конкретной проблемы, в том числе при создании 

информационного продукта. 

 Принимать цель совместной информационной деятельности по сбору, 

обработке, передаче, формализации информации. 

 Коллективно строить действия по ее достижению: распределять роли, 

договариваться, обсуждать процесс и результат совместной работы. 



 

 

 Выполнять свою часть работы с информацией или информационным 

продуктом, достигая качественного результата по своему направлению 

и координируя свои действия с другими членами команды. 

 Оценивать качество своего вклада в общий информационный продукт 

по критериям, самостоятельно сформулированным участниками взаимо-

действия. 

Формирование универсальных учебных регулятивных действий 
 Удерживать цель деятельности. 

 Планировать выполнение учебной задачи, выбирать и аргументировать 

способ деятельности. 

 Корректировать деятельность с учетом возникших трудностей, ошибок, 

новых данных или информации. 

 Анализировать и оценивать собственную работу: меру собственной са-

мостоятельности, затруднения, дефициты, ошибки и пр. 

ЕСТЕСТВЕННО-НАУЧНЫЕ ПРЕДМЕТЫ 

 

Формирование универсальных учебных познавательных действий 

Формирование базовых логических действий 
 Выдвигать гипотезы, объясняющие простые явления, например: 

—почему останавливается движущееся по горизонтальной поверхности 

тело; 

—почему в жаркую погоду в светлой одежде прохладнее, чем в темной. 

 Строить простейшие модели физических явлений (в виде рисунков или 

схем), например: падение предмета; отражение света от зеркальной по-

верхности. 

 Прогнозировать свойства веществ на основе общих химических свойств 

изученных классов/групп веществ, к которым они относятся. 

 Объяснять общности происхождения и эволюции систематических 

групп растений на примере сопоставления биологических растительных 

объектов. 

Формирование базовых исследовательских действий 
 Исследование явления теплообмена при смешивании холодной и горя-

чей воды. 

 Исследование процесса испарения различных жидкостей. 

 Планирование и осуществление на практике химических эксперимен-

тов, проведение наблюдений, получение выводов по результатам экспе-

римента: обнаружение сульфат-ионов, взимодействие разбавленной сер-

ной кислоты с цинком. 

Работа с информацией 
 Анализировать оригинальный текст, посвященный использованию 

звука (или ультразвука) в технике (эхолокация, ультразвук в медицине и 

др.). 

 Выполнять задания по тексту (смысловое чтение). 



 

 

 Использование при выполнении учебных заданий и в процессе исследо-

вательской деятельности научно-популярную литературу химического 

содержания, справочные материалы, ресурсы Интернета. 

 Анализировать современные источники о вакцинах и вакцинировании. 

Обсуждать роли вакцин и лечебных сывороток для сохранения здоровья 

человека. 

Формирование универсальных учебных коммуникативных действий 
 Сопоставлять свои суждения с суждениями других участников дискус-

сии, при выявлении различий и сходства позиций по отношению к об-

суждаемой естественно-научной проблеме. 

 Выражать свою точку зрения на решение естественно-научной задачи в 

устных и письменных текстах. 

 Публично представлять результаты выполненного естественно-науч-

ного исследования или проекта, физического или химического опыта, 

биологического наблюдения. 

 Определять и принимать цель совместной деятельности по решению 

естественно-научной проблемы, организация действий по ее достиже-

нию: обсуждение процесса и результатов совместной работы; обобще-

ние мнений нескольких людей. 

 Координировать свои действия с другими членами команды при реше-

нии задачи, выполнении естественно-научного исследования или про-

екта. 

 Оценивать свой вклад в решение естественно-научной проблемы по кри-

териям, самостоятельно сформулированным участниками команды. 

Формирование универсальных учебных регулятивных действий 
 Выявление проблем в жизненных и учебных ситуациях, требующих для 

решения проявлений естественно-научной грамотности. 

 Анализ и выбор различных подходов к принятию решений в ситуациях, 

требующих естественно-научной грамотности и знакомства с современ-

ными технологиями (индивидуальное, принятие решения в группе, при-

нятие решений группой). 

 Самостоятельное составление алгоритмов решения естественно-науч-

ной задачи или плана естественно-научного исследования с учетом соб-

ственных возможностей. 

 Выработка адекватной оценки ситуации, возникшей при решении есте-

ственно-научной задачи, и при выдвижении плана изменения ситуации 

в случае необходимости. 

 Объяснение причин достижения (недостижения) результатов деятельно-

сти по решению естественно-научной задачи, выполнении естественно-

научного исследования. 

 Оценка соответствия результата решения естественно-научной про-

блемы поставленным целям и условиям. 

 Готовность ставить себя на место другого человека в ходе спора или дис-

куссии по естественно-научной проблеме, интерпретации результатов 

естественно-научного исследования; готовность понимать мотивы, 



 

 

намерения и логику другого. 

ОБЩЕСТВЕННО-НАУЧНЫЕ ПРЕДМЕТЫ 

 

Формирование универсальных учебных познавательных действий 

Формирование базовых логических действий 
 Систематизировать, классифицировать и обобщать исторические факты. 

 Составлять синхронистические и систематические таблицы. 

 Выявлять и характеризовать существенные признаки исторических яв-

лений, процессов. 

 Сравнивать исторические явления, процессы (политическое устройство 

государств, социально-экономические отношения, пути модернизации и 

др.) по горизонтали (существовавшие синхронно в разных сообществах) 

и в динамике («было — стало») по заданным или самостоятельно опре-

деленным основаниям. 

 Использовать понятия и категории современного исторического знания 

(эпоха, цивилизация, исторический источник, исторический факт, исто-

ризм и др.). 

 Выявлять причины и следствия исторических событий и процессов. 

 Осуществлять по самостоятельно составленному плану учебный иссле-

довательский проект по истории (например, по истории своего края, го-

рода, села), привлекая материалы музеев, библиотек, средств массовой 

информации. 

 Соотносить результаты своего исследования с уже имеющимися дан-

ными, оценивать их значимость. 

 Классифицировать (выделять основания, заполнять составлять схему, 

таблицу) виды деятельности человека: виды юридической ответственно-

сти по отраслям права, механизмы государственного регулирования эко-

номики: современные государства по форме правления, государственно-

территориальному устройству, типы политических партий, обще-

ственно-политических организаций. 

 Сравнивать формы политического участия (выборы и референдум), про-

ступок и преступление, дееспособность малолетних в возрасте от 6 до 14 

лет и несовершеннолетних в возрасте от 14 до 18 лет, мораль и право. 

 Определять конструктивные модели поведения в конфликтной ситуа-

ции, находить конструктивное разрешение конфликта. 

 Преобразовывать статистическую и визуальную информацию о дости-

жениях России в текст. 

 Вносить коррективы в моделируемую экономическую деятельность на 

основе изменившихся ситуаций. 

 Использовать полученные знания для публичного представления резуль-

татов своей деятельности в сфере духовной культуры. 

 Выступать с сообщениями в соответствии с особенностями аудитории и 

регламентом. 

 Устанавливать и объяснять взаимосвязи между правами человека и 



 

 

гражданина и обязанностями граждан. 

 Объяснять причины смены дня и ночи и времен года. 

 Устанавливать эмпирические зависимости между продолжительностью 

дня и географической широтой местности, между высотой Солнца над 

горизонтом и географической широтой местности на основе анализа дан-

ных наблюдений. 

 Классифицировать формы рельефа суши по высоте и по внешнему об-

лику. 

 Классифицировать острова по происхождению. 

 Формулировать оценочные суждения о последствиях изменений компо-

нентов природы в результате деятельности человека с использованием 

разных источников географической информации. 

 Самостоятельно составлять план решения учебной географической за-

дачи. 

Формирование базовых исследовательских действий 
 Проводить измерения температуры воздуха, атмосферного давления, 

скорости и направления ветра с использованием аналоговых и (или) циф-

ровых приборов (термометр, барометр, анемометр, флюгер) и представ-

лять результаты наблюдений в табличной и (или) графической форме. 

 Формулировать вопросы, поиск ответов на которые необходим для про-

гнозирования изменения численности населения Российской Федерации 

в будущем. 

 Представлять результаты фенологических наблюдений и наблюдений за 

погодой в различной форме (табличной, графической, географического 

описания). 

 Проводить по самостоятельно составленному плану небольшое исследо-

вание роли традиций в обществе. 

 Исследовать несложные практические ситуации, связанные с использо-

ванием различных способов повышения эффективности производства. 

Работа с информацией 
 Проводить поиск необходимой исторической информации в учебной и 

научной литературе, аутентичных источниках (материальных, письмен-

ных, визуальных), публицистике и др. в соответствии с предложенной 

познавательной задачей. 

 Анализировать и интерпретировать историческую информацию, приме-

няя приемы критики источника, высказывать суждение о его информа-

ционных особенностях и ценности (по заданным или самостоятельно 

определяемым критериям). 

 Сравнивать данные разных источников исторической информации, вы-

являть их сходство и различия, в том числе, связанные со степенью ин-

формированности и позицией авторов. 

 Выбирать оптимальную форму представления результатов самостоя-

тельной работы с исторической информацией (сообщение, эссе, презен-

тация, учебный проект и др.). 

 Проводить поиск необходимой исторической информации в учебной и 



 

 

научной литературе, аутентичных источниках (материальных, письмен-

ных, визуальных), публицистике и др. в соответствии с предложенной 

познавательной задачей. 

 Анализировать и интерпретировать историческую информацию, приме-

няя приемы критики источника, высказывать суждение о его информа-

ционных особенностях и ценности (по заданным или самостоятельно 

определяемым критериям). 

 Выбирать источники географической информации (картографические, 

статистические, текстовые, видео- и фотоизображения, компьютерные 

базы данных), необходимые для изучения особенностей хозяйства Рос-

сии. 

 Находить, извлекать и использовать информацию, характеризующую 

отраслевую, функциональную и территориальную структуру хозяйства 

России, выделять географическую информацию, которая является про-

тиворечивой или может быть недостоверной. 

 Определять информацию, недостающую для решения той или иной за-

дачи. 

 Извлекать информацию о правах и обязанностях учащегося из разных 

адаптированных источников (в том числе учебных материалов): запол-

нять таблицу и составлять план. 

 Анализировать и обобщать текстовую и статистическую информацию 

об отклоняющемся поведении, его причинах и негативных последствиях 

из адаптированных источников (в том числе учебных материалов) и пуб-

ликаций СМИ. 

 Представлять информацию в виде кратких выводов и обобщений. 

 Осуществлять поиск информации о роли непрерывного образования в 

современном обществе в разных источниках информации: сопоставлять 

и обобщать информацию, представленную в разных формах (описатель-

ную, графическую, аудиовизуальную). 

Формирование универсальных учебных коммуникативных действий 
 Определять характер отношений между людьми в различных историче-

ских и современных ситуациях, событиях. 

 Раскрывать значение совместной деятельности, сотрудничества людей в 

разных сферах в различные исторические эпохи. 

 Принимать участие в обсуждении открытых (в том числе дискуссион-

ных) вопросов истории, высказывая и аргументируя свои суждения. 

 Осуществлять презентацию выполненной самостоятельной работы по 

истории, проявляя способность к диалогу с аудиторией. 

 Оценивать собственные поступки и поведение других людей с точки 

зрения их соответствия правовым и нравственным нормам. 

 Анализировать причины социальных и межличностных конфликтов, мо-

делировать варианты выхода из конфликтной ситуации. 

 Выражать свою точку зрения, участвовать в дискуссии. 

 Осуществлять совместную деятельность, включая взаимодействие с 



 

 

людьми другой культуры, национальной и религиозной принадлежно-

сти на основе гуманистических ценностей, взаимопонимания между 

людьми разных культур с точки зрения их соответствия духовным тра-

дициям общества. 

 Сравнивать результаты выполнения учебного географического проекта 

с исходной задачей и оценивать вклад каждого члена команды в дости-

жение результатов, разделять сферу ответственности. 

 Планировать организацию совместной работы при выполнении учеб-

ного проекта о повышении уровня Мирового океана в связи с глобаль-

ными изменениями климата. 

 При выполнении практической работы «Определение, сравнение темпов 

изменения численности населения отдельных регионов мира по стати-

стическим материалам» обмениваться с партнером важной информа-

цией, участвовать в обсуждении. 

 Сравнивать результаты выполнения учебного географического проекта 

с исходной задачей и вклад каждого члена команды в достижение ре-

зультатов. 

 Разделять сферу ответственности. 

Формирование универсальных учебных регулятивных действий 
 Раскрывать смысл и значение целенаправленной деятельности людей в 

истории — на уровне отдельно взятых личностей (правителей, обще-

ственных деятелей, ученых, деятелей культуры и др.) и общества в це-

лом (при характеристике целей и задач социальных движений, реформ и 

революций и т. д.). 

 Определять способ решения поисковых, исследовательских, творческих 

задач по истории (включая использование на разных этапах обучения 

сначала предложенных, а затем самостоятельно определяемых плана и 

источников информации). 

 Осуществлять самоконтроль и рефлексию применительно к результатам 

своей учебной деятельности, соотнося их с исторической информацией, 

содержащейся в учебной и исторической литературе. 

 Самостоятельно составлять алгоритм решения географических задач и 

выбирать способ их решения с учетом имеющихся ресурсов и собствен-

ных возможностей, аргументировать предлагаемые варианты решений. 

Особенности реализации основных направлений и форм учебно-ис-

следовательской и проектной деятельности в рамках урочной и вне-

урочной деятельности 

Одним из важнейших путей формирования универсальных учебных дей-

ствий (УУД) в основной школе является включение обучающихся в 

учебно-исследовательскую и проектную деятельность (УИПД), которая 

должна быть организована во всех видах образовательных организаций при 

получении основного общего образования на основе программы формиро-

вания УУД, разработанной в каждой организации. 



 

 

Организация УИПД призвана обеспечивать формирование у обучаю-

щихся опыта применения УУД в жизненных ситуациях, навыков учебного 

сотрудничества и социального взаимодействия со сверстниками, обучаю-

щимися младшего и старшего возраста, взрослыми. 

УИПД обучающихся должна быть сориентирована на формирование и 

развитие у школьников научного способа мышления, устойчивого познава-

тельного интереса, готовности к постоянному саморазвитию и самообразо-

ванию, способности к проявлению самостоятельности и творчества при ре-

шении личностно и социально значимых проблем. 

УИПД может осуществляться обучающимися индивидуально и коллек-

тивно (в составе малых групп, класса). 

Результаты учебных исследований и проектов, реализуемых обучающи-

мися в рамках урочной и внеурочной деятельности, являются важнейшими 

показателями уровня сформированно- сти у школьников комплекса позна-

вательных, коммуникативных и регулятивных учебных действий, исследо-

вательских и проектных компетенций, предметных и междисциплинарных 

знаний. В ходе оценивания учебно-исследовательской и проектной дея-

тельности универсальные учебные действия оцениваются на протяжении 

всего процесса их формирования. 

Материально-техническое оснащение образовательного процесса 

должно обеспечивать возможность включения всех обучающихся в УИПД. 

С учетом вероятности возникновения особых условий организации об-

разовательного процесса (сложные погодные условия и эпидемиологиче-

ская обстановка; удаленность образовательной организации от места про-

живания обучающихся; возникшие у обучающегося проблемы со здоро-

вьем; выбор обучающимся индивидуальной траектории или заочной 

формы обучения) учебно-исследовательская и проектная деятельность обу-

чающихся может быть реализована в дистанционном формате. 

Особенности реализации учебно-исследовательской деятельности 
Особенность учебно-исследовательской деятельности (далее — УИД) 

состоит в том, что она нацелена на решение обучающимися познавательной 

проблемы, носит теоретический характер, ориентирована на получение 

обучающимися субъективно нового знания (ранее неизвестного или мало 

известного), на организацию его теоретической опытно-эксперименталь-

ной проверки. 

Исследовательские задачи представляют собой особый вид педагогиче-

ской установки, ориентированной: 

 на формирование и развитие у школьников навыков поиска ответов на 

проблемные вопросы, предполагающие не использование имеющихся у 

школьников знаний, а получение новых посредством размышлений, рас-

суждений, предположений, экспериментирования; 

 на овладение школьниками основными научно-исследовательскими 

умениями (умения формулировать гипотезу и прогноз, планировать и 

осуществлять анализ, опыт и эксперимент, делать обобщения и форму-

лировать выводы на основе анализа полученных данных). 



 

 

Ценность учебно-исследовательской работы определяется возможно-

стью обучающихся посмотреть на различные проблемы с позиции ученых, 

занимающихся научным исследованием. 

Осуществление УИД обучающимися включает в себя ряд этапов: 

 обоснование актуальности исследования 

 планирование/проектирование исследовательских работ (выдвижение 

гипотезы, постановка цели и задач), выбор необходимых средств/ин-

струментария; 

 собственно проведение исследования с обязательным поэтапным кон-

тролем и коррекцией результатов работ, проверка гипотезы; 

 описание процесса исследования, оформление результатов учебно-ис-

следовательской деятельности в виде конечного продукта; 

 представление результатов исследования, где в любое исследование мо-

жет быть включена прикладная составляющая в виде предложений и ре-

комендаций относительно того, как полученные в ходе исследования но-

вые знания могут быть применены на практике. 

Особенности организации учебно-исследовательской деятельности 

в рамках урочной деятельности 
Особенность организации УИД обучающихся в рамках урочной дея-

тельности связана с тем, что учебное время, которое может быть специ-

ально выделено на осуществление полноценной исследовательской работы 

в классе и в рамках выполнения домашних заданий, крайне ограничено и 

ориентировано в первую очередь на реализацию задач предметного обуче-

ния. 

С учетом этого при организации УИД обучающихся в урочное время це-

лесообразно ориентироваться на реализацию двух основных направлений 

исследований: 

 предметные учебные исследования; 

 междисциплинарные учебные исследования. 

В отличие от предметных учебных исследований, нацеленных на реше-

ние задач связанных с освоением содержания одного учебного предмета, 

междисциплинарные учебные исследования ориентированы на интегра-

цию различных областей знания об окружающем мире, изучаемых на не-

скольких учебных предметах. 

УИД в рамках урочной деятельности выполняется обучающимся само-

стоятельно под руководством учителя по выбранной теме в рамках одного 

или нескольких изучаемых учебных предметов (курсов) в любой избранной 

области учебной деятельности в индивидуальном и групповом форматах. 

Формы организации исследовательской деятельности обучающихся мо-

гут быть следующие: 

 урок-исследование; 

 урок с использованием интерактивной беседы в исследователь-

ском ключе; 

 урок-эксперимент, позволяющий освоить элементы исследова-

тельской деятельности (планирование и проведение эксперимента, 



 

 

обработка и анализ его результатов); 

 урок-консультация; 

 мини-исследование в рамках домашнего задания. 

В связи с недостаточностью времени на проведение развернутого пол-

ноценного исследования на уроке наиболее целесообразным с методиче-

ской точки зрения и оптимальным с точки зрения временных затрат явля-

ется использование: 

 учебных исследовательских задач, предполагающих деятельность 

учащихся в проблемной ситуации, поставленной перед ними учи-

телем в рамках следующих теоретических вопросов: 

—Как (в каком направлении)... в какой степени... изменилось... ? 

—Как (каким образом)... в какой степени повлияло... на. ? 

—Какой (в чем проявилась)... насколько важной. была роль... ? 

—Каково (в чем проявилось)... как можно оценить. значение... ? 

—Что произойдет... как измениться..., если... ? И т. д.; 

 мини-исследований, организуемых педагогом в течение одного 

или 2 уроков («сдвоенный урок») и ориентирующих обучающихся 

на поиск ответов на один или несколько проблемных вопросов. 

 Основными формами представления итогов учебных исследова-

ний являются: 

 доклад, реферат; 

 статьи, обзоры, отчеты и заключения по итогам исследований по 

различным предметным областям. 

Особенности организации учебной исследовательской деятельности 

в рамках внеурочной деятельности 
Особенность УИД обучающихся в рамках внеурочной деятельности свя-

зана с тем, что в данном случае имеется достаточно времени на организа-

цию и проведение развернутого и полноценного исследования. 

С учетом этого при организации УИД обучающихся во внеурочное 

время целесообразно ориентироваться на реализацию нескольких направ-

лений учебных исследований, основными являются: 

 социально-гуманитарное; 

 филологическое; 

 естественно-научное; 

 информационно-технологическое; 

 междисциплинарное. 

Основными формами организации УИД во внеурочное время являются: 

 конференция, семинар, дискуссия, диспут; 

 брифинг, интервью, телемост; 

 исследовательская практика, образовательные экспедиции, по-

ходы, поездки, экскурсии; 

 научно-исследовательское общество учащихся. 

Для представления итогов УИД во внеурочное время наиболее целесо-

образно использование следующих форм предъявления результатов: 

 письменная исследовательская работа (эссе, доклад, реферат); 



 

 

 статьи, обзоры, отчеты и заключения по итогам исследований, про-

водимых в рамках исследовательских экспедиций, обработки ар-

хивов, исследований по различным предметным областям. 

Общие рекомендации по оцениванию учебной исследовательской де-

ятельности 
При оценивании результатов УИД следует ориентироваться на то, что 

основными критериями учебного исследования является то, насколько до-

казательно и корректно решена поставленная проблема, насколько полно и 

последовательно достигнуты сформулированные цель, задачи, гипотеза. 

Оценка результатов УИД должна учитывать то, насколько обучаю-

щимся в рамках проведения исследования удалось продемонстрировать ба-

зовые исследовательские действия: 

 использовать вопросы как исследовательский инструмент позна-

ния; 

 формулировать вопросы, фиксирующие разрыв между реальным и 

желательным состоянием ситуации, объекта, самостоятельно уста-

навливать искомое и данное; 

 формировать гипотезу об истинности собственных суждений и 

суждений других, аргументировать свою позицию, мнение; 

 проводить по самостоятельно составленному плану опыт, неслож-

ный эксперимент, небольшое исследование; 

 оценивать на применимость и достоверность информацию, полу-

ченную в ходе исследования (эксперимента); 

 самостоятельно формулировать обобщения и выводы по результа-

там проведенного наблюдения, опыта, исследования, владеть ин-

струментами оценки достоверности полученных выводов и обоб-

щений; 

 прогнозировать возможное дальнейшее развитие процессов, собы-

тий и их последствия в аналогичных или сходных ситуациях, вы-

двигать предположения об их развитии в новых условиях и кон-

текстах. 

 

Особенности организации проектной деятельности 

Особенность проектной деятельности (далее — ПД) заключается в том, 

что она нацелена на получение конкретного результата («продукта»), с уче-

том заранее заданных требований и запланированных ресурсов. ПД имеет 

прикладной характер и ориентирована на поиск, нахождение обучающи-

мися практического средства (инструмента и пр.) для решения жизненной, 

социально-значимой или познавательной проблемы. 

Проектные задачи отличаются от исследовательских иной логикой ре-

шения, а также тем, что нацелены на формирование и развитие у обучаю-

щихся умений: 

 определять оптимальный путь решения проблемного вопроса, про-

гнозировать проектный результат и оформлять его в виде реаль-

ного «продукта»; 



 

 

 максимально использовать для создания проектного «продукта» 

имеющиеся знания и освоенные способы действия, а при их недо-

статочности — производить поиск и отбор необходимых знаний и 

методов (причем не только научных).  

Проектная работа должна ответить на вопрос «Что необходимо СДЕ-

ЛАТЬ (сконструировать, смоделировать, изготовить и др.), чтобы решить 

реально существующую или потенциально значимую проблему?». 

Осуществление ПД обучающимися включает в себя ряд этапов: 

 анализ и формулирование проблемы; 

 формулирование темы проекта; 

 постановка цели и задач проекта; 

 составление плана работы; 

 сбор информации/исследование; 

 выполнение технологического этапа; 

 подготовка и защита проекта; 

 рефлексия, анализ результатов выполнения проекта, оценка каче-

ства выполнения. 

При организации ПД необходимо учитывать, что в любом проекте 

должна присутствовать исследовательская составляющая, в связи с чем 

обучающиеся должны быть сориентированы на то, что, прежде чем создать 

требуемое для решения проблемы новое практическое средство, им сначала 

предстоит найти основания для доказательства актуальности, действенно-

сти и эффективности планируемого результата («продукта»). 

Особенности организации проектной деятельности в рамках уроч-

ной деятельности 
Особенности организации проектной деятельности обучающихся в рам-

ках урочной деятельности так же, как и при организации учебных исследо-

ваний, связаны с тем, что учебное время ограничено и не может быть 

направлено на осуществление полноценной проектной работы в классе и в 

рамках выполнения домашних заданий. 

С учетом этого при организации ПД обучающихся в урочное время це-

лесообразно ориентироваться на реализацию двух основных направлений 

проектирования: 

 предметные проекты; 

 метапредметные проекты. 

В отличие от предметных проектов, нацеленных на решение задач пред-

метного обучения, метапредметные проекты могут быть сориентированы 

на решение прикладных проблем, связанных с задачами жизненно-практи-

ческого, социального характера и выходящих за рамки содержания пред-

метного обучения. 

Формы организации проектной деятельности обучающихся могут быть 

следующие: 

 монопроект (использование содержания одного предмета); 

 межпредметный проект (использование интегрированного знания 



 

 

и способов учебной деятельности различных предметов); 

 метапроект (использование областей знания и методов деятельно-

сти, выходящих за рамки предметного обучения). 

В связи с недостаточностью времени на реализацию полноценного про-

екта на уроке, наиболее целесообразным с методической точки зрения и 

оптимальным с точки зрения временных затрат является использование на 

уроках учебных задач, нацеливающих обучающихся на решение следую-

щих практикоориентированных проблем: 

 Какое средство поможет в решении проблемы... (опишите, объяс-

ните)? 

 Каким должно быть средство для решения проблемы... (опишите, 

смоделируйте)? 

 Как сделать средство для решения проблемы (дайте инструкцию)? 

 Как выглядело... (опишите, реконструируйте)? 

 Как будет выглядеть... (опишите, спрогнозируйте)? И т. д. 

Основными формами представления итогов проектной деятельности яв-

ляются: 

 материальный объект, макет, конструкторское изделие; 

 отчетные материалы по проекту (тексты, мультимедийные про-

дукты). 

Особенности организации проектной деятельности в рамках вне-

урочной деятельности 
Особенности организации проектной деятельности обучающихся в рам-

ках внеурочной деятельности так же, как и при организации учебных ис-

следований, связаны с тем, что имеющееся время предоставляет большие 

возможности для организации, подготовки и реализации развернутого и 

полноценного учебного проекта. 

С учетом этого при организации ПД обучающихся во внеурочное время 

целесообразно ориентироваться на реализацию следующих направлений 

учебного проектирования: 

 гуманитарное; 

 естественно-научное; 

 социально-ориентированное; 

 инженерно-техническое; 

 художественно-творческое; 

 спортивно-оздоровительное; 

 туристско-краеведческое. 

В качестве основных форм организации ПД могут быть использованы: 

 творческие мастерские; 

 экспериментальные лаборатории; 

 конструкторское бюро; 

 проектные недели; 

 практикумы. 



 

 

Формами представления итогов проектной деятельности во внеурочное 

время являются: 

 материальный продукт (объект, макет, конструкторское изделие и 

пр.); 

 медийный продукт (плакат, газета, журнал, рекламная продукция, 

фильм и др.); 

 публичное мероприятие (образовательное событие, социальное 

мероприятие/акция, театральная постановка и пр.); 

 отчетные материалы по проекту (тексты, мультимедийные про-

дукты). 

Общие рекомендации по оцениванию проектной деятельности 
При оценивании результатов ПД следует ориентироваться на то, что ос-

новными критериями учебного проекта является то, насколько практичен 

полученный результат, т. е. насколько эффективно этот результат (техни-

ческое устройство, программный продукт, инженерная конструкция и др.) 

помогает решить заявленную проблему. 

Оценка результатов УИД должна учитывать то, насколько обучаю-

щимся в рамках проведения исследования удалось продемонстрировать ба-

зовые проектные действия: 

 понимание проблемы, связанных с нею цели и задач; 

 умение определить оптимальный путь решения проблемы; 

 умение планировать и работать по плану; 

 умение реализовать проектный замысел и оформить его в виде ре-

ального «продукта»; 

 умение осуществлять самооценку деятельности и результата, вза-

имоценку деятельности в группе. 

В процессе публичной презентации результатов проекта оценивается: 

 качество защиты проекта (четкость и ясность изложения задачи; 

убедительность рассуждений; последовательность в аргумента-

ции; логичность и оригинальность); 

 качество наглядного представления проекта (использование ри-

сунков, схем, графиков, моделей и других средств наглядной пре-

зентации); 

 качество письменного текста (соответствие плану, оформление ра-

боты, грамотность изложения); 

 уровень коммуникативных умений (умение отвечать на поставлен-

ные вопросы, аргументировать и отстаивать собственную точку 

зрения, участвовать в дискуссии). 

2.2.3. Организационный раздел 

Формы взаимодействия участников образовательного процесса при 

создании и реализации программы развития универсальных учебных 

действий 
C целью разработки и реализации программы развития УУД в образова-

тельной организации может быть создана рабочая группа, реализующая 



 

 

свою деятельность по следующим направлениям: 

 разработка плана координации деятельности учителей-предметни-

ков, направленной на формирование универсальных учебных дей-

ствий на основе ПООП и ПРП; выделение общих для всех предме-

тов планируемых результатов в овладении познавательными, ком-

муникативными, регулятивными учебными действиями; определе-

ние образовательной предметности, которая может быть положена 

в основу работы по развитию УУД; 

 определение способов межпредметной интеграции, обеспечиваю-

щей достижение данных результатов (междисциплинарный мо-

дуль, интегративные уроки и т. п.); 

 определение этапов и форм постепенного усложнения деятельно-

сти учащихся по овладению универсальными учебными действи-

ями; 

 разработка общего алгоритма (технологической схемы) урока, 

имеющего два целевых фокуса: предметный и метапред- метный; 

 разработка основных подходов к конструированию задач на при-

менение универсальных учебных действий; 

 конкретизация основных подходов к организации учебно-исследо-

вательской и проектной деятельности обучающихся в рамках 

урочной и внеурочной деятельности; 

 разработка основных подходов к организации учебной деятельно-

сти по формированию и развитию ИКТ-компетенций; 

 разработка комплекса мер по организации системы оценки дея-

тельности образовательной организации по формированию и раз-

витию универсальных учебных действий у обучающихся; 

 разработка методики и инструментария мониторинга успешности 

освоения и применения обучающимися универсальных учебных 

действий; 

 организация и проведение серии семинаров с учителями, работаю-

щими на уровне начального общего образования в целях реализа-

ции принципа преемственности в плане развития УУД; 

 организация и проведение систематических консультаций с педа-

гогами-предметниками по проблемам, связанным с развитием уни-

версальных учебных действий в образовательном процессе; 

 организация и проведение методических семинаров с педагогами-

предметниками и школьными психологами по анализу и способам 

минимизации рисков развития УУД у учащихся; 

 организация разъяснительной/просветительской работы с родите-

лями по проблемам развития УУД у учащихся; 

 организация отражения результатов работы по формированию 

УУД учащихся на сайте образовательной организации.  

Рабочей группой может быть реализовано несколько этапов с соблюде-

нием необходимых процедур контроля, коррекции и согласования (кон-



 

 

кретные процедуры разрабатываются рабочей группой и утверждаются ру-

ководителем). 

На подготовительном этапе команда образовательной организации мо-

жет провести следующие аналитические работы: 

 рассматривать, какие рекомендательные, теоретические, методи-

ческие материалы могут быть использованы в данной образова-

тельной организации для наиболее эффективного выполнения за-

дач программы; 

 определять состав детей с особыми образовательными потребно-

стями, в том числе лиц, проявивших выдающиеся способности, де-

тей с ОВЗ, а также возможности построения их индивидуальных 

образовательных траекторий; 

 анализировать результаты учащихся по линии развития УУД на 

предыдущем уровне; 

 анализировать и обсуждать опыт применения успешных практик, 

в том числе с использованием информационных ресурсов образо-

вательной организации. 

На основном этапе может проводиться работа по разработке общей стра-

тегии развития УУД, организации и механизма реализации задач про-

граммы, могут быть описаны специальные требования к условиям реализа-

ции программы развития УУД. 

На заключительном этапе может проводиться обсуждение хода реализа-

ции программы на школьных методических семинарах (возможно, с при-

влечением внешних консультантов из других образовательных, научных, 

социальных организаций). 

В целях соотнесения формирования метапредметных результатов с ра-

бочими программами по учебным предметам необходимо, чтобы образова-

тельная организация на регулярной основе проводила методические советы 

для определения, как с учетом используемой базы образовательных техно-

логий, так и методик, возможности обеспечения формирования универ-

сальных учебных действий (УУД), аккумулируя потенциал разных специ-

алистов-предметников. 

 

2.3. ПРОГРАММА ВОСПИТАНИЯ 

2.3.1. Пояснительная записка. 

Программа разработана с учётом Федерального закона от 29.12.2012 

№ 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», Стратегии развития 

воспитания в Российской Федерации на период до 2025 года (Распоряже-

ние Правительства Российской Федерации от 29.05.2015 № 996-р) и Плана 

мероприятий по её реализации в 2021 — 2025 годах (Распоряжение Прави-

тельства Российской Федерации от 12.11.2020 № 2945-р), Стратегии наци-

ональной безопасности Российской Федерации (Указ Президента Россий-



 

 

ской Федерации от 02.07.2021 № 400), федеральных государственных об-

разовательных стандартов (далее — ФГОС) начального общего образова-

ния (Приказ Минпросвещения России от 31.05.2021 № 286), основного об-

щего образования (Приказ Минпросвещения России от 31.05.2021 № 287), 

среднего общего образования (Приказ Минобрнауки России от 17.05.2012 

№ 413). 

Назначение программы воспитания – реализация воспитательного по-

тенциала совместной деятельности педагогов и детей, направленная на то, 

чтобы сделать свою школу воспитывающей организацией,  решить про-

блему гармоничного вхождения обучающихся в социальный мир и налажи-

вания ответственных взаимоотношений с окружающими их людьми. 

В центре программы воспитания в соответствии с ФГОС общего образова-

ния находится личностное развитие обучающихся, формирование у них си-

стемных знаний о различных аспектах развития России и мира. Одним из 

результатов реализации программы является приобщение обучающихся к 

российским традиционным духовным ценностям, правилам и нормам по-

ведения в российском обществе. Программа призвана обеспечить достиже-

ние учащимися личностных результатов, указанных во ФГОС: формирова-

ние у обучающихся основ российской идентичности; готовность обучаю-

щихся к саморазвитию; мотивацию к познанию и обучению; ценностные 

установки и социально-значимые качества личности; активное участие в 

социально-значимой деятельности. 

Программа воспитания включает в себя четыре основных раздела: 

Раздел I. «Особенности организуемого в школе воспитательного про-

цесса», в котором дается краткая информация: о специфике расположения 

школы, особенностях ее социального окружения, источниках положитель-

ного или отрицательного влияния на детей, значимых партнерах школы, 

особенностях контингента учащихся, оригинальных воспитательных 

находках школы, а также важных для школы принципах и традициях вос-

питания. 

Раздел II. «Цель и задачи воспитания», в котором на основе базовых обще-

ственных ценностей формулируется цель воспитания и задачи. 

 Раздел III. «Виды, формы и содержание деятельности», состоящий из не-

скольких инвариантных и вариативных модулей, каждый из которых ори-

ентирован на одну из поставленных школой задач воспитания и соответ-

ствует одному из направлений воспитательной работы школы.  

Инвариантными модулями являются: «Классное руководство», «Школь-

ный урок», «Курсы внеурочной деятельности», «Работа с родителями».  

Вариативными модулями являются: «Ключевые общешкольные дела», 

«Детские общественные объединения», «Традиционные общешкольные 

дела».  Модули в программе воспитания располагаются в соответствии с их 

значимостью в системе воспитательной работы школы.  

Раздел IV. «Основные направления самоанализа воспитательной ра-

боты». В данном разделе приводится перечень основных направлений са-

моанализа и способы его осуществления. 



 

 

К программе воспитания прилагается ежегодный календарный план воспи-

тательной работы. 

 

2.3.2. РАЗДЕЛ I. Особенности воспитательного процесса в школе 

Воспитание в школе – это процесс формирования личности ребенка, в ко-

тором непосредственно участвуют педагоги школы, школьники и их роди-

тели и социум. Основные принципы сотрудничества педагогов и детей, ко-

торые неукоснительно соблюдает наша школа, обеспечивают:  

соблюдение законности и прав детей и их семей; 

соблюдение конфиденциальности информации о ребенке и семье;  

создание безопасной и психологически комфортной образовательной 

среды как для детей, так и для взрослых; 

создание детско-взрослых объединений; 

системность, целесообразность и оригинальность воспитательных меро-

приятий.  

МКОУ СШ с УИОП №2 им. А. Жаркова находится в самом центре города 

Яранска, к микрорайону школы относится центральная и заречная части 

города.   

Контингент обучающихся и их родителей формировался из жителей го-

рода, для которых маленький провинциальный город является значимой 

частью жизни. 

Рядом со школой находятся дом детского творчества, детско-юношеская 

спортивная школа, детская школа искусств, районный дом народного твор-

чества, Яранский краеведческий музей, районная библиотека, которые яв-

ляются социальными партнерами школы. 

 Обучающиеся школы активно посещают дополнительные занятия, направ-

ленные на развитие их склонностей и интересов. Специалисты дома дет-

ского творчества и районного дома народного творчества участвуют в реа-

лизации программ внеурочной деятельности. Обучающиеся школы имеют 

возможность получать дополнительное образование по программам школы 

искусств и спортивной школы. В рамках реализации учебных и воспита-

тельных задач, учащиеся коллективно посещают выставки Яранского кра-

еведческого музея. 

На наш взгляд, отрицательное влияние на детей оказывает нахождение в 

шаговой доступности от школы большого количества продовольственных 

торговых точек, что приводит к нарушению школьниками правил внутрен-

него распорядка – запрета на выход из ОУ во время учебных занятий и пе-

ремен. Администрация школы ведет активную профилактическую работу 

по данному направлению. 

В нашей школе существуют традиции: линейка, посвященная Дню знаний 

и Последнему звонку, ключевое дело «Вхождение в проект», День Дублера 

в честь Дня учителя, праздник «Посвящение в кадеты», новогодние ёлки, 

ключевое социальное дело, смотр строя и песни, посвященный Дню защит-

ника Отечества, «Мисс Школа», завершающее ключевое дело «Сделал сам 

- научи других», «Весенняя неделя добра», мероприятия к празднованию 



 

 

Дня Победы. 

 

2.3.3. РАЗДЕЛ II.  

Цель и задачи воспитания 

Педагогический коллектив МКОУ СШ СУИОП №2 им. А. Жаркова г. 

Яранска видит своих выпускников-воспитанников как высоконравствен-

ных, творческих, компетентных граждан России, которые не отделяют 

судьбу Отечества от своих личных судеб, способных взять на себя ответ-

ственность за настоящее и будущее своей страны, живут, соблюдая ду-

ховно-культурные традиции народов России. 

На основании воспитательного идеала и базовых ценностей (семья, труд, 

Отечество, природа, мир, знания, культура, здоровье, человек) школа по-

ставила цель воспитания обучающихся на уровне основного общего обра-

зования:  

Социально-педагогическая поддержка становления и развития высоко-

нравственного, творческого, компетентного гражданина России, прини-

мающего судьбу Отечества как свою личную, осознающего ответствен-

ность за настоящее и будущее своей страны, укоренённого в духовных и 

культурных традициях многонационального народа Российской Федера-

ции. 

Для достижения воспитательной цели педагоги школы поставили перед со-

бой следующие задачи: 

педагогические задачи:  

- формирование и развитие у обучающихся компетенций согласно нацио-

нальному воспитательному идеалу в сфере личностной, социальной и се-

мейной культуры (см. ниже);  

- развитие педагогической компетентности родителей (законных предста-

вителей) в целях содействия социализации обучающихся в семье; учета ин-

дивидуальных и возрастных особенностей обучающихся, культурных и со-

циальных потребностей  

- расширение и совершенствование принципов, методов, форм работы по 

организации воспитания и социализации обучающихся на ступени основ-

ного общего образования; 

 - накопление опыта работы по организации, мониторингу, анализу педаго-

гической деятельности по воспитанию и социализации обучающихся на 

ступени основного общего образования. 

В области формирования личностной культуры:  

- формирование способности к духовному развитию, реализации творче-

ского потенциала в учебно-игровой, предметно-продуктивной, социально 

ориентированной, общественно полезной деятельности на основе традици-

онных нравственных установок и моральных норм, непрерывного образо-

вания, самовоспитания и универсальной духовно нравственной компетен-

ции — «становиться лучше»; 

 - укрепление нравственности, основанной на свободе воли и духовных оте-



 

 

чественных традициях, внутренней установке личности школьника посту-

пать согласно своей совести;  

- формирование основ нравственного самосознания личности (совести) — 

способности подростка формулировать собственные нравственные обяза-

тельства, осуществлять нравственный самоконтроль, требовать от себя вы-

полнения моральных норм, давать нравственную оценку своим и чужим 

поступкам;  

 - формирование нравственного смысла учения, социально-ориентирован-

ной и общественно полезной деятельности; - формирование морали — осо-

знанной обучающимся необходимости поведения, ориентированного на 

благо других людей и определяемого традиционными представлениями о 

добре и зле, справедливом и несправедливом, добродетели и пороке, долж-

ном и недопустимом;  

- усвоение обучающимся базовых национальных ценностей, духовных тра-

диций народов России;  

- укрепление у подростка позитивной нравственной самооценки, самоува-

жения и жизненного оптимизма;  

- развитие эстетических потребностей, ценностей и чувств; 

 - развитие способности открыто выражать и аргументировано отстаивать 

свою нравственно оправданную позицию, проявлять критичность к соб-

ственным намерениям, мыслям и поступкам; 

 - развитие способности к самостоятельным поступкам и действиям, совер-

шаемым на основе морального выбора, к принятию ответственности за их 

результаты;  

- развитие трудолюбия, способности к преодолению трудностей, целе-

устремлённости и настойчивости в достижении результата;  

- формирование творческого отношения к учёбе, труду, социальной дея-

тельности на основе нравственных ценностей и моральных норм;  

- формирование у подростка первоначальных профессиональных намере-

ний и интересов, осознание нравственного значения будущего профессио-

нального выбора; 

 - осознание подростком ценности человеческой жизни, формирование 

умения противостоять в пределах своих возможностей действиям и влия-

ниям, представляющим угрозу для жизни, физического и нравственного 

здоровья, духовной безопасности личности;  

- формирование экологической культуры, культуры здорового и безопас-

ного образа жизни. 

В области формирования социальной культуры: 

 - формирование российской гражданской идентичности, включающей в 

себя идентичность члена семьи, школьного коллектива, территориально-

культурной общности, этнического сообщества, российской гражданской 

нации;  

- укрепление веры в Россию, чувства личной ответственности за Отечество, 

заботы о процветании своей страны; 

 - развитие патриотизма и гражданской солидарности; 



 

 

 - развитие навыков и умений организации и осуществления сотрудниче-

ства с педагогами, сверстниками, родителями, старшими и младшими в ре-

шении личностно и социально значимых проблем на основе знаний, полу-

ченных в процессе образования; 

 - формирование у подростков первичных навыков успешной социализа-

ции, представлений об общественных приоритетах и ценностях, ориенти-

рованных на эти ценности образцах поведения через практику обществен-

ных отношений с представителями различными социальных и профессио-

нальных групп;  

- формирование у подростков социальных компетенций, необходимых для 

конструктивного, успешного и ответственного поведения в обществе;  

- укрепление доверия к другим людям, институтам гражданского общества, 

государству;  

- развитие доброжелательности и эмоциональной отзывчивости, понима-

ния и сопереживания другим людям, приобретение опыта оказания по-

мощи другим людям; 

 - усвоение гуманистических и демократических ценностных ориентаций;  

- формирование осознанного и уважительного отношения к традиционным 

религиям и религиозным организациям России, к вере и религиозным 

убеждениям других людей, понимание значения религиозных идеалов в 

жизни человека, семьи и общества, роли традиционных религий в истори-

ческом и культурном развитии России; 6 - формирование культуры межэт-

нического общения, уважения к культурным, религиозным традициям, об-

разу жизни представителей народов России. 

В области формирования семейной культуры:  

- укрепление отношения к семье как основе российского общества;  

- формирование представлений о значении семьи для устойчивого и успеш-

ного развития человека;  

- укрепление у обучающегося уважительного отношения к родителям, осо-

знанного, заботливого отношения к старшим и младшим; 

 - усвоение таких нравственных ценностей семейной жизни как любовь, за-

бота о любимом человеке, продолжение рода, духовная и эмоциональная 

близость членов семьи, взаимопомощь и др.;  

- формирование начального опыта заботы о социально-психологическом 

благополучии своей семьи;  

- знание традиций своей семьи, культурно-исторических и этнических тра-

диций семей своего народа, других народов России. 

 

2.3.4.  РАЗДЕЛ III. 

 Виды, формы и содержание воспитательной деятельности 

Практическая реализация цели и задач воспитания осуществляется в рам-

ках следующих модулей воспитательной работы школы. 

 

1)   Модуль «Ключевые общешкольные дела» 



 

 

Ключевые дела – это главные традиционные общешкольные дела, в кото-

рых принимает участие, вся школа, которые интересны и значимых для 

каждого участника образовательного процесса.  

Вне образовательной организации: 

 Участие в традиционных для всей страны и нашего региона со-

циальных проектах – ежегодно совместно разрабатываемые и реализуемые 

обучающимися, педагогами и родителями школы дела благотворительной, 

экологической, патриотической, трудовой направленности.  

           Участие в проекте «Добрая Вятка». Региональный марафон доб-

рых территорий «Добрая Вятка». – это ежегодное социальное мероприятие, 

проводимое с 2016 года. Организаторами марафона выступают министер-

ство спорта и молодежной политики Кировской области, Центр развития 

туризма и Региональный ресурсный центр по развитию добровольчества. 

Марафон давно стал популярным среди жителей области, потому что поз-

воляет организованно и целенаправленно сделать множество полезных дел 

за отведенное время.   

На уровне образовательной организации: 

 Ежегодный комплекс ключевых школьных творческих дел, в 

процессе которых складывается особая детско-взрослая общность, харак-

теризующаяся доверительными, поддерживающими взаимоотношениями, 

ответственным отношением к делу, атмосферой эмоционально-психологи-

ческого комфорта, доброго юмора и общей радости.  

            Вхождение в проект. Ежегодное однодневное мероприятие с выхо-

дом в городской лес. Вхождение в проект – это воспитательная деятель-

ность, направленная на знакомство класса с проектом, в рамках которого 

они будут работать весь год.  

Участие в мероприятии «Вхождение в проект» помогает обучающимся рас-

ширить свой кругозор, получить новые знания об окружающей его соци-

альной, культурной, природной среде, научиться уважительно и бережно 

относиться к ней, приобрести важный опыт социально одобряемого пове-

дения, ответственности за общий результат, создаются доверительные от-

ношения между учащимися класса. 

Мероприятие для ребят среднего звена готовят ребята старшей школы. Ре-

бята же 5-9 классов знакомятся с воспитательными проектами своих клас-

сов, работать над которыми будут весь год.  

           Социализация воспитательных проектов. Общешкольное меро-

приятие, во время которого ученики делятся с учащимися параллельного 

класса знаниями, полученными в ходе реализации воспитательного про-

екта класса. Во время мероприятия создаются благоприятные условия для 

социальной самореализации обучающихся, направленные на раскрытие их 

способностей и общее духовно-нравственное развитие. 

          Ключевое дело «Научился сам научи других». Изучение классом 

социального проекта завершается ключевым делом «Научился сам научи 

других». Традиционно данное мероприятие проводится на природе (чаще 

городской лес). Мероприятие для среднего звена школы готовят учащиеся 



 

 

старших классов. Это традиционное общешкольное дело способствует раз-

витию позитивных межличностных отношений всех участников образова-

тельного процесса, помогает развивать преемственность между старшими 

и младшими классами школы. 

На уровне классов: 
Проведение в рамках класса итогового анализа обучающимися об-

щешкольных ключевых дел, участие представителей классов в итоговом 

анализе проведенных дел на уровне общешкольных советов дела.  

На уровне обучающихся: 

 вовлечение по возможности каждого обучающегося в ключе-

вые дела школы в одной из возможных для них ролей: сценаристов, поста-

новщиков, исполнителей, ведущих, декораторов, музыкальных редакторов, 

корреспондентов, ответственных за костюмы и оборудование, ответствен-

ных за приглашение и встречу гостей и т. п.); 

 индивидуальная помощь обучающемуся (при необходимости) 

в освоении навыков подготовки, проведения и анализа ключевых дел; 

 наблюдение за поведением обучающегося в ситуациях подго-

товки, проведения и анализа ключевых дел, за его отношениями со сверст-

никами, старшими и младшими обучающимися, с педагогическими работ-

никами и другими взрослыми; 

 при необходимости коррекция поведения обучающегося через 

частные беседы с ним, через включение его в совместную работу с другими 

обучающимися, которые могли бы стать хорошим примером для обучаю-

щегося, через предложение взять в следующем ключевом деле на себя роль 

ответственного за тот или иной фрагмент общей работы. 

 Заполнение листа развития Личностных УУД обучающихся. 

 

2)   Модуль «Традиционные общешкольные дела» 
Традиционные дела – это главные традиционные школьные дела, в которых 

принимает участие, вся школа, которые интересны и значимых для каждого 

участника образовательного процесса.  

Вне образовательной организации: 

 Участие в традиционных для всей страны и нашего региона соци-

ально-значимых мероприятиях, которые совместно разрабатываются и ре-

ализуются обучающимися педагогами школы и родителями.  

           Праздник 1 сентября. Праздник традиционно знаменует начало 

учебного года. В нашей школе он начинается с праздничной линейки, про-

должается уроком знаний. Неотъемлемым атрибутом праздника являются 

приветствие самых юных учеников - первоклассников и награждение стар-

ших учеников за их академические успехи в прошлом учебном году. Меро-

приятие помогает формировать положительное отношение к школе и обу-

чению, влияет на формирование правильной школьной мотивации. 

          День учителя. Общешкольный праздник, организаторами которого 

выступают учащиеся 11 класса. Учащиеся средней школы активно участ-



 

 

вуют в подготовке концертной программы, которой традиционно заверша-

ется день. Ребята показывают свои таланты в области пения, чтения стихов, 

танца, театральном мастерстве. Все это сплачивает школьный коллектив, 

помогает найти именно свое место, реализовать свой личный потенциал. 

          Участие в праздничных мероприятиях, посвященных дню По-

беды в Великой Отечественной войне. Праздник 9 мая несет в себе 

огромный потенциал в становлении личности подрастающего поколения. 

В преддверии празднования ребята знакомятся с подвигом детей в период 

ВОв, подвигом земляков - яраничей, посещают тематические выставки в 

Яранском краеведческом музее, возлагают гирлянды и цветы к памятнику 

павшим воинам - яраничам. 

           Праздник Последнего звонка. Веселый и грустный праздник при-

ходит в школу в конце мая. На нем чествуют самых взрослых учеников, чей 

путь в нашей образовательной организации заканчивается. Ребята полу-

чают поздравления и напутственные слова от администрации и педагогов 

ОО, родителей, младших ребят. Данное мероприятие является самой проч-

ной ступенькой для дальнейшей социализации молодых людей. 

На уровне образовательной организации: 

 Общешкольные праздники – ежегодно проводимые творческие 

(театрализованные, музыкальные, литературные и т. п.) дела, связанные со 

значимыми для обучающихся и педагогических работников знаменатель-

ными датами и в которых участвуют все классы школы. 

 Торжественные ритуалы посвящения, связанные с переходом обу-

чающихся на следующий уровень образования, символизирующие приоб-

ретение ими новых социальных статусов в школе и развивающие школь-

ную идентичность обучающихся.  

          Посвящение в кадеты. 17 октября в день российского кадета учащи-

еся 7 «к» класса проходят посвящение в члены кадетского братства. На 

празднике будущие защитники Отечества встречаются с ветеранами бое-

вых действий, военкомом района, представителями правоохранительных 

органов, участниками Всероссийских вахт памяти, перенимают опыт стар-

ших товарищей. В этот день ребятам вручаются кадетские погоны, присва-

иваются специальные кадетские звания. Ребята 8 и 9 кадетских классов 

награждаются в этот день за особые заслуги. Все это помогает ребятам за-

думаться о том, что такое Родина, любовь к родине и как каждый может 

показать к ней свое уважение. 

          Новогодний праздник. Учащихся 5-8 классов школы праздник «Но-

вогодний переполох» действительно заставляет «всполошится». Ведь необ-

ходимо приготовить пусть и небольшое по времени, но полноценное вы-

ступление, в котором должен быть задействован весь класс, изготовить для 

него необходимые костюмы и инвентарь, украсить к предстоящим празд-

никам классный кабинет и отведенный кусочек школьного коридора. 

Школьный актив готовит театрализованную программу, продумывает как 

продолжится вечер. Чаще всего ребята объединяются по параллелям 5-6, 8-



 

 

7 классы. В процессе подготовки, учащиеся понимают ценность продук-

тивного общения, чувствуют свою значимость в реализации одной боль-

шой общей задумки. 

           Военно- спортивная игра «России верные сыны» в преддверии 

дня защитника отечества в школе проводится военно-спортивная игра, при-

званная дать возможность будущим защитникам Отечества показать свои 

умения в физической и строевой подготовке, свои знания в области воен-

ной стратегии и истории государства.  

           Мисс школы.  На кануне Международного женского дня ученицам 

7-8 классов дается возможность показать себя с самой лучшей стороны. Де-

вочки презентуют себя, рассказывают о сильных сторонах своей личности, 

знакомят со своим хобби и личными достижениями, делятся бытовыми 

премудростями, показывают свою внешнюю и внутреннюю красоту. Меро-

приятие дает возможность для развития самооценки подростков, умения 

презентовать себя, помогает в социализации. 

           День рождения Александра Жаркова. Наша школа носит имя ге-

роя Советского союза Александра Викторовича Жаркова. За отвагу, прояв-

ленную при выполнении воинского долга, выпускник школы получил вы-

сокую награду, а с 2000 года его имя было присвоено школе. 7 апреля тра-

диционно учащиеся начальной школы знакомятся с подвигом ее выпуск-

ника. Ребята основной школы готовят стендовые доклады о подвиге и 

жизни Александра Викторовича, знакомятся с книгой «Сашкин орден», ко-

торая написана сослуживцем Жаркова Симонова Василия Васильевича. 

Данное мероприятие способствует становлению личности подростков, по-

вышает их мотивацию к обучению в школе. 

Проведение в рамках класса анализа обучающимися творческого дела, уча-

стие представителей классов в анализе проведенных дел через представле-

ние результатов работы класса на календаре школьных дел.  

На уровне обучающихся: 

 вовлечение по возможности каждого обучающегося в тради-

ционные дела школы в одной из возможных для них ролей: сценаристов, 

постановщиков, исполнителей, ведущих, декораторов, музыкальных редак-

торов, корреспондентов, ответственных за костюмы и оборудование, ответ-

ственных за приглашение и встречу гостей и т. п.); 

 индивидуальная помощь обучающемуся (при необходимости) 

в освоении навыков подготовки, проведения и анализа традиционных дел; 

 наблюдение за поведением обучающегося в ситуациях подго-

товки, проведения и анализа традиционного дела, за его отношениями со 

сверстниками, старшими и младшими обучающимися, с педагогическими 

работниками и другими взрослыми; 

 при необходимости коррекция поведения обучающегося через 

частные беседы с ним, через включение его в совместную работу с другими 

обучающимися, которые могли бы стать хорошим примером для обучаю-

щегося, через предложение взять в следующем традиционном деле на себя 

роль ответственного за тот или иной фрагмент общей работы. 



 

 

 Заполнение листа развития Личностных УУД обучающихся. 

 

           3)  Модуль «Детские общественные объединения» 
Действующее на базе школы детское общественное объединение – это доб-

ровольное, самоуправляемое, некоммерческое формирование, созданное 

по инициативе обучающихся и взрослых, объединившихся на основе общ-

ности интересов для реализации общих целей, указанных в уставе обще-

ственного объединения. Его правовой основой является Федеральный за-

кон от 19.05.1995 № 82-ФЗ «Об общественных объединениях» (ст. 5). Вос-

питание в детском общественном объединении осуществляется через: 

 утверждение и последовательную реализацию в детском обще-

ственном объединении демократических процедур (выборы руководящих 

органов объединения, подотчетность выборных органов общему сбору 

объединения; ротация состава выборных органов и т. п.), дающих обучаю-

щемуся возможность получить социально значимый опыт гражданского 

поведения; 

 организацию общественно полезных дел, дающих обучаю-

щимся возможность получить важный для их личностного развития опыт 

деятельности, направленной на помощь другим людям, своей школе, обще-

ству в целом; развить в себе такие качества, как забота, уважение, умение 

сопереживать, умение общаться, слушать и слышать других. Такими де-

лами могут являться: посильная помощь, оказываемая обучающимися по-

жилым людям; совместная работа с учреждениями социальной сферы (про-

ведение культурно-просветительских и развлекательных мероприятий для 

посетителей этих учреждений, помощь в благоустройстве территории дан-

ных учреждений и т. п.); участие обучающихся в работе на прилегающей к 

школе территории (работа в школьном саду, уход за деревьями и кустарни-

ками, благоустройство клумб) и др.; 

 Формальные и неформальные встречи членов детского обще-

ственного объединения для обсуждения вопросов управления объедине-

нием, планирования дел в школе и микрорайоне, совместного пения, празд-

нования знаменательных для членов объединения событий; 

 поддержку и развитие в детском объединении его традиций и 

ритуалов, формирующих у обучающегося чувство общности с другими его 

членами, чувство причастности к тому, что происходит в объединении (ре-

ализуется посредством введения особой символики детского объединения, 

проведения ежегодной церемонии посвящения в члены детского объедине-

ния, создания и поддержки интернет-странички школы и детского объеди-

нения в социальных сетях, организации деятельности пресс-центра дет-

ского объединения, проведения традиционных огоньков – формы коллек-

тивного анализа проводимых детским объединением дел); 

 участие членов детского общественного объединения в волон-

терских акциях, деятельности на благо конкретных людей и социального 



 

 

окружения в целом. Это может быть как участием обучающихся в проведе-

нии разовых акций, которые часто носят масштабный характер, так и по-

стоянной деятельностью обучающихся. 

            Детская общественная организация «Родник». Детская обще-

ственная организация «Родник» объединяет учащихся 5-8 классов нашей 

школы. Девиз организации «Слова имеют общий корень РОД, РОДина, 

РОДной, РОДник. Истоки старины глубокой знать должен каждый уче-

ник». Работа в детском общественном объединении способствует воспита-

нию у обучающихся активной гражданской позиции, формированию ли-

дерских и нравственно-этических качеств, чувства патриотизма, осозна-

нию участниками личностной и социальной значимости их деятельности, 

ответственного умения работать в команде, распределять обязанности, кон-

тролировать сроки выполнения, чувствовать ответственность за результат. 

Члены детского общественного объединения могут входит в состав школь-

ного совета самоуправления, через выбор достойных представителей дет-

ского коллектива (как правило командиры и заместители командиров 

класса). 

Поддержка детского самоуправления в школе помогает педагогам воспи-

тывать в обучающихся инициативность, самостоятельность, ответствен-

ность, трудолюбие, чувство собственного достоинства, а обучающимся – 

предоставляет широкие возможности для самовыражения и самореализа-

ции. Это то, что готовит их к взрослой жизни. Поскольку обучающимся 

младших и подростковых классов не всегда удается самостоятельно орга-

низовать свою деятельность, детское самоуправление иногда и на время 

может трансформироваться (посредством введения функции педагога-ку-

ратора) в детско-взрослое самоуправление. 

Детское самоуправление в школе осуществляется следующим образом: 

Вне образовательной организации: через участие в акциях Российского 

движения школьников. 

На уровне школы: 

 через деятельность совета школы, в состав которого входят 

обучающиеся ОО, создаваемого для учета мнения всех участников образо-

вательного процесса по вопросам управления образовательной организа-

цией и принятия административных решений, затрагивающих их права и 

законные интересы; 

 через деятельность актива классов (оргкомитет школы), объ-

единяющего командиров и заместителей командиров классов для облегче-

ния распространения значимой для обучающихся информации и получения 

обратной связи от классных коллективов; Также действующего как иници-

атора и организатора проведения значимых для обучающихся событий (со-

ревнований, конкурсов, ключевых общешкольных дел и т. п.). Отвечающих 

за проведение тех или иных конкретных мероприятий, праздников, вече-

ров, акций, ключевых общешкольных и т. п.; 

 через деятельность созданной с участием наиболее авторитет-

ных старшеклассников и курируемой школьным психологом группы по 



 

 

урегулированию конфликтных ситуаций в школе (Школьной службы при-

мирения). 

В школьный актив входят командиры классов и их заместители. Коман-

диры классов выбираются выборным путем, через подсчет наибольшего 

количества голосов. Кандидаты могут предложены классным руководите-

лем, обучающимися класса, самим учеником. Среди командиров класса вы-

бирается президент школьного актива. В ходе реализации деятельности 

школьного актива учащиеся учатся работать в команде, быть лидером, вы-

ступать перед аудиторией и отстаивать собственное мнение.  

На уровне классов: 

 через деятельность выборных по инициативе и предложениям 

обучающихся командиров класса, представляющих интересы класса в об-

щешкольных делах и призванных координировать его работу с работой об-

щешкольных органов самоуправления и классных руководителей; 

 через деятельность выборных органов самоуправления, отве-

чающих за различные направления работы класса (например: ответствен-

ных за спортивное направление, ответственных за культурно-массовую ра-

боту, ответственный за дисциплину); 

Классное детское самоуправление состоит из таких же групп актива, как и 

школьное самоуправление: командир класса, заместитель командира, от-

ветственный за дисциплину, ответственные за культурно-массовую работу, 

ответственные за спортивное направление. Ребята ответственные за разви-

тие спорта в классе входят в состав совета ШСК.  Классы вправе придумать 

дополнительные роли самоуправления. Члены классного самоуправления 

являются представителями класса в соответствующих комитетах и клубах 

школьного самоуправления. В открытых заседаниях, советах дела для пла-

нирования общешкольных ключевых дел участие обязательно. В осталь-

ных случаях ученик выбирает – будет ли он принимать участие в работе 

школьного актива. 

 через организацию на принципах самоуправления жизни дет-

ских групп, отправляющихся в походы, на экскурсии, осуществляемую че-

рез систему распределяемых среди участников ответственных должностей. 

На индивидуальном уровне: 

 через вовлечение обучающихся в планирование, организацию, 

проведение и анализ общешкольных и внутриклассных дел; 

 через реализацию обучающимися, взявшими на себя соответ-

ствующую роль, функций по контролю за порядком и чистотой в классе, 

уходом за классной комнатой, комнатными растениями и т. п. 

Участники детский общественной организации участвуют в выпуске 

школьной газеты «ШИК - Школьный информационный Калейдоскоп». 

Цель школьных медиа (совместно создаваемых обучающимися и педагоги-

ческими работниками средств распространения текстовой, аудио- и видео-

информации) – развитие коммуникативной культуры обучающихся, фор-

мирование навыков общения и сотрудничества, поддержка творческой са-

мореализации обучающихся. 



 

 

Через различные виды совместной деятельности у обучающихся выраба-

тываются необходимые навыки социального взаимодействия, умение под-

чиняться коллективной дисциплине, отстаивать свои права, нести ответ-

ственность за порученное дело, соотносить личные интересы с обществен-

ными, понимать значение избирательных процедур, анализировать предвы-

борные программы кандидатов. В деятельности учащиеся получают воз-

можность проявить организаторские способности, навыки планирования, 

анализа, формируются навыки общения и сотрудничества. Развивается 

творческое и критическое мышление. Развиваются навыки краткосрочного 

и долгосрочного планирования. 

Учащиеся средней школы чаще выступают в качестве респондентов и ре-

портеров газеты. Делятся своими впечатлениями о школьных мероприя-

тиях, дают советы по учебе. Участвуют в традиционных рубриках газеты 

посвященных новым педагогам школы или повествующих о педагогах 

юбилярах, берут интервью у всех участников ОО по волнующим вопросам. 

Помогают в оформлении школьной газеты, ее выпуске и распространении. 

 

            4) Модуль «Классное руководство» 
Осуществляя работу с классом, педагогический работник (классный руко-

водитель, воспитатель, куратор, наставник, тьютор и т. п.) организует ра-

боту с коллективом класса; индивидуальную работу с обучающимися вве-

ренного ему класса; работу с учителями-предметниками в данном классе; 

работу с родителями обучающихся или их законными представителями. 

           Работа с классным коллективом: 

 Инициирование и поддержка участия класса в общешкольных 

ключевых делах, оказание необходимой помощи обучающимся в их подго-

товке, проведении и анализе. 

 Организация интересных и полезных для личностного разви-

тия совместных дел с обучающимися вверенного ему класса (познаватель-

ной, трудовой, спортивно-оздоровительной, духовно-нравственной, твор-

ческой, профориентационной направленности), позволяющих, с одной сто-

роны, вовлечь в них обучающихся с самыми разными потребностями и тем 

самым дать им возможность самореализоваться в них, а с другой – устано-

вить и упрочить доверительные отношения с обучающимися класса, стать 

для них значимым взрослым, задающим образцы поведения в обществе. 

 Классные часы как время плодотворного и доверительного об-

щения педагога и обучающихся, основанного на принципах уважительного 

отношения к личности обучающегося, поддержки активной позиции каж-

дого обучающегося в беседе, предоставления обучающимся возможности 

обсуждения и принятия решений по обсуждаемой проблеме, создания бла-

гоприятной среды для общения. 

 Сплочение коллектива класса через: игры и тренинги на спло-

чение и командообразование; однодневные и многодневные походы и экс-

курсии, организуемые классными руководителями и родителями; праздно-



 

 

вания в классе дней рождения обучающихся, включающие в себя подготов-

ленные ученическими микро группами поздравления, сюрпризы, творче-

ские подарки и розыгрыши; регулярные внутриклассные «огоньки» и ве-

чера, дающие каждому обучающемуся возможность рефлексии собствен-

ного участия в жизни класса. 

 Выработка совместно с обучающимися законов класса, помо-

гающих обучающимся освоить нормы и правила общения, которым они 

должны следовать в школе. 

 Реализация воспитательного проекта класса. Традиционным для нашей 

школы является реализация классом воспитательного проекта на ступени 

основного образования реализуются следующие социальные проекты.  

          Воспитательный проект 5 классов – «Эстетическое воспитание» 
реализуется через воспитание ценностного отношения к прекрасному, фор-

мирование основ эстетической культуры — эстетическое воспитание (ба-

зовые национальные ценности: красота, гармония, духовный мир человека, 

самовыражение личности в творчестве и искусстве, эстетическое развитие 

личности). Задачи: 

 Получение знаний о душевной и физической красоте человека; о 

духовных основах отечественной культуры.  

 Воспитание у школьников чувства прекрасного, развитие творче-

ского мышления, художественных способностей, формирование 

эстетических вкусов, идеалов.  

 Формирование понимания значимости искусства в жизни каждого 

гражданина; формирование культуры общения, поведения, эстети-

ческого участия в мероприятиях.  

 Развитие умения видеть красоту природы, труда и творчества; при-

витие интереса к чтению, произведениям искусства, спектаклям, 

концертам, выставкам, музыке; интереса к занятиям художествен-

ным творчеством; привитие стремления к опрятному внешнему 

виду. 

Содержание проекта:  

• ценностное отношение к прекрасному, восприятие искусства как особой 

формы познания и преобразования мира;  

• эстетическое восприятие предметов и явлений действительности, разви-

тие способности видеть и ценить прекрасное в природе, быту, труде, спорте 

и творчестве людей, общественной жизни;  

• представление об искусстве народов России. 

Виды деятельности и используемые формы работы:  

Получение представления об эстетических идеалах и художественных цен-

ностях культур народов России (в ходе изучения учебных предметов, 

встреч с представителями творческих профессий, экскурсий на художе-

ственные производства, к памятникам зодчества и на объекты современной 

архитектуры, ландшафтного дизайна и парковых ансамблей, знакомства с 

лучшими произведениями искусства в музеях, на выставках, по репродук-

циям, учебным фильмам). 



 

 

Знакомятся с эстетическими идеалами, традициями художественной куль-

туры родного края, с фольклором и народными художественными промыс-

лами (в ходе изучения учебных предметов, в системе экскурсионно-крае-

ведческой деятельности, внеклассных мероприятий, включая шефство над 

памятниками культуры вблизи школы, посещение конкурсов и фестивалей 

исполнителей народной музыки, художественных мастерских, театрализо-

ванных народных ярмарок, фестивалей народного творчества, тематиче-

ских выставок). 

Знакомятся с местными мастерами прикладного искусства, наблюдают за 

их работой, участвуют в беседах «Красивые и некрасивые поступки», «Чем 

красивы люди вокруг нас» и др., обсуждают прочитанные книги, художе-

ственные фильмы, телевизионные передачи, компьютерные игры на пред-

мет их этического и эстетического содержания. 

Получают опыт самореализации в различных видах творческой деятельно-

сти, развивают умения выражать себя в доступных видах и формах худо-

жественного творчества на уроках художественного труда и в системе 

учреждений дополнительного образования. 

Участвуют вместе с родителями в проведении выставок семейного художе-

ственного творчества, музыкальных вечеров, в экскурсионно-краеведче-

ской деятельности, реализации культурно-досуговых программ, включая 

посещение объектов художественной культуры с последующим представ-

лением в образовательном учреждении своих впечатлений и созданных по 

мотивам экскурсий творческих работ. 

Участвуют в оформлении класса и школы, озеленении пришкольного 

участка, стремятся внести красоту в домашний быт. 

Традиционные мероприятия данного направления: 

месяц  Мероприятия, уровень 

сентябрь Вхождение в проект «Эстетическое воспитание» (5 классы) 

октябрь  Фотоконкурс «Кто живет рядом со мной: портрет современ-

ника» (ШК)  

Выпуск газет ко Дню Учителя (ШК)  

Осенняя ярмарка «Дары осени» (ШК)  

Выставка-конкурс «Зелёная планета» (Р) 

ноябрь  Подготовка поделок ко Дню Матери (ШК)  

Праздничный концерт «Моей маме…» (ШК) 

декабрь  Подготовка к Новогоднему переполоху: выпуск новогодних 

газет, праздничное оформление школы  

Новогодний переполох (ШК) 

январь  Социализация воспитательных проектов, промежуточные ре-

зультаты работы над проектом «Эстетическое воспитание» 

(ШК) 

Участие в межрегиональном конкурсе «Рождественский кок-

тейль» 

февраль  Конкурс рисунков (открыток) «Солдатам моей страны посвя-

щается…» 



 

 

март Выпуск газет, посвященных 8 марта (ШК)  

Конкурс «Мисс школа». Подготовка поделок мамам (КЛ)  

Творческие отчёты кружков внеурочной деятельности (ШК)  

Фестиваль семейного творчества «Счастливая семья – счаст-

ливые дети» 

апрель Участие в муниципальном детском фестивале вокального и 

художественного творчества «Мы такие разные» (Р) 

 Весенняя деля добра 

май Презентация продукта, квест «Сделал сам – научи других» 

(ШК)  

«Победный май 45-го»: уроки рисования; оформление вы-

ставки (КЛ, ШК) Радужная неделя выпускников (КЛ, ШК) 

в течение 

года 

Экскурсии в районный краеведческий музей (КЛ) 

Тематические классные часы об этике и эстетике (КЛ) 

Сотрудничество с Яранской епархией. Посещение храмов г. 

Яранска. 

Планируемые результаты работы над проектом: в школе формируется 

личность, осознающая себя частью общества и гражданином своего Отече-

ства, овладевающая следующими компетенциями:  

• ценностное отношение к прекрасному;  

• понимание искусства как особой формы познания и преобразования мира;  

• способность видеть и ценить прекрасное в природе, быту, труде, спорте и 

творчестве людей, общественной жизни;  

• опыт эстетических переживаний, наблюдений эстетических объектов в 

природе и социуме, эстетического отношения к окружающему миру и са-

мому себе;  

• представление об искусстве народов России;  

• опыт эмоционального постижения народного творчества, этнокультур-

ных традиций, фольклора народов России;  

• интерес к занятиям творческого характера, различным видам искусства, 

художественной самодеятельности;  

• опыт самореализации в различных видах творческой деятельности, уме-

ние выражать себя в доступных видах творчества;  

• опыт реализации эстетических ценностей в пространстве школы и семьи. 

 

            Воспитательный проект 6 классов – «Нравственное воспитание 

– основа духовного развития человека» реализуется через воспитание 

нравственных чувств, убеждений, этического сознания (базовые нацио-

нальные ценности: нравственный выбор; жизнь и смысл жизни; справедли-

вость; милосердие; честь; достоинство; уважение родителей; уважение до-

стоинства другого человека, равноправие, ответственность, любовь и вер-

ность; забота о старших и младших; свобода совести и вероисповедания; 

толерантность, представление о светской этике, вере, духовности, рели-

гиозной жизни человека, ценностях религиозного мировоззрения, форми-

руемое на основе межконфессионального диалога; духовно-нравственное 



 

 

развитие личности); 

Задачи: 

 Получение знаний: различия хороших и плохих поступков; о 

правилах поведения в школе, дома, на улице, в общественных 

местах, на природе; об истории и культуре России; о правилах 

уважительного отношения к родителям, старшим, доброжела-

тельного отношения к сверстникам и младшим, о правилах 

этики, культуры речи; о возможном негативном влиянии на мо-

рально-психологическое состояние человека компьютерных 

игр, кино, телевизионных передач, рекламы. 

 Воспитание сознательной дисциплины и культуры поведения, 

ответственности и исполнительности. 

 Формирование духовно -нравственных ориентиров; формирова-

ние гражданского отношения к себе. 

    Потребности самообразования, самовоспитания своих мо-

рально-волевых качеств; формирование отрицательного отно-

шения к аморальным поступкам, грубости, оскорбительным сло-

вам и действиям, в том числе в содержании художественных 

фильмов и телевизионных передач, дружеских взаимоотноше-

ний в коллективе, основанных на взаимопомощи и взаимной 

поддержке; бережного, гуманного отношение ко всему живому.  

 Развитие самосовершенствования личности. 

Содержание воспитательного проекта: 

 Сознательное принятие базовых национальных российских ценно-

стей; 

  любовь к школе, своему селу, городу, народу, России, к герои-

ческому прошлому и настоящему нашего Отечества; желание 

продолжать героические традиции многонационального рос-

сийского народа; 

 понимание смысла гуманных отношений; понимание высокой 

ценности человеческой жизни; стремление строить свои отно-

шения с людьми и поступать по законам совести, добра и спра-

ведливости; 

 понимание значения религиозных идеалов в жизни человека и 

общества, нравственной сущности правил культуры поведения, 

общения и речи, умение выполнять их независимо от внешнего 

контроля; 

 понимание значения нравственно-волевого усилия в выполне-

нии учебных, учебно- трудовых и общественных обязанностей; 

стремление преодолевать трудности и доводить начатое дело до 

конца; 



 

 

 умение осуществлять нравственный выбор намерений, дей-

ствий и поступков; готовность к самоограничению для достижения соб-

ственных нравственных идеалов; стремление вырабатывать и осу-

ществлять личную программу самовоспитания; 

 понимание и сознательное принятие нравственных норм 

взаимоотношений в семье; осознание значения семьи для жизни чело-

века, его личностного и социального развития, продолжения рода; 

 отрицательное отношение к аморальным поступкам, прояв-

лениям эгоизма и иждивенчества, равнодушия, лицемерия, грубости, 

оскорбительным словам и действиям, нарушениям общественного по-

рядка. 

Виды деятельности и используемые формы работы: 

Знакомство с конкретными примерами высоконравственных отношений 

людей, участвуют в подготовке и проведении бесед. 

Участие в общественно полезном труде в помощь школе, городу, селу, род-

ному краю. 

Участие в добровольных делах благотворительности, милосердия, в ока-

зании помощи нуждающимся, заботе о животных, живых существах, 

природе. 

Расширение положительного опыта общения со сверстниками противо-

положного пола в учёбе, общественной работе, отдыхе, спорте, активное 

участие в подготовке и проведении бесед о дружбе, любви, нравствен-

ных отношениях. 

Получение системных представлений о нравственных взаимоотноше-

ниях в семье, расширение опыта позитивного взаимодействия в семье 

(в процессе проведения бесед о семье, о родителях и прародителях, от-

крытых семейных праздников, выполнение и презентаций совместно с 

родителями творческих проектов, проведения других мероприятий, рас-

крывающих историю семьи, воспитывающих уважение к старшему по-

колению, укрепляющих преемственность между поколениями). 

Знакомство с деятельностью традиционных религиозных организаций. 

Традиционные мероприятия данного направления 

месяц Мероприятия, уровень 

сентябрь День Знаний (ШК) 

Вхождение в проект «Нравственность – основа 

духовного развития человека» (6 классы) 

октябрь День учителя (ШК) 

День пожилого человека (ШК, КЛ) 

Мероприятия, посвященные Дню памяти жертв по-

литических репрессий (ШК) 

День российского кадета. Посвящение в кадеты. 



 

 

ноябрь День народного 

единства (ШК, КЛ)  

Мероприятия ко 

Дню толерантности 

(ШК, КЛ) 

Мероприятия ко Дню матери (КЛ) 

декабрь Акции «На свете нет чужих детей» 

январь Бал одарённых школьников «Созвездие» 

Социализация воспитательных проектов.  

Промежуточные результаты работы       над проектом «Нрав-

ственность – основа духовного развития человека»  

февраль Военно-спортивная игра «России верные сыны» (ШК) 

март Мероприятия, посвященные 8 марта (КЛ) 

Фестиваль-конкурс «Счастливая семья – счастливые 

дети» (Р) 

апрель День рождения Александра Жаркова. 

Акция «Весенняя неделя добра» (ШК) Акции «Протяни 

руку сверстнику», 

«С любовью и заботой», «От сердца к сердцу» (ШК, 

Р); Благотворительный концерт в доме престарелых и 

инвалидов. 

 Мероприятия, посвященные Дню Памяти узников фа-

шистских концлагерей (ШК)  

Э к с к у р с и и  в  к р а е в е д ч е с к и й  музей. 

май Мероприятия, посвященные Дню Победы в Великой Оте-

чественной войне (ШК, КЛ). Встречи с ветеранами ВОв, 

оказание помощи ветеранам и детям войны. 

Радужная неделя выпускников (ШК) 

Презентация продукта, квест «Сделал сам – научи дру-

гих!» (ШК) 

июнь Мероприятия, посвященные Дню Памяти и скорби (ШК) 

Мероприятия по плану работы пришкольного лагеря 

(ШК) 

в течение 

года 

Классные часы: 

 по правилам поведения в школе и дру-

гих общественных местах 

 по теме «Нравственное воспитание. Че-

ловеческие ценности» 

 по теме «Учимся взаимодействовать» 

 по воспитанию толерантности 

в течение 

года 

Сбор материала для школьного музея (ШК) 

 



 

 

Планируемые результаты работы над проектом: в школе формиру-

ется личность, осознающая себя частью общества и гражданином своего 

Отечества, овладевающая следующими компетенциями: 

  ценностное отношение к школе, своему селу, городу, 

народу, России, к героическому прошлому и настоящему нашего Оте-

чества; желание продолжать героические традиции многонациональ-

ного российского народа; 

 чувство дружбы к представителям всех национальностей Рос-

сийской Федерации; 

 умение сочетать личные и общественные интересы, доро-

жить своей честью, честью своей семьи, школы; понимание отношений 

ответственной зависимости людей друг от друга; установление друже-

ских взаимоотношений в коллективе, основанных на взаимопомощи и 

взаимной поддержке; 

 уважение родителей, понимание сыновнего долга как кон-

ституционной обязанности, уважительное отношение к старшим, доб-

рожелательное отношение к сверстникам и младшим; 

 знание традиций своей семьи и школы, бережное отношение к 

ним; 

 понимание значения религиозных идеалов в жизни человека 

и общества, роли традиционных религий в развитии Российского госу-

дарства, в истории и культуре нашей страны, общие представления о 

религиозной картине мира; 

 понимание нравственной сущности правил культуры по-

ведения, общения и речи, умение выполнять их независимо от внеш-

него контроля, умение преодолевать конфликты в общении; 

 готовность сознательно выполнять правила для обучаю-

щихся, понимание необходимости самодисциплины; 

 готовность к самоограничению для достижения собствен-

ных нравственных идеалов; стремление вырабатывать и осуществлять 

личную программу самовоспитания; 

 потребность в выработке волевых черт характера, способ-

ность ставить перед собой общественно значимые цели, желание участ-

вовать в их достижении, способность объективно оценивать себя; 

 умение устанавливать со сверстниками другого пола друже-

ские, гуманные, искренние отношения, основанные на нравственных 

нормах; стремление к честности и скромности, красоте и благородству 

во взаимоотношениях; нравственное представление о дружбе и любви; 

 понимание и сознательное принятие нравственных норм 

взаимоотношений в семье; осознание значения семьи для жизни чело-

века, его личностного и социального развитии, продолжения рода; 

 понимание взаимосвязи физического, нравственного (ду-

шевного) и социально-психологического (здоровья семьи и школьного 



 

 

коллектива) здоровья человека, влияния нравственности человека на 

его жизнь, здоровье, благополучие. 

 понимание возможного негативного влияния на морально-

психологическое состояние человека компьютерных игр, кино, телеви-

зионных передач, рекламы; умение противодействовать разрушитель-

ному влиянию информационной среды. 

 

            Воспитательный проект 7 классов – «Мир во мне, я в мире» - 

реализуется через воспитание гражданственности, патриотизма, уважения 

к правам, свободам и обязанностям человека (базовые национальные цен-

ности: любовь к России, своему народу, своему краю, гражданское обще-

ство, поликультурный мир, свобода личная и национальная, доверие к лю-

дям, институтам государства и гражданского общества, социальная соли-

дарность, мир во всём мире, многообразие и уважение культур и народов); 

воспитание социальной ответственности и компетентности (базовые 

национальные ценности: правовое государство, демократическое госу-

дарство, социальное государство, закон и правопорядок, социальная 

компетентность, социальная ответственность, служение Отечеству, от-

ветственность за настоящее и будущее своей страны) 

Задачи: 

 Получение знаний о политическом устройстве Российского 

государства, его институтах, их роли в жизни общества, о его важней-

ших законах; об институтах гражданского общества, о возможностях 

участия граждан в общественном управлении; о правах и обязанностях 

гражданина России; о правах и обязанностях, регламентированных 

Уставом школы, Правилами для школьников. 

 Воспитание любви к школе, своему селу, области, народу 

России; привитие негативного отношения к нарушениям порядка в 

классе, дома, на улице, к невыполнению человеком своих обязанно-

стей. 

 Формирование гражданского отношения к Отечеству, 

стремления активно участвовать в делах класса, школы, семьи, своего 

города, своей страны; формирование умения отвечать за свои поступки. 

 Развитие общественной активности, воспитание сознатель-

ного отношения к народному достоянию, уважения к национальным 

традициям. 

Содержание проекта: 

 общее представление о политическом устройстве россий-

ского государства, его институтах, их роли в жизни общества, о симво-

лах государства, их историческом происхождении и социально- куль-

турном значении, о ключевых ценностях современного общества Рос-

сии; 

 системные представления об институтах гражданского об-

щества, их истории и современном состоянии в России и мире, о воз-

можностях участия граждан в общественном управлении; 



 

 

 понимание и одобрение правил поведения в обществе, ува-

жение органов и лиц, охраняющих общественный порядок; 

 осознание конституционного долга и обязанностей гражданина 

своей Родины; 

 системные представления о народах России, об их общей 

исторической судьбе, о единстве народов нашей страны, знание наци-

ональных героев и важнейших событий отечественной истории; 

 негативное отношение к нарушениям порядка в классе, 

школе, общественных местах, к невыполнению человеком своих обще-

ственных обязанностей, к антиобщественным действиям, поступкам; 

 осознанное принятие роли гражданина, знание гражданских 

прав и обязанностей, приобретение первоначального опыта ответ-

ственного гражданского поведения; 

 усвоение позитивного социального опыта, образцов поведе-

ния подростков и молодёжи в современном мире; 

 освоение норм и правил общественного поведения, психо-

логических установок, знаний и навыков, позволяющих обучающимся 

успешно действовать в современном обществе; 

 приобретение опыта взаимодействия, совместной деятель-

ности и общения со сверстниками, старшими и младшими, взрослыми, 

с реальным социальным окружением в процессе решения личностных 

и общественно значимых проблем; 

 осознанное принятие основных социальных ролей, соответ-

ствующих подростковому возрасту: 

 социальные роли в семье: сына (дочери), брата (сестры), 

помощника, ответственного хозяина (хозяйки), наследника (наслед-

ницы); 

 социальные роли в классе: лидер — ведомый, партнёр, 

инициатор, референтный в определённых вопросах, руководитель, ор-

ганизатор, помощник, собеседник, слушатель; 

 социальные роли в обществе: гендерная, член определён-

ной социальной группы, потребитель, покупатель, пассажир, зритель, 

спортсмен, читатель, сотрудник и др.; 

 формирование собственного конструктивного стиля обще-

ственного поведения. 

Виды деятельности и используемые формы работы: 

Изучение Конституции Российской Федерации, получение знаний об ос-

новных правах и обязанностях граждан России, о политическом устрой-

стве Российского государства, его институтах, их роли в жизни обще-

ства, о символах государства — Флаге, Гербе России, о флаге и гербе 

Кировской области. 

Знакомство с героическими страницами истории России, жизнью заме-

чательных людей, явивших примеры гражданского служения, исполне-



 

 

ния патриотического долга, с обязанностями гражданина (в процессе бе-

сед, экскурсий, просмотра кинофильмов, путешествий по историческим 

и памятным местам, сюжетно-ролевых игр гражданского и историко-

патриотического содержания, изучения учебных дисциплин). 

Знакомство с историей и культурой родного края, народным творче-

ством, этнокультурными традициями, фольклором, особенностями быта 

народов России (в процессе бесед, сюжетно-ролевых игр, просмотра ки-

нофильмов, творческих конкурсов, фестивалей, праздников, экскурсий, 

путешествий, туристско-краеведческих экспедиций, изучения учебных 

дисциплин). 

Знакомство с важнейшими событиями в истории нашей страны, содер-

жанием и значением государственных праздников (в процессе бесед, 

проведения классных часов, просмотра учебных фильмов, участия в 

подготовке и проведении мероприятий, посвящённых государственным 

праздникам). 

Знакомство с деятельностью общественных организаций патриотиче-

ской и гражданской направленности, детско-юношеских движений, ор-

ганизаций, сообществ, с правами гражданина (в процессе экскурсий, 

встреч и бесед с представителями общественных организаций, посиль-

ного участия в социальных проектах и мероприятиях, проводимых дет-

ско-юношескими организациями). 

Участие в беседах о подвигах Российской армии, защитниках Отечества, 

в проведении игр военно- патриотического содержания, конкурсов и 

спортивных соревнований, сюжетно-ролевых игр на местности, встреч с 

ветеранами и военнослужащими. 

Получение опыта межкультурной коммуникации с детьми и взрослыми 

— представителями разных народов России, знакомство с особенно-

стями их культур и образа жизни (в процессе бесед, народных игр, орга-

низации и проведения национально-культурных праздников). 

Участие во встречах и беседах с выпускниками школы, знакомство с 

биографиями выпускников, явивших собой достойные примеры граж-

данственности и патриотизма. 

Активное участие в улучшении школьной среды, доступных сфер жизни 

окружающего социума. 

Овладение формами и методами самовоспитания: самокритики, само-

внушения, самообязательства, самопереключения, эмоционально-мыс-

ленный перенос в положение другого человека. 

Активное и осознанное участие в разнообразных видах и типах отноше-

ний в основных сферах своей жизнедеятельности: общение, учёба, игра, 

спорт, творчество, увлечения (хобби). 

Приобретение опыта и осваивание основных форм учебного сотрудни-

чества: сотрудничество со сверстниками и с учителями. 

Активное участие в организации, осуществлении и развитии школьного 

самоуправления: участие в принятии решений руководящих органов об-



 

 

разовательного учреждения; решение вопросов, связанных с самообслу-

живанием, поддержанием порядка, дисциплины, дежурства и работы в 

школе; контролирование выполнения обучающимися основных прав и 

обязанностей; защита права обучающихся на всех уровнях управления 

школой и т. д. 

Разрабатывание на основе полученных знаний и активное участвуют в 

реализации посильных социальных проектов — проведении практиче-

ских разовых мероприятий или организации систематических программ, 

решающих конкретную социальную проблему школы и города. 

Умение реконструировать (в форме описаний, презентаций, фото- и ви-

деоматериалов и др.) определённые ситуации, имитирующие социаль-

ные отношения в ходе выполнения ролевых проектов. 

 Традиционные мероприятия данного направления. 

месяц Мероприятия, уровень 

сентябрь День памяти в 

борьбе с террориз-

мом (ШК). Конкурс 

«Безопасное ко-

лесо» (Р) 

Вхождение в проект «Мир во мне, я в мире» (7 классы) 

октябрь День Дублёра (ШК) 

Классные часы по профи-

лактике национализма(КЛ)  

День российского кадета. 

Посвящение в кадеты.(ШК) 

ноябрь День народного единства (ШК, КЛ) 

декабрь Акция «Герои моей страны», посвященная Дню Героев 

Отечества (ШК) 

Мероприятия, посвященные Дню Конституции РФ (ШК, 

КЛ) 

январь Социализация воспитательных проектов.

 Промежуточные результаты работы 

над проектом «Мир во мне, я в мире» (7 классы) 

Форум интеллектуального и научно-техни-

ческого творчества «Шаг в            будущее» (Р) 

Конкурс социальных проектов «Интеллектуальная иници-

атива 21 века» (Р) Районная конференция юных исследова-

телей родного края (Р) 

февраль Мероприятия месячника воспитания гражданственности 

и патриотизма (ШК, КЛ) 

Военно-патриоти-

ческая игра «Зар-

ница» (Р) Военно-

спортивная игра 



 

 

«России верные 

сыны» (ШК) 

апрель День рождения Александра Жаркова 

Акция «Весенняя неделя добра» (ШК) 

май Мероприятия, посвященные Дню Победы в Великой Оте-

чественной войне (ШК, КЛ) 

Парад юнармейских отрядов (Р) 

Презентация продукта, квест «Сделал сам – научи дру-

гих!» (ШК) 

июнь Мероприятия по плану работы пришкольного лагеря 

(ШК) 

в течение 

года 

Тематические классные часы по правовому и граждан-

скому воспитанию 

(КЛ) 

в течение 

года 

Классные часы по профилактике правонарушений и пре-

ступлений (КЛ) 

в течение 

года 

Тематические встречи с ветеранами ВОв, локальных кон-

фликтов, 

тружениками тыла,(ШК, КЛ) 

в течение 

года 

Работа органов ученического самоуправления (ШК, КЛ) 

в течение 

года 

Организация экскурсий в краеведческий музей (ШК) 

Планируемые результаты работы над проектом: 

 в школе формируется личность, осознающая себя частью 

общества и гражданином своего Отечества, овладевающая следую-

щими компетенциями: 

 ценностное отношение к России, своему народу, краю, оте-

чественному культурно- историческому наследию, государственной 

символике, законам Российской Федерации, родным языкам: русскому 

и языку своего народа, народным традициям, старшему поколению; 

 знание основных положений Конституции Российской Фе-

дерации, символов государства, субъекта Российской Федерации, в ко-

тором находится образовательное учреждение, основных прав и обя-

занностей граждан России; 

 системные представления о народах России, понимание их 

общей исторической судьбы, единства народов нашей страны; опыт 

социальной и межкультурной коммуникации; 

 представление об институтах гражданского общества, их 

истории и современном состоянии в России и мире, о возможностях 



 

 

участия граждан в общественном управлении; первоначальный опыт 

участия в гражданской жизни; 

 понимание защиты Отечества как конституционного долга 

и священной обязанности гражданина, уважительное отношение к 

Российской армии, к защитникам Родины; 

 уважительное отношение к органам охраны правопорядка; 

 знание национальных героев и важнейших событий истории 

России; 

 знание государственных праздников, их истории и значения 

для общества. 

 позитивное отношение, сознательное принятие роли гражда-

нина; 

 умение дифференцировать, принимать или не принимать 

информацию, поступающую из социальной среды, СМИ, Интернета, 

исходя из традиционных духовных ценностей и моральных норм; 

 первоначальные навыки практической деятельности в со-

ставе различных социокультурных групп конструктивной обществен-

ной направленности; 

 сознательное понимание своей принадлежности к социаль-

ным общностям (семья, классный и школьный коллектив, сообщество 

городского или сельского поселения, неформальные подростковые 

общности и др.), определение своего места и роли в этих сообществах; 

 знание о различных общественных и профессиональных ор-

ганизациях, их структуре, целях и характере деятельности; 

 умение вести дискуссию по социальным вопросам, обосно-

вывать свою гражданскую позицию, вести диалог и достигать взаимо-

понимания; 

 умение самостоятельно разрабатывать, согласовывать со 

сверстниками, учителями и родителями и выполнять правила поведе-

ния в семье, классном и школьном коллективах; 

 умение моделировать простые социальные отношения, про-

слеживать взаимосвязь прошлых и настоящих социальных событий, 

прогнозировать развитие социальной ситуации в семье, классном и 

школьном коллективе, городском или сельском поселении; 

 ценностное отношение к мужскому или женскому гендеру 

(своему социальному полу), знание и принятие правил полоролевого 

поведения в контексте традиционных моральных норм. 

 в школе формируется личность, осознающая себя частью 

общества и гражданином своего Отечества, овладевающая следую-

щими компетенциями: 

 позитивное отношение, сознательное принятие роли граж-

данина; 



 

 

 умение дифференцировать, принимать или не принимать 

информацию, поступающую из социальной среды, СМИ, Интернета, 

исходя из традиционных духовных ценностей и моральных норм; 

 первоначальные навыки практической деятельности в со-

ставе различных социокультурных групп конструктивной обществен-

ной направленности; 

 сознательное понимание своей принадлежности к социаль-

ным общностям (семья, классный и школьный коллектив, сообщество 

города, неформальные подростковые общности и др.), определение 

своего места и роли в этих сообществах; 

 знание о различных общественных и профессиональных ор-

ганизациях, их структуре, целях и характере деятельности; 

 умение вести дискуссию по социальным вопросам, обосно-

вывать свою гражданскую позицию, вести диалог и достигать взаимо-

понимания; 

 умение самостоятельно разрабатывать, согласовывать со 

сверстниками, учителями и родителями и выполнять правила поведе-

ния в семье, классном и школьном коллектива  

 умение моделировать простые социальные отношения, про-

слеживать взаимосвязь прошлых и настоящих социальных событий, 

прогнозировать развитие социальной ситуации в семье, классном и 

школьном коллективе, городе; 

 ценностное отношение к мужскому или женскому гендеру 

(своему социальному полу), знание и принятие правил полоролевого 

поведения в контексте традиционных моральных норм. 

 

           Воспитательный проект 8 классов – «Воспитание экологиче-

ской культуры, культуры ЗОЖ» реализуется через воспитание эколо-

гической культуры, культуры здорового и безопасного образа жизни (ба-

зовые национальные ценности: жизнь во всех её проявлениях; экологи-

ческая безопасность; экологическая грамотность; физическое, физиоло-

гическое, репродуктивное, психическое, социально- психологическое, 

духовное здоровье; экологическая культура; экологически целесообраз-

ный здоровый и безопасный образ жизни; ресурсосбережение; экологи-

ческая этика; экологическая ответственность; социальное партнёрство 

для улучшения экологического качества окружающей среды; устойчи-

вое развитие общества в гармонии с природой); 

Задачи: 

 Получение знаний о здоровом образе жизни и опасностях, 

угрожающих здоровью людей; об устройстве человеческого орга-

низма, способы сбережения здоровья; о влиянии слова на физическое 

и психологическое состояние человека («слово может убить, слово мо-

жет спасти»); о способах укрепления и сбережения здоровья в процессе 

учебной работы; чередовании умственной и физической активности в 



 

 

процессе учебы; о возможностях ограждения своего здоровья и здоро-

вья близких людей от вредных факторов окружающей среды; о прави-

лах личной гигиены, чистоты тела и одежды. 

 Овладение комплексами упражнений, разнообразными 

навыками двигательной активности, спортивных игр, а также понима-

ние их смысла, значения для укрепления здоровья; принятие принци-

пов физической культуры и здорового образа жизни; воспитание эколо-

гической грамотности. 

 Воспитание негативного отношения к вредным привычкам; 

воспитание понимания взаимосвязей между человеком, обществом, 

природой; воспитание гуманистического отношения к людям. 

 Формирование эстетического отношения учащихся к окру-

жающей среде и труду как источнику радости и творчества людей. 

Содержание проекта: 

 присвоение эколого-культурных ценностей и ценностей 

здоровья своего народа, народов России как одно из направлений об-

щероссийской гражданской идентичности; 

 умение придавать экологическую направленность любой 

деятельности, проекту, демонстрировать экологическое мышление и 

экологическую грамотность в разных формах деятельности; 

 понимание взаимной связи здоровья, экологического каче-

ства окружающей среды и экологической культуры человека; 

 осознание единства и взаимовлияния различных видов здо-

ровья человека: физического (сила, ловкость, выносливость), физиоло-

гического (работоспособность, устойчивость к заболеваниям), психи-

ческого (умственная работоспособность, эмоциональное благополу-

чие), социально- психологического (способность справиться со стрес-

сом, качество отношений с окружающими людьми); репродуктивное 

(забота о своём здоровье как будущего родителя); духовного (иерархия 

ценностей); их зависимости от экологической культуры, культуры здо-

рового и безопасного образа жизни человека; 

 интерес к прогулкам на природе, подвижным играм, уча-

стию в спортивных соревнованиях, туристическим походам, занятиям в 

спортивных секциях, военизированным играм; 

 представления о факторах окружающей природно-социаль-

ной среды, негативно влияющих на здоровье человека; способах их 

компенсации, избегания, преодоления; 

 способность прогнозировать последствия деятельности че-

ловека в природе, оценивать влияние природных и антропогенных фак-

торов риска на здоровье человека; 

 опыт самооценки личного вклада в ресурсосбережение, со-

хранение качества окружающей среды, биоразнообразия, экологиче-

скую безопасность; 



 

 

 осознание социальной значимости идей устойчивого разви-

тия; готовность участвовать в пропаганде идей образования для устой-

чивого развития; 

 знание основ законодательства в области защиты здоровья 

и экологического качества окружающей среды и выполнение его тре-

бований; 

 овладение способами социального взаимодействия по во-

просам улучшения экологического качества окружающей среды, 

устойчивого развития территории, экологического здоровьесберегаю-

щего просвещения населения; 

 профессиональная ориентация с учётом представлений о 

вкладе разных профессий в решение проблем экологии, здоровья, 

устойчивого развития общества; 

 развитие экологической грамотности родителей, населения, 

привлечение их к организации общественно значимой экологически 

ориентированной деятельности; 

 устойчивая мотивация к выполнению правил личной и об-

щественной гигиены и санитарии; рациональной организации режима 

дня, питания; занятиям физической культурой, спортом, туризмом; са-

мообразованию; труду и творчеству для успешной социализации; 

 опыт участия в физкультурно-оздоровительных,

 санитарно-гигиенических мероприятиях, экологическом ту-

ризме; 

 резко негативное отношение к курению, употреблению 

алкогольных напитков, наркотиков и других психоактивных веществ 

(ПАВ); 

 отрицательное отношение к лицам и организациям, про-

пагандирующим курение и пьянство, распространяющим наркотики и 

другие ПАВ. 

Виды деятельности и используемые формы работы: 

Получение представления о здоровье, здоровом образе жизни, природ-

ных возможностях человеческого организма, их обусловленности эко-

логическим качеством окружающей среды, о неразрывной связи эколо-

гической культуры человека и его здоровья (в ходе бесед, просмотра 

учебных фильмов, игровых и тренинговых программ, уроков и внеуроч-

ной деятельности). 

Участие в пропаганде экологически сообразного здорового образа 

жизни — проведение беседы, тематической игры, театрализованного 

представления для младших школьников, сверстников, населения. Про-

смотр и обсуждение фильмов, посвящённых разным формам оздоровле-

ния. 

Обучение экологически грамотному поведению в школе, дома, в при-

родной и городской среде: организация экологически безопасного 

уклада школьной и домашней жизни, бережное расходование воды, 



 

 

электроэнергии, утилизации мусора, сохранение места обитания расте-

ний и животных (в процессе участия в практических делах, проведение 

экологических акций, ролевых игр, школьных конференций, уроков тех-

нологии, внеурочной деятельности). 

Участие в проведении школьных спартакиад, эстафет, экологических и 

туристических слётов, экологических лагерей, походов по родному 

краю. Ведение краеведческой, поисковой, экологической работы в мест-

ных и дальних туристических походах и экскурсиях, путешествиях и 

экспедициях. 

Участие в практической природоохранительной деятельности, в дея-

тельности школьных экологических центров, лесничеств, экологиче-

ских патрулей; создании и реализации коллективных природоохранных 

проектов. 

Составление правильного режима занятий физической культурой, спор-

том, туризмом, рацион здорового питания, режим дня, учёбы и отдыха с 

учётом экологических факторов окружающей среды и контролирование 

их выполнения в различных формах мониторинга. 

Обучения оказания первой доврачебной помощи пострадавшим. 

Получение представлений о возможном негативном влиянии компью-

терных игр, телевидения, рекламы на здоровье человека (в рамках бесед 

с педагогами, школьными психологами, медицинскими работниками, 

родителями). 

Приобретение навыков противостояния негативному влиянию сверстни-

ков и взрослых на формирование вредных для здоровья привычек, зави-

симости от ПАВ (научиться говорить «нет») (в ходе дискуссий, тренин-

гов, ролевых игр, обсуждения видеосюжетов и др.). 

Участие на добровольной основе в деятельности детско-юношеских об-

щественных экологических организаций, мероприятиях, проводимых 

общественными экологическими организациями. 

Проведение школьного экологического мониторинга, включающего: 

 систематические и целенаправленные наблюдения за со-

стоянием окружающей среды своей местности, школы, своего жи-

лища; 

 мониторинг состояния водной и воздушной среды в своём жи-

лище, школе, населённом пункте; 

 выявление источников загрязнения почвы, воды и воздуха, 

состава и интенсивности загрязнений, определение причин загрязне-

ния; 

 разработку проектов, снижающих риски загрязнений 

почвы, воды и воздуха, например проектов по восстановлению экоси-

стемы ближайшего водоёма (пруда, речки, озера и пр.). 

Разрабатывание и реализация учебно-исследователь-

ских и просветительских проектов по направлениям: экология и здо-

ровье, ресурсосбережение, экология и бизнес и др. Традиционные ме-

роприятия данного направления: 



 

 

 

месяц Мероприятия, 

уровень 

сентябрь ЕДП по ПДД . Конкурс рисунков по ПДД (ШК) . 

Конкурс знатоков «Правила движения до-

стойны уважения» (КЛ)  

День здоровья (ШК) 

октябрь ЕДП профилактики наркомании 

Конкурс плакатов антинаркотической направленности.  

ноябрь ЕДП профилактики употребления спиртных напитков 

Акция «Мы выбираем здоровье!»: 

Выпуск плакатов «Жизнь прекрасна, не потрать её 

напрасно!» (посвященная Всемирному дню борьбы со 

СПИДом) (ШК) 

Проведение бесед по антитеррористическому воспита-

нию (КЛ) 

Социально- психологическое тестирование обуча-

ющихся на предмет потребления наркотических 

средств, психотропных и других токсических 

средств (ШК, Р, О) 

декабрь ЕДП асоциального поведения 

Районная конференция юных исследователей родного 

края (Р) 

 Беседы на классных часах (КЛ), встречи с инспектором 

ПДН.  

январь Социализация воспитательных проектов. Промежуточ-

ные результаты работы 

над проектом «Экологическая тропа» 

Беседы на классных часах: «Правила поведения в транс-

порте» (КЛ)  

февраль ЕДП противоправного поведения. Встречи с ин-

спектором ПДН. Дружеские соревнования по во-

лейболу среди команд учащихся школы (ШК) 

 

март Всероссийский ЭКО урок 

ЕДП курения 

Участие в выставки технического творчества (Р) Сорев-

нования  



 

 

апрель Старт природоохранной операции «Наш дом – 

Земля»(О) 

Окружной конкурс исследовательских работ 

«Хочу всё знать!» Областной конкурс «Под-

рост» 

Областной конкурс «Гимн воде» Всероссийский кон-

курс «Грани науки» Весенняя неделя Добра.(Всероссий-

ская) 

Экологический дозор.  

Акции «Парк Победы»», «Волонтёрский десант», 

«Чистый школьный двор», «Чистый город», 

«Чистая улица» (ШК, Р) Районный шахматный 

турнир «Белая ладья» (Р) 

Выставка начального технического конструирования и 

моделирования «На земле, в небесах и на море» (Р) 

Мероприятия к Международному Дню здоровья 

Беседы на классных часах: «Правила движения: 

мото- и велотранспорт».  Показ фильмов по ПДД 

(КЛ) 

Профилактика кишечных заболеваний. Правильное 

питание (беседы на      уроках биологии) 

Профилактика наследственных заболеваний (беседы на 

уроках биологии)  

Особо опасные инфекции (беседы на уроках биологии) 

Профилактика венерических заболеваний (беседы на 

уроках биологии) 

Профилактика клещевого энцефалита (беседы на уро-

ках биологии). 

май Презентация продукта «Сделал сам – научи других!» по 

проекту 

«Экологическая тропа» 

Беседы на классных часах: «Это может случиться с каж-

дым. Простейшие правила пострадавшим при ДТП» (КЛ) 

Открытые массовые соревнования по спортивному ори-

ентированию «Берёзовая роща» (Р) 

в течение 

года 

Инструктажи по ТБ, ПДД, ПБ, правилам поведения в 

школе, общественных 

местах (КЛ) 

Участие в реализации плана мероприятий школьного 

спортивного клуба 

Участие в спортивных соревнованиях. 

Спартакиады среди ОУ района (Р) 



 

 

Профилактические беседы специалистов (врачей, психо-

логов, инспекторов 

ПДН и ГИБДД) с обучающимися (ШК) 

Цикл классных часов по профилактике вредных привы-

чек и употребления 

ПАВ (ШК, КЛ) 

Планируемые результаты работы над проектом: 

 ценностное отношение к жизни во всех её проявлениях, ка-

честву окружающей среды, своему здоровью, здоровью родителей, 

членов своей семьи, педагогов, сверстников; 

 осознание ценности экологически целесообразного, здоро-

вого и безопасного образа жизни, взаимной связи здоровья человека и 

экологического состояния окружающей его среды, роли экологической 

культуры в обеспечении личного и общественного здоровья и безопас-

ности; 

 начальный опыт участия в пропаганде экологически целесо-

образного поведения, в создании экологически безопасного уклада 

школьной жизни; 

 умение придавать экологическую направленность любой 

деятельности, проекту; демонстрировать экологическое мышление и 

экологическую грамотность в разных формах деятельности; 

 знание единства и взаимовлияния различных видов здоро-

вья человека: физического, физиологического, психического, соци-

ально-психологического, духовного, репродуктивного, их обусловлен-

ности внутренними и внешними факторами; 

 знание основных социальных моделей, правил экологиче-

ского поведения, вариантов здорового образа жизни; 

 знание норм и правил экологической этики, законодательства в 

области экологии и здоровья; 

 знание традиций нравственно-этического отношения к при-

роде и здоровью в культуре народов России; 

 знание глобальной взаимосвязи и взаимозависимости природ-

ных и социальных явлений; 

 умение выделять ценность экологической культуры, эколо-

гического качества окружающей среды, здоровья, здорового и безопас-

ного образа жизни как целевой приоритет при организации собствен-

ной жизнедеятельности, при взаимодействии с людьми; адекватно ис-

пользовать знания о позитивных и негативных факторах, влияющих на 

здоровье человека; 

 умение анализировать изменения в окружающей среде и 

прогнозировать последствия этих изменений для природы и здоровья 

человека; 

 умение устанавливать причинно-следственные связи воз-

никновения и развития явлений в экосистемах; 



 

 

 умение строить свою деятельность и проекты с учётом со-

здаваемой нагрузки на социоприродное  окружение; 

 знания об оздоровительном влиянии экологически чистых при-

родных факторов на человека; 

 формирование личного опыта здоровьесберегающей деятель-

ности; 

 знания о возможном негативном влиянии компьютерных 

игр, телевидения, рекламы на здоровье человека; 

 резко негативное отношение к курению, употреблению ал-

когольных напитков, наркотиков и других психоактивных веществ 

(ПАВ); отрицательное отношение к лицам и организациям, пропаган-

дирующим курение и пьянство, распространяющим наркотики и дру-

гие ПАВ; 

 отрицательное отношение к загрязнению окружающей 

среды, расточительному расходованию природных ресурсов и энергии, 

способность давать нравственную и правовую оценку действиям, веду-

щим к возникновению, развитию или решению экологических проблем 

на различных территориях и акваториях; 

 умение противостоять негативным факторам, способствую-

щим ухудшению здоровья; 

 понимание важности физической культуры и спорта для 

здоровья человека, его образования, труда и творчества, всестороннего 

развития личности; 

 знание и выполнение санитарно-гигиенических правил, со-

блюдение здоровьесберегающего режима дня; 

 умение рационально организовать физическую и интеллек-

туальную деятельность, оптимально сочетать труд и отдых, различные 

виды активности в целях укрепления физического, духовного и соци-

ально-психологического здоровья; 

 проявление интереса к прогулкам на природе, подвижным 

играм, участию в спортивных соревнованиях, туристическим походам, 

занятиям в спортивных секциях, военизированным играм; 

 формирование опыта участия в общественно значимых 

делах по охране природы и заботе о личном здоровье и здоровье окру-

жающих людей; 

 овладение умением сотрудничества (социального партнёр-

ства), связанного с решением местных экологических проблем и здоро-

вьем людей; 

 опыт участия в разработке и реализации учебно-исследова-

тельских комплексных проектов с выявлением в них проблем экологии 

и здоровья и путей их решения. 

 

            Воспитательный проект 9 классов – «Компас» реализуется че-

рез воспитание трудолюбия, сознательного, творческого отношения к 



 

 

образованию, труду и жизни, подготовка к сознательному выбору про-

фессии (базовые национальные ценности: научное знание, стремление к 

познанию и истине, научная картина мира, нравственный смысл учения 

и самообразования, интеллектуальное развитие личности; уважение к 

труду и людям труда; нравственный смысл труда, творчество и созида-

ние; целеустремлённость и настойчивость, бережливость, выбор профес-

сии). 

Задачи: 

 Получение знаний о нравственных основах учебы, ведущей 

роли образования, труда и значении творчества в жизни человека и об-

щества; об основных профессиях; элементарные представления о роли 

знаний, науки, современного производства в жизни человека и обще-

ства. 

 Воспитание сознательного отношения к учебе, труду, ува-

жения к труду и творчеству старших и сверстников; воспитание береж-

ного отношения к результатам своего труда, труда других людей, к 

школьному имуществу, учебникам, личным вещам. 

 Формирование у учащихся осознания принадлежности к 

школьному коллективу; стремления к сочетанию личных и обществен-

ных интересов, к созданию атмосферы подлинного товарищества и 

дружбы в коллективе; формирование готовности школьников к созна-

тельному выбору профессии. Формирование умения проявлять дисци-

плинированность, последовательность и настойчивость в выполнении 

учебных и учебно-трудовых заданий; умения соблюдать порядок на ра-

бочем месте; формирование отрицательного отношения к лени и 

небрежности в труде и учебе, небережливому отношению к результа-

там труда людей. 

 Развитие познавательной активности, участия в общешколь-

ных мероприятиях; развитие навыков коллективной работы, в том 

числе при разработке и реализации учебных и учебно-трудовых проек-

тов. 

Содержание проекта: 

 понимание необходимости научных знаний для развития 

личности и общества, их роли в жизни, труде, творчестве; 

 осознание нравственных основ образования; 

 осознание важности непрерывного образования и самообразо-

вания в течение всей жизни; 

 осознание нравственной природы труда, его роли в жизни 

человека и общества, в создании материальных, социальных и культур-

ных благ; знание и уважение трудовых традиций своей семьи, трудо-

вых подвигов старших поколений; 

 умение планировать трудовую деятельность, рационально 

использовать время, информацию и материальные ресурсы, соблюдать 

порядок на рабочем месте, осуществлять коллективную работу, в том 



 

 

числе при разработке и реализации учебных и учебно-трудовых проек-

тов; 

 сформированность позитивного отношения к учебной и 

учебно-трудовой деятельности, общественно полезным делам, умение 

осознанно проявлять инициативу и дисциплинированность, выполнять 

работы по графику и в срок, следовать разработанному плану, отвечать 

за качество и осознавать возможные риски; 

 готовность к выбору профиля обучения на следующей сту-

пени образования или профессиональному выбору в случае перехода в 

систему профессионального образования (умение ориентироваться на 

рынке труда, в мире профессий, в системе профессионального образо-

вания, соотносить свои интересы и возможности с профессиональной 

перспективой, получать дополнительные знания и умения, необходи-

мые для профильного или профессионального образования); 

 бережное отношение к результатам своего труда, труда дру-

гих людей, к школьному имуществу, учебникам, личным вещам; под-

держание чистоты и порядка в классе и школе; готовность содейство-

вать в благоустройстве школы и её ближайшего окружения; 

 общее знакомство с трудовым законодательством; 

 нетерпимое отношение к лени, безответственности и пассивно-

сти в образовании и труде. 

Виды деятельности и используемые формы работы: 

Участие в подготовке и проведении «Недели науки, техники и производ-

ства», конкурсов научно- фантастических проектов, вечеров неразгадан-

ных тайн. 

Ведение дневников экскурсий, походов, наблюдений по оценке окружаю-

щей среды. 

Участие в олимпиадах по учебным предметам, изготавливание учебных 

пособия для школьных кабинетов, руководство техническими и пред-

метными кружками, познавательными играми обучающихся младших 

классов. 

месяц Мероприятия, уровень 

сентябрь Старт общешкольного конкурса «Самый классный 

класс» (ШК) Запись в кружки, секции, творческие объ-

единения, формирование школьного НОУ «Созвездие» 

(ШК) 

Участие в конкурсе по обустройству пришкольной тер-

ритории (Р, О) 

октябрь Участие в первом этапе Всероссийской олимпиады 

школьников (ШК) 

Проф. проба «Я б в учителя пошел» День Дублёра 

(ШК) 



 

 

Ноябрь 

 

 

 

Осенние каникулы 

Участие в муниципальном этапе Всероссийской 

олимпиады школьников (ШК) 

Участие в международном конкурсе «Рус-

ский медвежонок» (ШК) Участие во всерос-

сийском конкурсе по информационным тех-

нологиям 

«КИТ» (ШК) 

 «Кружок юного исследователя» (история, краеве-

дение) 

 Военно-патриотический кружок 

 ОЗШ «Лидер» (Р) 

декабрь Форум интеллектуального и научно-техни-

ческого творче-

ства «Шаг в 

будущее» (Р) 

Конкурс социальных проектов «Интеллектуальная 

инициатива 21 века» (Р) 

 Районная конференция юных исследователей родного 

края (Р) 

январь Участие в международном конкурсе по английскому 

языку «Британский Бульдог» (ШК) 

Участие в региональном этапе Российского математи-

ческого теста среди 4,9,11 кл «Кенгуру - выпускникам» 

февраль Конкурс «Лидер года» (Р) 

Март 

 

Весеннее кани-

кулы 

Участие в международном конкурсе «Кенгуру – мате-

матика для всех» (ШК) 

 «Институт юного исследователя» (история, крае-

ведение) 

 

ОЗШ «Лидер» (Р) 

апрель Участие в конкурсе «Радуга профессии» (ШК) 

Участие во Всероссийском конкурсе «Человек и при-

рода» (ШК) Акция «Школа – территория чистоты» 

(ШК) 

июнь Организация дежурства на пришкольном участке 

(ШК) 

Работа отряда вожатых в школьном оздоровительном 

лагере (ШК) 

В течение года Занятость в кружковых объединениях, школьном НОУ 

«Созвездие» 

(ШК, КЛ) 

Дежурство обучающихся по школе, столовой (ШК, 

КЛ) 

Экскурсии на предприятия района, профессиональные 



 

 

Участие в экскурсиях на промышленные и сельскохозяйственные пред-

приятия, в научные организации, учреждения культуры, знакомство с 

различными видами труда, с различными профессиями. 

Знакомство с профессиональной деятельностью и жизненным путём 

своих родителей и прародителей, участие в организации и проведении 

презентаций «Труд нашей семьи». 

Участие в различных видах общественно полезной деятельности на базе 

школы и взаимодействующих с ней учреждений дополнительного обра-

зования, других социальных институтов. 

Приобретение умения и навыков сотрудничества, ролевого взаимодей-

ствия со сверстниками, взрослыми в учебно-трудовой деятельности (в 

ходе сюжетно-ролевых экономических игр, посредством создания игро-

вых ситуаций по мотивам различных профессий, проведения внеуроч-

ных мероприятий (праздники труда, ярмарки, конкурсы, города масте-

ров, организации детских фирм и т. д.), раскрывающих перед подрост-

ками широкий спектр профессиональной и трудовой деятельности). 

Участие в различных видах общественно полезной деятельности на базе 

школы и взаимодействие с ней учреждений дополнительного образова-

ния, других социальных институтов (занятие народными промыслами, 

природоохранительная деятельность, работа в творческих и учебно- про-

изводственных мастерских, трудовые акции, деятельность школьных 

производственных фирм, других трудовых и творческих общественных 

объединений, как подростковых, так и разновозрастных, как в учебное, 

так и в каникулярное время). 

Участие во встречах и беседах с выпускниками своей школы, знаком-

ство с биографиями выпускников, показавших достойные примеры вы-

сокого профессионализма, творческого отношения к труду и жизни. 

Обучение творчески и критически работать с информацией: целенаправ-

ленный сбор информации, её структурирование, анализ и обобщение из 

разных источников (в ходе выполнения информационных проектов — 

дайджестов, электронных и бумажных справочников, энциклопедий, ка-

талогов с приложением карт, схем, фотографий и др.). 

Традиционные мероприятия данного направления. 

Планируемые результаты работы над проектом: в школе формируется 

учебные заведения 

(КЛ) 

«Знакомство с профессией» - встречи с выпускниками 

школы (ШК, КЛ) 

Участие в конкурсах «Моя профессиональная карь-

ера» и «Моя династия» 

Классные часы об организации учебного труда и зна-

чении обучения (КЛ) 

Трудоустройство учащихся совместно с «Центром за-

нятости населения». 



 

 

личность, осознающая себя частью общества и гражданином своего Отече-

ства, овладевающая следующими компетенциями: 

 понимание необходимости научных знаний для развития 

личности и общества, их роли в жизни, труде, творчестве; 

 понимание нравственных основ образования; 

 начальный опыт применения знаний в труде, общественной 

жизни, в быту; 

 умение применять знания, умения и навыки для решения про-

ектных и учебно-исследовательских 

задач; 

 самоопределение в области своих познавательных интересов; 

 умение организовать процесс самообразования, творчески и 

критически работать с информацией из разных источников; 

 начальный опыт разработки и реализации индивидуальных 

и коллективных комплексных учебно-исследовательских проектов; 

умение работать со сверстниками в проектных или учебно- исследова-

тельских группах; 

 понимание важности непрерывного образования и самообразо-

вания в течение всей жизни; 

 осознание нравственной природы труда, его роли в жизни 

человека и общества, в создании материальных, социальных и культур-

ных благ; 

 знание и уважение трудовых традиций своей семьи, трудовых 

подвигов старших поколений; 

 умение планировать трудовую деятельность, рационально 

использовать время, информацию и материальные ресурсы, соблюдать 

порядок на рабочем месте, осуществлять коллективную работу, в том 

числе при разработке и реализации учебных и учебно-трудовых проек-

тов; 

 начальный опыт участия в общественно значимых делах; 

 навыки трудового творческого сотрудничества со сверстни-

ками, младшими детьми и взрослыми; 

 знания о разных профессиях и их требованиях к здоровью, 

морально-психологическим качествам, знаниям и умениям человека; 

 сформированность первоначальных профессиональных наме-

рений и интересов; 

 общие представления о трудовом законодательстве. 

Все направления воспитания и социализации важны, дополняют друг 

друга и обеспечивают развитие личности на основе отечественных ду-

ховных, нравственных и культурных традиций. 

Все направления воспитания и социализации важны, дополняют друг 

друга и обеспечивают развитие личности на основе отечественных ду-

ховных, нравственных и культурных традиций. 

Индивидуальная работа с обучающимися: 



 

 

 Изучение особенностей личностного развития обучающихся 

класса через наблюдение за поведением обучающихся в их повседневной 

жизни, в специально создаваемых педагогических ситуациях, в играх, по-

гружающих обучающегося в мир человеческих отношений, в организуе-

мых педагогическим работником беседах по тем или иным нравственным 

проблемам; результаты наблюдения сверяются с результатами бесед клас-

сного руководителя с родителями обучающихся, учителями-предметни-

ками, а также (при необходимости) – со школьным психологом. 

 Поддержка обучающегося в решении важных для него жиз-

ненных проблем (налаживание взаимоотношений с одноклассниками или 

педагогическими работниками, выбор профессии, организации высшего 

образования и дальнейшего трудоустройства, успеваемость и т. п.), когда 

каждая проблема трансформируется классным руководителем в задачу для 

обучающегося, которую они совместно стараются решить. 

 Индивидуальная работа с обучающимися класса, направлен-

ная на заполнение ими личных портфолио, в которых обучающиеся не про-

сто фиксируют свои учебные, творческие, спортивные, личностные дости-

жения, но и в ходе индивидуальных неформальных бесед с классным руко-

водителем в начале каждого года планируют их, а в конце года – вместе 

анализируют свои успехи и неудачи. 

 Заполнение листов УУД на обучающихся отражающих осо-

бенности их личностного развития. 

 Составление на основе листов УУД индивидуальных характе-

ристики обучающихся. 

Работа с учителями-предметниками в классе: 

 Регулярные консультации классного руководителя с учите-

лями-предметниками, направленные на формирование единства мнений и 

требований педагогических работников по ключевым вопросам воспита-

ния, на предупреждение и разрешение конфликтов между учителями-пред-

метниками и обучающимися.  

 Проведение мини-педсоветов, направленных на решение кон-

кретных проблем класса и интеграцию воспитательных влияний на обуча-

ющихся. 

 Привлечение учителей-предметников к участию во внутри-

классных делах, дающих педагогическим работникам возможность лучше 

узнавать и понимать своих обучающихся, увидев их в иной, отличной от 

учебной, обстановки.  

 Привлечение учителей-предметников к участию в родитель-

ских собраниях класса для объединения усилий в деле обучения и воспита-

ния обучающихся. 

Работа с родителями обучающихся или их законными представите-

лями: 

 Регулярное информирование родителей о школьных успехах и 

проблемах их обучающихся, о жизни класса в целом. 



 

 

 Помощь родителям обучающихся или их законным представи-

телям в регулировании отношений между ними, администрацией школы и 

учителями-предметниками. 

 Организация родительских собраний, происходящих в режиме 

обсуждения наиболее острых проблем обучения и воспитания обучаю-

щихся. 

 Создание и организация работы родительских комитетов клас-

сов, участвующих в управлении образовательной организацией и решении 

вопросов воспитания и обучения их обучающихся. 

 Привлечение членов семей обучающихся к организации и про-

ведению дел класса. 

 Организация на базе класса семейных праздников, конкурсов, 

соревнований, направленных на сплочение семьи и школы. 

Организация предметно- эстетической среды классного кабинета: 

Окружающая обучающегося предметно-эстетическая среда школы при 

условии ее грамотной организации обогащает внутренний мир обучающе-

гося, способствует формированию у него чувства вкуса и стиля, создает ат-

мосферу психологического комфорта, поднимает настроение, предупре-

ждает стрессовые ситуации, способствует позитивному восприятию обуча-

ющимся школы. Воспитывающее влияние на обучающегося осуществля-

ется через такую форму работы с предметно-эстетической средой школы, 

как Смотр –конкурс классных уголков. Ежегодный конкурс оформления 

кабинета для 1–11-х классов. Ученики класса, совместно с классным руко-

водителем придумывают оригинальное оформление классного уголка. Ру-

ководством школы разработаны требования к оформлению классного 

уголка, в которых изложены необходимые элементы, находящиеся в учеб-

ном кабинете. Актив класса при помощи, родителей, учителей создает схе-

матическое изображение или компьютерный дизайн кабинета, готовит не-

обходимое оформление и воспроизводит свою задумку. 

 

             5) Модуль «Курсы внеурочной деятельности» 
Воспитание на занятиях школьных курсов внеурочной деятельности осу-

ществляется преимущественно через: 

 вовлечение обучающихся в интересную и полезную для них 

деятельность, которая предоставит им возможность самореализоваться в 

ней, приобрести социально значимые знания, развить в себе важные для 

своего личностного развития социально значимые отношения, получить 

опыт участия в социально значимых делах; 

 формирование в кружках, секциях, клубах, студиях и т. п. дет-

ско-взрослых общностей, которые могли бы объединять обучающихся и 

педагогических работников общими позитивными эмоциями и доверитель-

ными отношениями друг к другу; 

 создание в детских объединениях традиций, задающих их чле-

нам определенные социально значимые формы поведения; 



 

 

 поддержку в детских объединениях обучающихся с ярко выра-

женной лидерской позицией и установкой на сохранение и поддержание 

накопленных социально значимых традиций; 

 поощрение педагогическими работниками детских инициатив 

и детского самоуправления. 

Внеурочная деятельность включает в себя два блока: участие школьников 

в массовых мероприятиях, коллективных творческих делах, акциях различ-

ной направленности, социально - значимых занятиях; занятость обучаю-

щихся в системе дополнительного образования школы по направлениям 

развития личности в соответствии со Стандартом: духовно-нравственное, 

спортивнооздоровительное, социальное, общеинтеллектуальное, об-

щекультурное. 

 

              6) Модуль «Школьный урок» 
Реализация педагогами воспитательного потенциала урока предполагает 

следующее: 

 установление доверительных отношений между педагогом и 

обучающимися, способствующих позитивному восприятию обучающи-

мися требований и просьб педагогического работника, привлечению их 

внимания к обсуждаемой на уроке информации, активизации их познава-

тельной деятельности; 

 побуждение обучающихся соблюдать на уроке общепринятые 

нормы поведения, правила общения со старшими (педагогическими работ-

никами) и сверстниками (обучающимися), принципы учебной дисциплины 

и самоорганизации; 

 привлечение внимания обучающихся к ценностному аспекту 

изучаемых на уроках явлений, организация их работы с получаемой на 

уроке социально значимой информацией – инициирование ее обсуждения, 

высказывания обучающимися своего мнения по ее поводу, выработки сво-

его к ней отношения; 

 использование воспитательных возможностей содержания 

учебного предмета через демонстрацию обучающимся примеров ответ-

ственного, гражданского поведения, проявления человеколюбия и добро-

сердечности, через подбор соответствующих текстов для чтения, задач для 

решения, проблемных ситуаций для обсуждения в классе; 

 применение на уроке интерактивных форм работы с обучаю-

щимися: интеллектуальных игр, стимулирующих познавательную мотива-

цию обучающихся; дидактического театра, где полученные на уроке знания 

обыгрываются в театральных постановках; дискуссий, которые дают обу-

чающимся возможность приобрести опыт ведения конструктивного диа-

лога; групповой работы или работы в парах, которые учат обучающихся 

командной работе и взаимодействию с другими обучающимися; 



 

 

 включение в урок игровых процедур, которые помогают под-

держать мотивацию обучающихся к получению знаний, налаживанию по-

зитивных межличностных отношений в классе, помогают установлению 

доброжелательной атмосферы во время урока; 

 организация шефства мотивированных и эрудированных обу-

чающихся над их неуспевающими одноклассниками, дающего обучаю-

щимся социально значимый опыт сотрудничества и взаимной помощи; 

 инициирование и поддержка исследовательской деятельности 

обучающихся в рамках реализации ими индивидуальных и групповых ис-

следовательских проектов, что даст обучающимся возможность приобре-

сти навык самостоятельного решения теоретической проблемы, навык ге-

нерирования и оформления собственных идей, навык уважительного отно-

шения к чужим идеям, оформленным в работах других исследователей, 

навык публичного выступления перед аудиторией, аргументирования и от-

стаивания своей точки зрения. 

Формы реализации воспитательного компонента школьного урока:  

 воспитание трудолюбия и активизация познавательного интереса 

обучающихся при выполнении содержания учебного материала 

урока; 

 выбор оптимального стиля педагогического общения на уроке; 

 поддержка личных достижений ученика, без сравнения его дости-

жений с достижениями одноклассников; 

 создание ситуации успеха для каждого ученика вне зависимости от 

его личностных и интеллектуальных особенностей; 

 отслеживание и использование эмоциональных уровней урока – 

методика разнообразных воздействий на чувства детей, и опора на 

них; 

 структурно-сюжетное разнообразие уроков (уроки-экскурсии, 

уроки-панорамы, уроки-сказки, путешествия, конференции и т.д.) 

как следствие воспитание ученика- исследователя, творческого че-

ловека; 

 разнообразные методические приемов на уроке – изучение, повто-

рение, закрепление учебного материала в интересной форме, при-

водящее к положительному отношению к учению. 

 

            7) Модуль «Работа с родителями» 
Работа с родителями или законными представителями обучающихся осу-

ществляется для более эффективного достижения цели воспитания, кото-

рое обеспечивается согласованием позиций семьи и школы в данном во-

просе. Работа с родителями или законными представителями обучающихся 

осуществляется в рамках следующих видов и форм деятельности. 

На групповом уровне: 
Попечительский совет. Состоит из представителей классов с 1-го по 11-й. 

Собирается один раз в триместр или по необходимости. В каждую повестку 



 

 

вносятся вопросы, касающиеся воспитания. Родители могут высказать свое 

отношение к проводимой в школе работе, и при необходимости админи-

страция может скорректировать ее или убедить родителей в своей позиции. 

Поскольку совет – представительский орган, важно, чтобы его члены доб-

росовестно доносили информацию до родительских комитетов классов. 

Общешкольные родительские собрания. Организованное обсуждение 

наиболее острых проблем обучения и воспитания обучающихся школы 

совместно с педагогами. 

Участие в школьном этапе конкурса «Моя семья». Ежегодно в преддве-

рии районного конкурса «Семья 21 века» в школе проходит аналогичный 

конкурс, победители которого участвуют в районном этапе. Во время кон-

курсных испытаний активные семьи рассказывают о своих традициях, до-

стижениях, талантах, показывают свои кулинарные и творческие способно-

сти, делятся декоративно-прикладным творчеством. 

Реализацию комплексных программ по работе с семьей «Стратегия семьи» 

и «Семья». В данных программах прописаны формы и методы взаимодей-

ствия ОО с семьей, расписаны категории семей, дан примерный перечень 

тем родительских собраний и лекториев, прописан алгоритм взаимодей-

ствия участников образовательного процесса в случае возникновения соци-

альных проблем семьи как внутри ОО так и с структурами систем профи-

лактики. 

На индивидуальном уровне: 
Работа с родителями на индивидуальном уровне проводится как по иници-

ативе педагогов и администрации школы, так и по запросу родителей для 

решения острых конфликтных ситуаций. Также родителей привлекают для 

участия в совете профилактики, собираемом в случае возникновения ост-

рых проблем, связанных с обучением и воспитанием конкретного обучаю-

щегося. Поощряется помощь со стороны родителей в подготовке и прове-

дении общешкольных и внутри классных мероприятий воспитательной 

направленности.  

 

Система поощрения социальной успешности и проявлений активной 

жизненной позиции обучающихся 

Меры поощрения социальной успешности проявлений активной жиз-

ненной позиции обучающихся необходимы для того, чтобы создать в 

школе благоприятный микроклимат, атмосферу успеха, условия для со-

циализации и саморазвития обучающихся. Поощрения стимулируют 

усилия учащихся в их деятельности. 

Применение мер поощрения, установленных в МКОУ СОШ с УИОП №2 

им. А. Жаркова основано на следующих принципах: 

 единства требований и равенства условий применения поощ-

рений для всех учащихся; 

 поощрения исключительно за личные заслуги и достижения; 

 стимулирования эффективности и качества деятельности; 



 

 

 взаимосвязи системы 

морального и материаль-

ного поощрения. Учащи-

еся поощряются за: 

 успехи в учебе, спорте, труде, общественной жизни; 

 победу в олимпиаде, спорте, учебных и воспитательных кон-

курсах, спортивных соревнованиях; 

 участие в общественно полезном труде. 

В школе применяются следующие виды поощрений: 

 объявление благодарности с записью в личное дело; 

 объявление благодарности с записью в дневник; 

 награждение «Почетной грамотой», «Грамо-

той», «Дипломом», «Благодарностью» образовательного учре-

ждения; 

 направление благодарственного письма родителям; 

 награждение подарком; 

 награждение муниципальными, областными почетными гра-

мотами, дипломами, сертификатами. 

Поощрения в форме Благодарности с записью в дневник может выно-

ситься учителями - предметниками и классными руководителями. Это 

доводится до сведения классного коллектива, в котором обучается 

школьник. 

Все другие виды поощрений производятся директором школы по хода-

тайству любого органа самоуправления, а также классных руководите-

лей. Поощрения за мероприятия, проводимые внутри образовательного 

учреждения, соответствуют «Положениям» о том или ином мероприя-

тии. Все поощрения фиксируются в портфолио обучающегося. 

 

2.3.5. РАЗДЕЛ IV.  

Основные направления самоанализа воспитательной работы 

Самоанализ воспитательной работы МКОУ СШ с УИОП №2 им. А. Жар-

кова г. Яранска проводится с целью выявления основных проблем школь-

ного воспитания и последующего их решения. Основными принципами, на 

основе которых осуществляется самоанализ воспитательной работы в 

школе, являются: 

 принцип гуманистической направленности осуществляемого 

анализа, ориентирующий экспертов на уважительное отношение как к вос-

питанникам, так и к педагогическим работникам, реализующим воспита-

тельный процесс; 

 принцип приоритета анализа сущностных сторон воспитания, 

ориентирующий экспертов на изучение не количественных его показате-

лей, а качественных – таких как содержание и разнообразие деятельности, 

характер общения и отношений между обучающимися и педагогическими 

работниками; 



 

 

 принцип развивающего характера осуществляемого анализа, 

ориентирующий экспертов на использование его результатов для совер-

шенствования воспитательной деятельности педагогических работников: 

грамотной постановки ими цели и задач воспитания, умелого планирования 

своей воспитательной работы, адекватного подбора видов, форм и содер-

жания их совместной с обучающимися деятельности; 

 принцип разделенной ответственности за результаты личност-

ного развития обучающихся, ориентирующий экспертов на понимание 

того, что личностное развитие обучающихся – это результат как социаль-

ного воспитания (в котором школа участвует наряду с другими социаль-

ными институтами), так и стихийной социализации и саморазвития обуча-

ющихся. 

Самоанализ воспитательной работы МКОУ СШ с УИОП №2 им. А. Жар-

кова г. Яранска осуществляется по следующим направлениям: 

 Результаты воспитания, социализации и саморазвития обуча-

ющихся. 

 Состояние организуемой в школе совместной деятельности 

обучающихся и взрослых. 

Результаты воспитания, социализации и саморазвития обучающихся  
Критерий: динамика личностного развития обучающихся каждого класса.  

Способ получения информации: диагностика УУД, педагогическое 

наблюдение. 

Критерии и методики оценки особенностей личностного развития обу-

чающихся 

Область форми-

рования 

Методы изучения Класс 

формирование 

личностной 

культуры: 

Определение свойств темпера-

мента 

Изучение ведущих мотивов пове-

дения 

Изучение уровня школьной моти-

вации 

Изучение мотивов выбора про-

фессии 

5-6 класс 

 

 

5,7,9 классы 

 

5,8 классы 

 

 

8-9 классы 

формирование 

социальной 

культуры 

Методика доминирующей 

направленности личности И.Д. 

Егорычевой (для диагностики от-

ношей (+ или-) подростка к себе и 

обществу, преобладающие мо-

тивы поведения) 

Социометрия 

 

6,7,9 класс 

 

 

 

 

 

5,8 классы 

 

формирование Тест детско-родительских отно-

шений подростков (изучение 

6,9 классы 



 

 

семейной куль-

туры 

ДРО подростка, как он видит ро-

дительские установки) 

Результатом является отражение особенностей личностного развития в ин-

дивидуальной характеристике обучающихся 

.Анализ осуществляется классными руководителями совместно с педаго-

гом – психологом и заместителем директора по воспитательной работе с 

последующим обсуждением его результатов на заседании методического 

объединения классных руководителей или педагогическом совете школы.  

Вопросы самоанализа: 

 Какие прежде существовавшие проблемы личностного разви-

тия обучающихся удалось решить за минувший учебный год?  

 Какие проблемы решить не удалось и почему?  

 Какие новые проблемы появились, над чем далее предстоит ра-

ботать педагогическому коллективу? 

Состояние организуемой в школе совместной деятельности обучаю-

щихся и взрослых. 
Критерий: наличие в школе интересной, насыщенной событиями и лич-

ностно-развивающей совместной деятельности обучающихся и взрослых. 

Способы получения информации: 

 беседы с обучающимися и их родителями, педагогическими 

работниками, лидерами ученического самоуправления, 

 анкетирование обучающихся и их родителей, педагогов, лиде-

ров ученического самоуправления. 

Осуществляется анализ заместителем директора по воспитательной работе, 

классными руководителями, активом старшеклассников и родителями, хо-

рошо знакомыми с деятельностью школы. Полученные результаты обсуж-

даются на заседании методического объединения классных руководителей 

или педагогическом совете школы. 

Вопросы самоанализа: 

 качество проводимых общешкольных ключевых дел; 

 качество совместной деятельности классных руководителей и 

их классов; 

 качество организуемой в школе внеурочной деятельности; 

 качество реализации личностно-развивающего потенциала 

школьных уроков; 

 качество существующего в школе ученического самоуправле-

ния; 

 качество функционирующих на базе школы детских обще-

ственных объединений; 

 качество проводимых в школе экскурсий, экспедиций, похо-

дов; 

 качество профориентационной работы школы; 

 качество работы школьных медиа; 



 

 

 качество организации предметно-эстетической среды школы; 

 качество взаимодействия школы и семей обучающихся. 

Результатом самоанализа воспитательной работы МКОУ СШ с УИОП №2 

им. А. Жаркова г. Яранска будет ряд выявленных проблем, которые не уда-

лось решить педагогическому коллективу школы в 2021/22 учебном году. 

Эти проблемы  учитываются  при планировании воспитательной работы на 

следующий учебный год.  

 

2.4. ПРОГРАММА КОРРЕКЦИОННОЙ РАБОТЫ 

Программа коррекционной работы (ПКР) является неотъемлемым 

структурным компонентом основной образовательной программы образо-

вательной организации. ПКР разрабатывается для обучающихся с трудно-

стями в обучении и социализации. 

В соответствии с ФГОС ООО программа коррекционной работы направ-

лена на осуществление индивидуальноориентированной психолого-педа-

гогической помощи детям с трудностями в обучении и социализации в 

освоении программы основного общего образования, их социальную адап-

тацию и личностное самоопределение. 

Программа коррекционной работы обеспечивает: 

 выявление индивидуальных образовательных потребностей обуча-

ющихся, направленности личности, профессиональных склонно-

стей; 

 систему комплексного психолого-педагогического сопровождения 

в условиях образовательной деятельности, включающего психо-

лого-педагогическое обследование обучающихся и мониторинг 

динамики их развития, личностного становления, проведение ин-

дивидуальных и групповых коррекционно-развивающих занятий; 

 успешное освоение основной общеобразовательной программы 

основного общего образования, достижение обучающимися с 

трудностями в обучении и социализации предметных, метапред-

метных и личностных результатов. 

 Программа коррекционной работы содержит: 

 план диагностических и коррекционно-развивающих мероприя-

тий, обеспечивающих удовлетворение индивидуальных образова-

тельных потребностей обучающихся и освоение ими программы 

основного общего образования; 

 описание условий обучения и воспитания обучающихся, методы 

обучения и воспитания, учебные пособия и дидактические матери-

алы, технические средства обучения коллективного и индивиду-

ального пользования, особенности проведения групповых и инди-

видуальных коррекционно-развивающих занятий; 

 описание основного содержания рабочих программ коррекционно-

развивающих курсов; 

 перечень дополнительных коррекционно-развивающих занятий 

(при наличии); 



 

 

 планируемые результаты коррекционной работы и подходы к их 

оценке. 

ПКР вариативна по форме и по содержанию в зависимости от образова-

тельных потребностей, характера имеющихся трудностей и особенностей 

социальной адаптации обучающихся, региональной специфики и особен-

ностей образовательного процесса в образовательной организации. 

ПКР предусматривает создание условий обучения и воспитания, позво-

ляющих учитывать индивидуальные образовательные потребности обуча-

ющихся посредством дифференцированного психолого-педагогического 

сопровождения, индивидуализации и дифференциации образовательного 

процесса. 

ПКР уровня основного общего образования непрерывна и преемственна 

с другими уровнями образования (начальным, средним). Программа ориен-

тирована на развитие потенциальных возможностей обучающихся и их по-

требностей более высокого уровня, необходимых для дальнейшего обуче-

ния и успешной социализации. 

ПКР может быть реализована при разных формах получения образова-

ния, включая обучение на дому и с применением дистанционных техноло-

гий. ПКР должна предусматривать организацию индивидуально-ориенти-

рованных коррекционно-развивающих мероприятий, обеспечивающих 

удовлетворение индивидуальных образовательных потребностей обучаю-

щихся в освоении ими программы основного общего образования. Степень 

включенности специалистов в программу коррекционной работы устанав-

ливается самостоятельно образовательной организацией. Объем помощи, 

направления и содержание коррекционно-развивающей работы с обучаю-

щимся определяются на основании заключения психолого-педагогиче-

ского консилиума образовательной организации (ППк) и психолого-ме-

дико-педагогической комиссии (ПМПК) при наличии. 

Реализация программы коррекционной работы предусматривает созда-

ние системы комплексной помощи на основе взаимодействия специалистов 

сопровождения и комплексного подхода к организации сопровождающей 

деятельности. Основным механизмом, обеспечивающим системность по-

мощи, является психолого-педагогический консилиум образовательной ор-

ганизации. 

ПКР разрабатывается на период получения основного общего образова-

ния и включает следующие разделы: 

—Цели, задачи и принципы построения программы коррекционной ра-

боты. 

—Перечень и содержание направлений работы. 

—Механизмы реализации программы. 

—Условия реализации программы. 

—Планируемые результаты реализации программы. 

 



 

 

2.4.1. Цели, задачи и принципы построения программы коррекцион-

ной работы 

Цель программы коррекционной работы заключается в определении 

комплексной системы психолого-педагогической и социальной помощи 

обучающимся с трудностями в обучении и социализации для успешного 

освоения основной образовательной программы на основе компенсации 

имеющихся нарушений и пропедевтики производных трудностей; форми-

рования социальной компетентности, развития адаптивных способностей 

личности для самореализации в обществе. 

Задачи ПКР отражают разработку и реализацию содержания основных 

направлений работы (диагностическое, коррекционно-развивающее и пси-

хопрофилактическое, консультативное, информационно-просветитель-

ское). 

Задачи программы: 
 определение индивидуальных образовательных потребностей обу-

чающихся с трудностями в обучении и социализации и оказание 

обучающимся специализированной помощи при освоении основ-

ной образовательной программы основного общего образования; 

 определение оптимальных психолого-педагогических и организа-

ционных условий для получения основного общего образования 

обучающимися с трудностями в обучении и социализации, для раз-

вития личности обучающихся, их познавательных и коммуника-

тивных способностей; 

 разработка и использование индивидуально-ориентированных 

коррекционно-развивающих образовательных программ, учебных 

планов для обучающихся с трудностями в обучении и социализа-

ции с учетом особенностей психофизического развития обучаю-

щихся, их индивидуальных возможностей; 

 реализация комплексного психолого-педагогического и социаль-

ного сопровождения обучающихся (в соответствии с рекомендаци-

ями ППк и ПМПК при наличии); 

 реализация комплексной системы мероприятий по социальной 

адаптации и профессиональной ориентации обучающихся с труд-

ностями в обучении и социализации; 

 обеспечение сетевого взаимодействия специалистов разного про-

филя в комплексной работе с обучающимися с трудностями в обу-

чении и социализации; 

 осуществление информационно-просветительской и консульта-

тивной работы с родителями (законными представителями) обуча-

ющихся с трудностями в обучении и социализации.  

Содержание программы коррекционной работы определяют 

следующие принципы: 

— Преемственность. Принцип обеспечивает создание единого образова-

тельного пространства при переходе от начального общего образования 



 

 

к основному общему образованию, способствует достижению личност-

ных, метапредметных, предметных результатов освоения основных об-

разовательных программ основного общего образования, необходимых 

школьникам с трудностями в обучении и социализации для продолже-

ния образования. Принцип обеспечивает связь программы коррекцион-

ной работы с другими разделами программы основного общего образо-

вания: программой формирования универсальных учебных действий, 

программой воспитания и социализации обучающихся. 

— Соблюдение интересов обучающихся. Принцип определяет позицию 

специалиста, который призван решать проблему обучающихся с макси-

мальной пользой и в интересах обучающихся. 

— Непрерывность. Принцип гарантирует обучающемуся и его родителям 

непрерывность помощи до полного решения проблемы или определения 

подхода к ее решению. 

— Вариативность. Принцип предполагает создание вариативных условий 

для получения образования обучающимся, имеющими различные труд-

ности в обучении и социализации. 

—Комплексность и системность. Принцип обеспечивает единство в под-

ходах к диагностике, обучению и коррекции трудностей в обучении и 

социализации, взаимодействие учителей и специалистов различного 

профиля в решении проблем обучающихся. Принцип предполагает ком-

плексный психолого-педагогический характер преодоления трудностей 

и включает совместную работу педагогов и ряда специалистов (педагог-

психолог, учитель-логопед, социальный педагог). 

 

2.4.2. Перечень и содержание направлений работы 

Направления коррекционной работы — диагностическое, коррекци-

онно-развивающее и психопрофилактическое, консультативное, информа-

ционно-просветительское — раскрываются содержательно в разных орга-

низационных формах деятельности образовательной организации. 

Данные направления отражают содержание системы комплексного пси-

холого-педагогического сопровождения детей с трудностями в обучении и 

социализации. 

Характеристика содержания направлений коррекционной работы 

Диагностическая работа включает: 

 выявление индивидуальных образовательных потребностей обуча-

ющихся с трудностями в обучении и социализации при освоении 

основной образовательной программы основного общего образо-

вания; 

 проведение комплексной социально-психолого-педагогической 

диагностики психического (психологического) и(или) физиче-

ского развития обучающихся с трудностями в обучении и социа-

лизации; подготовка рекомендаций по оказанию обучающимся 

психолого-педагогической помощи в условиях образовательной 



 

 

организации; 

 определение уровня актуального развития и зоны ближайшего раз-

вития обучающегося с трудностями в обучении и социализации, 

выявление резервных возможностей обучающегося; 

 изучение развития эмоционально-волевой, познавательной, рече-

вой сфер и личностных особенностей обучающихся; 

 изучение социальной ситуации развития и условий семейного вос-

питания обучающихся; 

 изучение адаптивных возможностей и уровня социализации обу-

чающихся; 

 изучение индивидуальных образовательных и социальнокоммуни-

кативных потребностей обучающихся; 

 системный мониторинг уровня и динамики развития обучаю-

щихся, а также создания необходимых условий, соответствующих 

индивидуальным образовательным потребностям обучающихся с 

трудностями в обучении и социализации; 

 мониторинг динамики успешности освоения образовательных 

программ основного общего образования, включая программу кор-

рекционной работы. 

Коррекционно-развивающая и психопрофилактическая работа вклю-

чает: 

 реализацию комплексного индивидуально-ориентированного пси-

холого-педагогического и социального сопровождения обучаю-

щихся с трудностями в обучении и социализации в условиях обра-

зовательного процесса; 

 разработку и реализацию индивидуально-ориентированных кор-

рекционно-развивающих программ; выбор и использование специ-

альных методик, методов и приемов обучения в соответствии с об-

разовательными потребностями обучающихся с трудностями в 

обучении и социализации; 

 организацию и проведение индивидуальных и групповых коррек-

ционно-развивающих занятий, необходимых для преодоления 

нарушений развития, трудностей обучения и социализации; 

 коррекцию и развитие высших психических функций, эмоцио-

нально-волевой, познавательной и коммуникативной сфер; 

 развитие и укрепление зрелых личностных установок, формирова-

ние адекватных форм утверждения самостоятельности; 

 формирование способов регуляции поведения и эмоциональных 

состояний; 

 развитие форм и навыков личностного общения в группе сверст-

ников, коммуникативной компетенции; совершенствовании навы-

ков социализации и расширении социального взаимодействия со 

сверстниками; 

 организацию основных видов деятельности обучающихся в про-



 

 

цессе освоения ими образовательных программ, программ логопе-

дической помощи с учетом их возраста, потребностей в коррек-

ции/компенсации имеющихся нарушений и пропедевтике произ-

водных трудностей; 

 психологическую профилактику, направленную на сохранение, 

укрепление и развитие психологического здоровья обучающихся; 

 психопрофилактическую работу по сопровождению периода адап-

тации при переходе на уровень основного общего образования; 

 психопрофилактическую работу при подготовке к прохождению 

государственной итоговой аттестации; 

 развитие компетенций, необходимых для продолжения образова-

ния и профессионального самоопределения; 

 совершенствование навыков получения и использования информа-

ции (на основе ИКТ), способствующих повышению социальных 

компетенций и адаптации в реальных жизненных условиях; 

 социальную защиту ребенка в случаях неблагоприятных условий 

жизни при психотравмирующих обстоятельствах, в трудной жиз-

ненной ситуации. 

Консультативная работа включает: 

 выработку совместных обоснованных рекомендаций, единых для 

всех участников образовательного процесса, по основным направ-

лениям работы с обучающимися с трудностями в обучении и соци-

ализации; 

 консультирование специалистами педагогов по выбору индивиду-

ально-ориентированных методов и приемов работы; 

 консультативную помощь семье в вопросах выбора стратегии вос-

питания и приемов коррекционно-развивающего обучения, в ре-

шении актуальных трудностей обучающегося; 

 консультационную поддержку и помощь, направленные на содей-

ствие свободному и осознанному выбору обучающимися профес-

сии, формы и места обучения в соответствии с профессиональ-

ными интересами, индивидуальными способностями и психофи-

зиологическими особенностями. 

Информационно-просветительская работа включает: 

 информационную поддержку образовательной деятельности обу-

чающихся, их родителей (законных представителей), педагогиче-

ских работников; 

 различные формы просветительской деятельности (лекции, бе-

седы, информационные стенды, печатные материалы, электронные 

ресурсы), направленные на разъяснение участникам образователь-

ного процесса — обучающимся (как имеющим, так и не имеющим 

трудности в обучении и социализации), их родителям (законным 

представителям), педагогическим работникам — вопросов, связан-

ных с особенностями образовательного процесса; 

 проведение тематических выступлений, онлайн-консульта- ций 



 

 

для педагогов и родителей (законных представителей) по разъяс-

нению индивидуально-типологических особенностей различных 

категорий обучающихся с трудностями в обучении и социализа-

ции. 

 Перечень, содержание и план реализации коррекционно-развива-

ющих мероприятий определяются в соответствии со следующими 

тематическими разделами: 

 мероприятия, направленные на развитие и коррекцию эмоциональ-

ной регуляции поведения и деятельности; 

 мероприятия, направленные на профилактику и коррекцию откло-

няющегося поведения, формирование социально приемлемых мо-

делей поведения в различных жизненных ситуациях, формирова-

ние устойчивой личностной позиции по отношению к неблагопри-

ятному воздействию микросоциума; 

 мероприятия, направленные на развитие личностной сферы, разви-

тие рефлексивной позиции личности, расширение адаптивных воз-

можностей личности, формирование зрелых личностных устано-

вок, способствующих оптимальной адаптации в условиях реаль-

ной жизненной ситуации; 

 мероприятия, направленные на развитие и коррекцию коммуника-

тивной сферы, развитие различных навыков коммуникации, спосо-

бов конструктивного взаимодействия и сотрудничества; 

 мероприятия, направленные на развитие отдельных сторон позна-

вательной сферы; 

 мероприятия, направленные на преодоление трудностей речевого 

развития; 

 мероприятия, направленные на психологическую поддержку обу-

чающихся с инвалидностью. 

В учебной внеурочной деятельности коррекционно-развивающие заня-

тия со специалистами (учитель-логопед, педагог-психолог и др.) планиру-

ются по индивидуально-ориентированным коррекционно-развивающим 

программам. 

Во внеучебной внеурочной деятельности коррекционно-развивающая 

работа может осуществляться по программам дополнительного образова-

ния разной направленности (художественно-эстетическая, оздоровитель-

ная и др.), опосредованно стимулирующих преодоление трудностей в обу-

чении, развитии и социальной адаптации. 

 

2.4.3. Механизмы реализации программы 

Для реализации требований к ПКР, обозначенных во ФГОС ООО, может 

быть создана рабочая группа, в которую наряду с основными учителями 

целесообразно включить следующих специалистов: педагога-психолога, 

учителя-логопеда, социального педагога. 



 

 

ПКР может быть подготовлена рабочей группой образовательной орга-

низации поэтапно. На подготовительном этапе определяется нормативно-

правовое обеспечение коррекционно-развивающей работы, анализируется 

состав обучающихся с трудностями в обучении и социализации в образо-

вательной организации, индивидуальные образовательные потребности 

обучающихся; сопоставляются результаты обучения на предыдущем 

уровне образования; создается (систематизируется, дополняется) фонд ме-

тодических рекомендаций. 

На основном этапе разрабатываются общая стратегия обучения и воспи-

тания обучающихся, организация и механизм реализации коррекционно-

развивающей работы; раскрываются направления и ожидаемые результаты 

коррекционно-развивающей работы, описываются специальные требова-

ния к условиям реализации ПКР. Особенности содержания индивидуально-

ориентированной работы могут быть представлены в рабочих коррекци-

онно-развивающих программах, которые прилагаются к ПКР. 

На заключительном этапе осуществляется внутренняя экспертиза про-

граммы, возможна ее доработка; проводится обсуждение хода реализации 

программы на школьных консилиумах, 

методических объединениях групп педагогов и специалистов, работающих 

с обучающимися; принимается итоговое решение. 

Для реализации ПКР в образовательной организации может быть со-

здана служба комплексного психолого-педагогического и социального со-

провождения и поддержки обучающихся. 

Комплексное психолого-педагогическое и социальное сопровождение и 

поддержка обучающихся с трудностями в обучении и социализации обес-

печиваются специалистами образовательной организации (педагогом-пси-

хологом, социальным педагогом, учителем-логопедом), регламентируются 

локальными нормативными актами конкретной образовательной организа-

ции, а также ее уставом, реализуется преимущественно во внеурочной дея-

тельности. 

Одним из условий комплексного сопровождения и поддержки обучаю-

щихся является тесное взаимодействие специалистов при участии педаго-

гов образовательной организации, представителей администрации и роди-

телей (законных представителей). 

Взаимодействие специалистов общеобразовательной организации обес-

печивает системное сопровождение обучающихся специалистами различ-

ного профиля в образовательном процессе. 

Наиболее распространенные и действенные формы организованного 

взаимодействия специалистов — это консилиумы и службы сопровожде-

ния общеобразовательной организации, которые предоставляют многопро-

фильную помощь обучающимся и их родителям (законным представите-

лям) в решении вопросов, связанных с адаптацией, обучением, воспита-

нием, развитием, социализацией обучающихся с трудностями в обучении и 

социализации. 



 

 

Психолого-педагогический консилиум (ППк) является вну- тришколь-

ной формой организации сопровождения школьников с трудностями в обу-

чении и социализации, положение и регламент работы которой разрабаты-

вается образовательной организацией самостоятельно и утверждается ло-

кальным актом. 

Цель работы ППк: выявление индивидуальных образовательных потреб-

ностей обучающихся и оказание им помощи (выработка рекомендаций по 

обучению и воспитанию; выбор и отбор специальных методов, приемов и 

средств обучения). Специалисты консилиума проводят мониторинг и сле-

дят за динамикой развития и успеваемости обучающихся, своевременно 

вносят коррективы в программу обучения и в рабочие коррекционно-раз-

вивающие программы; рассматривают спорные и конфликтные случаи, 

предлагают и осуществляют отбор необходимых для обучающегося допол-

нительных дидактических материалов и учебных пособий. 

Программа коррекционной работы на этапе основного общего образова-

ния может реализовываться общеобразовательным учреждением как сов-

местно с другими образовательными и иными организациями, так и само-

стоятельно (при наличии соответствующих ресурсов). 

Организация сетевого взаимодействия образовательных и иных органи-

заций является одним из основных механизмов реализации программы кор-

рекционной работы на уровне основного общего образования. Сетевая 

форма реализации программы коррекционной работы предполагает ис-

пользование ресурсов нескольких образовательных организаций (общеоб-

разовательная школа, государственные образовательные учреждения для 

обучающихся, нуждающихся в психолого-педагогической и медико-соци-

альной помощи и др.), а также при необходимости ресурсов организаций 

науки, культуры, спорта и иных организаций. 

Сетевое взаимодействие осуществляется в форме совместной деятель-

ности образовательных организаций, направленной на обеспечение усло-

вий для освоения обучающимися основной программы основного общего 

образования. 

Образовательные организации, участвующие в реализации программы 

коррекционной работы в рамках сетевого взаимодействия, должны иметь 

соответствующие лицензии на право осуществления образовательной дея-

тельности. Порядок и условия взаимодействия образовательных организа-

ций при совместной реализации программы коррекционной работы опре-

деляется договором между ними. 

При реализации содержания коррекционно-развивающей работы реко-

мендуется распределить зоны ответственности между учителями и раз-

ными специалистами, описать условия для их координации (план обследо-

вания обучающихся, их индивидуальные образовательные потребности, 

индивидуальные коррекционно-развивающие программы, мониторинг ди-

намики развития и т. д.). Обсуждения проводятся на ППк образовательной 

организации, методических объединениях рабочих групп и др. 

 



 

 

2.4.4. Требования к условиям реализации программы 

Психолого-педагогическое обеспечение: 

—обеспечение дифференцированных условий (оптимальный режим учеб-

ных нагрузок); 

—обеспечение психолого-педагогических условий (коррекционно-разви-

вающая направленность учебно-воспитательного процесса; 

—учет индивидуальных особенностей и особых образовательных, соци-

ально-коммуникативных потребностей обучающихся; 

—соблюдение комфортного психоэмоционального режима; 

—использование современных педагогических технологий, в том числе ин-

формационных, для оптимизации образовательного процесса, повыше-

ния его эффективности, доступности); 

—развитие коммуникативных компетенций, необходимых для жизни чело-

века в обществе, на основе планомерного введения в более сложную со-

циальную среду, расширения повседневного жизненного опыта, соци-

альных контактов с другими людьми; 

—обеспечение активного сотрудничества обучающихся в разных видах де-

ятельности, обогащение их социального опыта, активизация взаимодей-

ствия с разными партнерами по коммуникации за счет расширения об-

разовательного, социального, коммуникативного пространства; 

—обеспечение специализированных условий (определение комплекса спе-

циальных задач обучения, ориентированных на индивидуальные обра-

зовательные потребности обучающихся; 

—использование специальных методов, приемов, средств обучения; 

—обеспечение участия всех обучающихся образовательной организации в 

проведении воспитательных, культурно-развлекательных, спортивно-

оздоровительных и иных досуговых мероприятий; 

—обеспечение здоровьесберегающих условий (оздоровительный и охрани-

тельный режим, укрепление физического и психического здоровья, про-

филактика физических, умственных и психологических перегрузок обу-

чающихся, соблюдение санитарно-гигиенических правил и норм). 

Программно-методическое обеспечение 

В процессе реализации программы коррекционной работы могут быть 

использованы рабочие коррекционно-развивающие программы социально-

педагогической направленности, диагностический и коррекционно-разви-

вающий инструментарий, необходимый для осуществления профессио-

нальной деятельности учителя, педагога-психолога, социального педагога, 

учителя-логопеда и др. При необходимости могут быть использованы про-

граммы коррекционных курсов, предусмотренных адаптированными ос-

новными образовательными программами основного общего образования 

обучающихся с ограниченными возможностями здоровья. 

Кадровое обеспечение 

Важным моментом реализации программы коррекционной работы явля-

ется кадровое обеспечение. Коррекционно-развивающая работа должна 



 

 

осуществляться специалистами соответствующей квалификации, имею-

щими специализированное образование, и педагогами, прошедшими обя-

зательную курсовую или другие виды профессиональной подготовки. 

Уровень квалификации работников образовательного учреждения для 

каждой занимаемой должности должен соответствовать квалификацион-

ным характеристикам по соответствующей должности. 

Необходимо обеспечить на постоянной основе подготовку, переподго-

товку и повышение квалификации работников образовательных организа-

ций, занимающихся решением вопросов образования школьников с труд-

ностями в обучении и социализации. Педагогические работники образова-

тельной организации должны иметь четкое представление об особенностях 

психического и (или) физического развития школьников с трудностями в 

обучении и социализации, об их индивидуальных образовательных и соци-

ально-коммуникативных потребностях, о методиках и технологиях органи-

зации образовательного и воспитательного процесса. 

Материально-техническое обеспечение 

Материально-техническое обеспечение заключается в создании надле-

жащей материально-технической базы, позволяющей обеспечить адаптив-

ную и коррекционно-развивающую среду образовательной организации, в 

том числе надлежащие материально-технические условия, обеспечиваю-

щие возможность для беспрепятственного доступа обучающихся с недо-

статками физического и (или) психического развития в здания и помеще-

ния образовательной организации и организацию их пребывания и обуче-

ния. 

Информационное обеспечение 

Необходимым условием реализации ПКР является создание информаци-

онной образовательной среды и на этой основе развитие дистанционной 

формы обучения с использованием современных информационно-комму-

никационных технологий. 

Обязательным является создание системы широкого доступа обучаю-

щихся, родителей (законных представителей), педагогов к сетевым источ-

никам информации, к информационно-методическим фондам, предполага-

ющим наличие методических пособий и рекомендаций по всем направле-

ниям и видам деятельности, наглядных пособий, мультимедийных, аудио- 

и видеоматериалов. 

Результатом реализации указанных требований должно быть создание 

комфортной развивающей образовательной среды: —преемственной по от-

ношению к начальному общему образованию и учитывающей особенности 

организации основного общего образования, а также специфику психофи-

зического развития школьников с трудностями обучения и социализации 

на данном уровне общего образования; 

—обеспечивающей воспитание, обучение, социальную адаптацию и инте-

грацию; 

—способствующей достижению целей основного общего образования, 



 

 

обеспечивающей его качество, доступность и открытость для обучаю-

щихся, их родителей (законных представителей); 

—способствующей достижению результатов освоения основной образова-

тельной программы основного общего образования обучающимися в со-

ответствии с требованиями, установленными Стандартом. 

 

2.4.5. Планируемые результаты коррекционной работы 

Программа коррекционной работы предусматривает выполнение требо-

ваний к результатам, определенным ФГОС ООО. 

Планируемые результаты ПКР имеют дифференцированный характер и 

могут определяться индивидуальными программами развития обучаю-

щихся. 

В зависимости от формы организации коррекционно-развивающей ра-

боты планируются разные группы результатов (личностные, метапредмет-

ные, предметные). В урочной деятельности отражаются предметные, мета-

предметные и личностные результаты. Во внеурочной — личностные и ме-

тапредметные результаты. 

Личностные результаты — индивидуальное продвижение обучающе-

гося в личностном развитии (расширение круга социальных контактов, 

стремление к собственной результативности и др.). 

Метапредметные результаты — овладение общеучебными умениями с 

учетом индивидуальных особенностей; совершенствование умственных 

действий, направленных на анализ и управление своей деятельностью; 

сформированность коммуникативных действий, направленных на сотруд-

ничество и конструктивное общение. 

Предметные результаты (овладение содержанием ООП ООО, конкрет-

ных предметных областей; подпрограмм) определяются совместно с учи-

телем с учетом индивидуальных особенностей разных категорий школьни-

ков с трудностями в обучении и социализации. 

Достижения обучающихся рассматриваются с учетом их предыдущих 

индивидуальных достижений. Это может быть учет собственных достиже-

ний обучащегося (на основе портфеля его достижений). 

Мониторинг освоения ПКР проводится на ППк в ходе анализа результа-

тов диагностической работы специалистов. Оценка образовательных до-

стижений освоения ПКР осуществляется экспертной группой и может вы-

ражаться в уровневой шкале — 3 балла — значительная динамика, 2 балла 

— удовлетворительная динамика, 1 балл — незначительная динамика, 0 

баллов — отсутствие динамики.



 

 

3. ОРГАНИЗАЦИОННЫЙ РАЗДЕЛ ПРОГРАММЫ ОСНОВНОГО 

ОБЩЕГО ОБРАЗОВАНИЯ 

3.1. УЧЕБНЫЙ ПЛАН ПРОГРАММЫ ОСНОВНОГО ОБЩЕГО ОБ-

РАЗОВАНИЯ 

 Учебный  план образовательных организаций, реализующих образова-

тельную программу основного общего образования (далее примерный 

учебный план), обеспечивает реализацию требований ФГОС, определяет 

общие рамки отбора учебного материала, формирования перечня результа-

тов образования и организации образовательной деятельности. 

Учебный  план: 

—фиксирует максимальный объем учебной нагрузки обучающихся; 

—определяет (регламентирует) перечень учебных предметов, курсов и 

время, отводимое на их освоение и организацию; 

—распределяет учебные предметы, курсы, модули по классам и учебным 

годам. 

Учебный  план обеспечивает преподавание и изучение государствен-

ного языка Российской Федерации, а также возможность преподавания и 

изучения родного языка из числа языков народов РФ, в том числе русского 

языка как родного языка, государственных языков республик Российской 

Федерации. В случаях, предусмотренных законодательством Российской 

Федерации в сфере образования, предоставляет возможность обучения на 

государственных языках республик Российской Федерации и родном языке 

из числа языков народов Российской Федерации, возможность их изуче-

ния, а также устанавливает количество занятий. 

Вариативность содержания образовательных программ основного об-

щего образования реализуется через возможность формирования программ 

основного общего образования различного уровня сложности и направлен-

ности с учетом образовательных потребностей и способностей обучаю-

щихся, включая одаренных детей и детей с ОВЗ. 

Учебный  план состоит из двух частей: обязательной части и части, фор-

мируемой участниками образовательных отношений. 

Обязательная часть учебного плана определяет состав учебных предме-

тов обязательных для всех имеющих по данной программе государствен-

ную аккредитацию образовательных организаций, реализующих образова-

тельную программу основного общего образования, и учебное время, отво-

димое на их изучение по классам (годам) обучения. 

Часть учебного плана, формируемая участниками образовательных от-

ношений, определяет время, отводимое на изучение учебных предметов, 

учебных курсов, учебных модулей по выбору обучающихся, родителей (за-

конных представителей) несовершеннолетних обучающихся, в том числе 

предусматривающие углубленное изучение учебных предметов, с целью 

удовлетворения различных интересов обучающихся, потребностей в физи-



 

 

ческом развитии и совершенствовании, а также учитывающие этнокуль-

турные интересы, особые образовательные потребности обучающихся с 

ОВЗ. 

Время, отводимое на данную часть учебного плана, может быть исполь-

зовано на: 

—увеличение учебных часов, предусмотренных на изучение отдельных 

учебных предметов обязательной части, в том числе на углубленном 

уровне; 

—введение специально разработанных учебных курсов, обеспечивающих 

интересы и потребности участников образовательных отношений, в том 

числе этнокультурные; 

—другие виды учебной, воспитательной, спортивной и иной деятельности 

обучающихся. 

В интересах детей с участием обучающихся и их семей могут разраба-

тываться индивидуальные учебные планы, в рамках которых формируется 

индивидуальная траектория развития обучающегося (содержание учебных 

предметов, курсов, модулей, темп и формы образования). Реализация ин-

дивидуальных учебных планов, программ сопровождается тьюторской 

поддержкой. 

Каждая общеобразовательная организация самостоятельно определяет 

режим работы (5-дневная или 6-дневная учебная неделя) с учетом законо-

дательства Российской Федерации. 

Продолжительность учебного года основного общего образования со-

ставляет 34 недели. Количество учебных занятий за 5 лет не может состав-

лять менее 5058 академических часов и более 5549 академических часов. 

Максимальное число часов в неделю в 5, 6 и 7 классах при 5-дневной учеб-

ной неделе и 34 учебных неделях составляет 29, 30 и 32 часа соответ-

ственно. Максимальное число часов в неделю в 8 и 9 классах составляет 33 

часа. При 6-дневной учебной неделе в 5, 6, 7 классах — 32, 33, 35 часов 

соответственно, в 8 и 9 классах — 36 часов. 

Продолжительность каникул в течение учебного года составляет не ме-

нее 30 календарных дней, летом — не менее 8 недель. 

Продолжительность урока в основной школе составляет 40-45 минут. 

Для классов, в которых обучаются дети с ограниченными возможностями 

здоровья, — 40 минут. Во время занятий необходим перерыв для гимна-

стики не менее 2 минут. 

Для основного общего образования представлены шесть вариантов при-

мерного недельного учебного плана: 

—варианты 1, 3, 4 — для общеобразовательных организаций, в которых 

обучение ведется на русском языке для 5-дневной и 6-дневной учебной не-

дели (1-й и 3-й варианты), а также с учетом изучения второго иностранного 

языка (4-й вариант); 

—варианты 2, 5 — для общеобразовательных организаций, в которых 

обучение ведется на русском языке, но наряду с ним изучается один из гос-

ударственных языков республик Российской Федерации и (или) один из 



 

 

языков народов Российской Федерации, для 5-дневной и 6-дневной учеб-

ной недели; 

При реализации примерного недельного учебного плана количество ча-

сов на физическую культуру составляет 2, третий час должен быть реали-

зован образовательной организацией за счет часов внеурочной деятельно-

сти и/или за счет посещения учащимися спортивных секций. 

В государственных и муниципальных образовательных организациях, 

расположенных на территории республики Российской Федерации, может 

вводиться изучение государственных языков республик Российской Феде-

рации в соответствии с законодательством республик Российской Федера-

ции. Изучение родных языков из числа языков народов Российской Феде-

рации, государственных языков республик Российской Федерации следует 

организовать на основе примерных рабочих программ по родным языкам и 

родной литературе, включенных в федеральный реестр образовательных 

образовательных программ https://fgosreestr.ru. 

В общеобразовательных организациях республик Российской Федера-

ции, в которых введено преподавание и изучение государственных языков 

республик Российской Федерации, распределение часов предметной обла-

сти «Родной язык и родная литература» учебного плана осуществляется с 

учетом законодательства данных субъектов Российской Федерации (пре-

подавание и изучение государственных языков республик Российской Фе-

дерации не должны осуществляться в ущерб преподаванию и изучению 

государственного языка Российской Федерации). 

При проведении занятий по родному (нерусскому) языку из числа язы-

ков народов Российской Федерации в общеобразовательных организациях, 

где наряду с русским языком изучается родной (нерусский) язык, осу-

ществляется деление класса на две и более группы при наличии потребно-

сти в изучении нескольких родных языков народов Российской Федерации, 

государственных языков республик, деление класса на две группы с учетом 

уровней владения родным языком (владеющие и не владеющие).

https://fgosreestr.ru/


 

 

 

  

Предметные области 

Учебные предметы 

курсы 

Классы 

Количество часов в неделю 

V VI VII VIII IX Всего 

Обязательная часть  

Русский язык и литература 
Русский язык 5 6 4 3 3 21 

Литература 3 3 2 2 3 13 

Иностранные языки Иностранный язык 3 3 3 3 3 15 

Математика и информатика Математика 5 5    10 

Алгебра   3 3 3 9 

Геометрия   2 2 2 6 

Вероятность и статистика   1 1 1 3 

Информатика   1 1 1 3 

Общественно-научные пред-

меты 

История 2 2 2 2 2 10 

Обществознание  1 1 1 1 4 

География 1 1 2 2 2 8 

* Общий объем аудиторной работы обучающихся не может составлять менее 5058 и более 5549 часов. 

Вариант № 1 

Примерный недельный учебный план основного общего образования для 5-дневной учебной недели* 



 

 

  

Естественно-научные пред-

меты 

Физика   2 2 3 7 

Химия    2 2 4 

Биология 1 1 1 2 2 7 

Искусство Изобразительное искусство 1 1 1   3 

Музыка 1 1 1 1  4 

Технология Технология 2 2 2 1 1 8 

Физическая культура и ос-

новы безопасности жизнедея-

тельности 

Физическая культура 2 2 2 2 2 10 

Основы безопасности жизнеде-

ятельности 

   1 1 2 

Итого 26 28 30 31 32 147 

Часть, формируемая участниками образовательных отноше-

ний 
3 2 2 2 1 10 

Учебные недели 34 34 34 34 34 34 

Всего часов 986 1020 1088 1122 1122 5338 

Рекомендуемая недельная нагрузка (при 5-дневной неделе) 29 30 32 33 33 157 

Максимально допустимая недельная нагрузка (при 5-дневной 

неделе) в соответствии с действующими санитарными прави-

лами и нормами 

29 30 32 33 33 157 



 

 

  

Предметные области 

Учебные предметы,  

курсы 

Классы 

Количество часов в неделю 

V VI VII VIII IX Всего 

 Обязательная часть  

Русский язык и литература 
Русский язык 5 6 4 3 3 21 

Литература 3 3 2 2 3 13 

Родной язык и родная ли-

тература Родной язык и (или) государственный 

язык республики Российской Федерации 

2 2 2 2 1 9 

Родная литература 

Иностранные языки Иностранный язык 3 3 3 3 3 15 

Математика и информа-

тика 

Математика 5 5    10 

Алгебра   3 3 3 9 

Геометрия   2 2 2 6 

Вероятность и статистика   1 1 1 3 

Информатика   1 1 1 3 

* Общий объем аудиторной работы обучающихся не может составлять менее 5058 и более 5549 часов. 

Вариант № 2 

Примерный недельный учебный план основного общего образования для 5-дневной учебной недели 
с изучением родного языка или на родном языке* 



 

 

  

Общественно-научные 

предметы 

История 2 2 2 2 2 10 

Обществознание  1 1 1 1 4 

География 1 1 2 2 2 8 

Естественно-научные 

предметы 

Физика   2 2 3 7 

Химия    2 2 4 

Биология 1 1 1 2 2 7 

Искусство Изобразительное искусство 1 1 1   3 

Музыка 1 1 1 1  4 

Технология Технология 2 2 2 1 1 8 

Физическая культура и ос-

новы безопасности жизне-

деятельности 

Физическая культура 2 2 2 2 2 10 

Основы безопасности жизнедеятельности 
   1 1 2 

Итого 28 30 32 33 33 156 

Часть, формируемая участниками образовательных отношений 1 0 0 0 0 1 

Учебные недели 34 34 34 34 34 34 

Всего часов 986 1020 1088 1122 1122 5338 

Рекомендуемая недельная нагрузка (при 5-дневной неделе) 29 30 32 33 33 157 

Максимально допустимая недельная нагрузка (при 5-дневной неделе) 

в соответствии с действующими санитарными правилами и нормами 
29 30 32 33 33 157 



 

 

  

Предметные области 

Учебные предметы, 

курсы 

Классы 

Количество часов в неделю 

V VI VII VIII IX Всего 

 Обязательная часть       

Русский язык и литература 
Русский язык 5 6 4 3 3 21 

Литература 3 3 2 2 3 13 

Иностранные языки Иностранный язык 3 3 3 3 3 15 

Математика и информатика Математика 5 5    10 

Алгебра   3 3 3 9 

Геометрия   2 2 2 6 

Вероятность и статистика   1 1 1 3 

Информатика   1 1 1 3 

Общественно-научные пред-

меты 

История 2 2 2 2 2 10 

Обществознание  1 1 1 1 4 

География 1 1 2 2 2 8 

* Общий объем аудиторной работы обучающихся не может составлять менее 5058 и более 5549 часов. 

Вариант № 3 

Примерный недельный учебный план основного общего образования для 6-дневной учебной недели* 



 

 

Естественно-научные пред-

меты 

Физика   2 2 3 7 

Химия    2 2 4 

Биология 1 1 1 2 2 7 

Искусство Изобразительное искусство 1 1 1   3 

Музыка 1 1 1 1  4 

Технология Технология 2 2 2 1 1 8 

Физическая культура и ос-

новы безопасности 

жизнедеятельности 

Основы безопасности жизнеде-

ятельности 

   
1 1 2 

Физическая культура 2 2 2 2 2 10 

Итого 26 28 30 31 32 147 

Часть, формируемая участниками образовательных отноше-

ний 
3 2 3 4 4 16 

Учебные недели 34 34 34 34 34 34 

Всего часов 986 1020 1122 1190 1224 5542 

Рекомендуемая недельная нагрузка (при 6-дневной неделе)* 29 30 33 35 36 163 

Максимально допустимая недельная нагрузка (при 6-дневной 

неделе) в соответствии с действующими санитарными прави-

лами и нормами 

32 33 35 36 36 172 

* С учётом общего объёма аудиторной работы обучающихся по ФГОС не более 5549 часов. 



 

 

  



 

 

  

Предметные области 

Учебные предметы. 

курсы 

Классы 

Количество часов в неделю 

V VI VII VIII IX Всего 

 Обязательная часть  

Русский язык и литература 
Русский язык 5 6 4 3 3 21 

Литература 3 3 2 2 3 13 

Иностранные языки Иностранный язык 3 3 3 3 3 15 

Второй иностранный язык 2 2 2 2 2 10 

Математика и информатика Математика 5 5    10 

Алгебра   3 3 3 9 

Геометрия   2 2 2 6 

Вероятность и статистика   1 1 1 3 

Информатика   1 1 1 3 

Общественно-научные 

предметы 

История 2 2 2 2 2 10 

Обществознание  1 1 1 1 4 

География 1 1 2 2 2 8 

* Общий объем аудиторной работы обучающихся не может составлять менее 5058 и более 5549 часов. 

Вариант № 4 

Примерный недельный учебный план основного общего образования для 6-дневной учебной недели* 



 

 

  

Естественно-научные пред-

меты 

Физика   2 2 3 7 

Химия    2 2 4 

Биология 1 1 1 2 2 7 

Искусство Изобразительное искусство 1 1 1   3 

Музыка 1 1 1 1  4 

Технология Технология 2 2 2 1 1 8 

Физическая культура и ос-

новы безопасности жизне-

деятельности 

Физическая культура 2 2 2 2 2 10 

Основы безопасности жизнедея-

тельности 

   1 1 2 

Итого 28 30 32 33 34 157 

Часть, формируемая участниками образовательных отноше-

ний 
1 1 1 1 2 6 

Учебные недели 34 34 34 34 34 34 

Всего часов 986 1054 1122 1156 1224 5542 

Рекомендуемая недельная нагрузка (при 6-дневной неделе)* 
29 31 33 34 36 163 

Максимально допустимая недельная нагрузка (при 6-дневной 

неделе) в соответствии с действующими санитарными прави-

лами и нормами 

32 33 35 36 36 172 

* С учётом общего объёма аудиторной работы обучающихся по ФГОС не более 5549 часов. 



 

 

  

Предметные области Учебные предметы, курсы Классы 
Количество часов в неделю 

V VI VII VIII IX Всего 

 Обязательная часть  

Русский язык и литература 
Русский язык 5 6 4 3 3 21 

Литература 3 3 2 2 3 13 

Родной язык и родная ли-

тература Родной язык и (или) государственный 

язык республики Российской Федерации 

2 2 2 2 2 10 

Родная литература 

Иностранные языки Иностранный язык 3 3 3 3 3 15 

Математика и информа-

тика 

Математика 5 5    10 

Алгебра   3 3 3 9 

Геометрия   2 2 2 6 

Вероятность и статистика   1 1 1 3 

Информатика   1 1 1 3 

* Общий объем аудиторной работы обучающихся не может составлять менее 5058 и более 5549 часов. 

Вариант № 5 

Примерный недельный учебный план основного общего образования для 6-дневной учебной недели (изуче-
ние родного и (или) государственного языка наряду с преподаванием на русском языке)* 



 

 

Общественно-научные 

предметы 

История. Всеобщая история 2 2 2 2 2 10 

Обществознание  1 1 1 1 4 

География 1 1 2 2 2 8 

Естественно-научные 

предметы 
Физика   2 2 3 7 

Химия    2 2 4 

Биология 1 1 1 2 2 7 

Искусство Изобразительное искусство 1 1 1   3 

Музыка 1 1 1 1  4 

Технология Технология 2 2 2 1 1 8 

Физическая культура и ос-

новы безопасности 

жизнедеятельности 

Физическая культура 2 2 2 2 2 10 

Основы безопасности жизнедеятельности 
   1 1 2 

Итого 28 30 32 33 34 157 

Часть, формируемая участниками образовательных отношений 1 1 1 1 2 6 

Учебные недели 34 34 34 34 34 34 

Всего часов 986 1054 1122 1156 1224 5542 

Рекомендуемая недельная нагрузка (при 6-дневной неделе)* 29 31 33 34 36 163 

Максимально допустимая недельная нагрузка 

(при 6-дневной неделе) в соответствии с действующими санитар-

ными правилами и гигиеническими нормативами 

32 33 35 36 36 172 

* С учётом общего объёма аудиторной работы обучающихся по ФГОС не более 5549 часов. 



 

 

  



 

 

  



 

 

Примерный недельный учебный план является ориентиром при разра-

ботке учебного плана образовательной организации, в котором отражаются 

и конкретизируются основные показатели учебного плана: 

—состав учебных предметов; 

—недельное распределение учебного времени, отводимого на освоение со-

держания образования по классам и учебным предметам; 

—максимально допустимая недельная нагрузка обучающихся и макси-

мальная нагрузка с учетом деления классов на группы; 

 —план комплектования классов. 

Учебный план образовательной организации может также составляться 

в расчете на весь учебный год или иной период обучения, включая различ-

ные недельные учебные планы с учетом специфики календарного учебного 

графика образовательной организации. Учебные планы могут быть раз-

ными в отношении различных классов одной параллели. Также могут со-

здаваться комплексные учебные планы с учетом специфики реализуемых 

образовательных программ и наименований образовательных организаций 

(лицеи, гимназии, центры образования, школы с углубленным изучением 

отдельных предметов и пр.). 

Учебный план определяет формы проведения промежуточной аттеста-

ции отдельной части или всего объема учебного предмета, курса, дисци-

плины (модуля) образовательной программы, в соответствии с порядком, 

установленным образовательной организацией. При разработке порядка 

образовательной организации следует придерживаться рекомендаций 

Минпросвещения России и Рособрнадзора по основным подходам к фор-

мированию графика оценочных процедур. 

Суммарный объём домашнего задания по всем предметам для каждого 

класса не должен превышать продолжительности выполнения 2 часа — для 

5 класса, 2,5 часа — для 6—8 классов, 3,5 часа — для 9—11 классов. Обра-

зовательной организацией осуществляется координация и контроль объёма 

домашнего задания учеников каждого класса по всем предметам в соответ-

ствии с санитарными нормами. 

 

3.2. ПЛАН ВНЕУРОЧНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 

 

3.2.1. Календарный учебный график 

Календарный  учебный график определяет плановые перерывы при по-

лучении основного общего образования для отдыха и иных социальных це-

лей (далее — каникулы): даты начала и окончания учебного года; продол-

жительность учебного года; 

сроки и продолжительность каникул; 

сроки проведения промежуточной аттестации. 

Календарный учебный график разрабатывается образовательной орга-

низацией в соответствии с требованиями к организации образовательного 



 

 

процесса, предусмотренными действующими санитарными правилами и 

нормативами, а также с учетом мнений участников образовательных отно-

шений, с учетом региональных и этнокультурных традиций. 

При составлении календарного учебного графика учитываются различ-

ные подходы при составлении графика учебного процесса и система орга-

низации учебного года: четвертная, триместровая, биместровая, модульная 

и др. 

Календарный  учебный график реализации образовательной программы 

составляется в соответствии с Федеральным законом «Об образовании в 

Российской Федерации» (п. 10, ст. 2). 

 

3.2.2. План внеурочной деятельности 

 

Под внеурочной деятельностью следует понимать образовательную де-

ятельность, направленную на достижение планируемых результатов осво-

ения основной образовательной программы (личностных, метапредметных 

и предметных), осуществляемую в формах, отличных от урочной. 

Внеурочная деятельность является неотъемлемой и обязательной ча-

стью основной общеобразовательной программы. 

План внеурочной деятельности представляет собой описание целостной 

системы функционирования образовательной организации в сфере вне-

урочной деятельности и может включать в себя: 

 внеурочную деятельность по учебным предметам образовательной 

программы (учебные курсы, учебные модули по выбору обучаю-

щихся, родителей (законных представителей) несовершеннолет-

них обучающихся, в том числе предусматривающие углубленное 

изучение учебных предметов, с целью удовлетворения различных 

интересов обучающихся, потребностей в физическом развитии и 

совершенствовании, а также учитывающие этнокультурные инте-

ресы, особые образовательные потребности обучающихся с ОВЗ; 

 внеурочную деятельность по формированию функциональной гра-

мотности (читательской, математической, естественно-научной, 

финансовой) обучающихся (интегрированные курсы, метапред-

метные кружки, факультативы, научные сообщества, в том числе 

направленные на реализацию проектной и исследовательской дея-

тельности); 

 внеурочную деятельность по развитию личности, ее способностей, 

удовлетворения образовательных потребностей и интересов, само-

реализации обучающихся, в том числе одаренных, через организа-

цию социальных практик (в том числе волонтёрство), включая об-

щественно полезную деятельность, профессиональные пробы, раз-

витие глобальных компетенций, формирование предприниматель-

ских навыков, практическую подготовку, использование возмож-



 

 

ностей организаций дополнительного образования, профессио-

нальных образовательных организаций и социальных партнеров в 

профессионально-производственном окружении; 

 внеурочную деятельность, направленную на реализацию ком-

плекса воспитательных мероприятий на уровне образовательной 

организации, класса, занятия, в том числе в творческих объедине-

ниях по интересам, культурные и социальные практики с учетом 

историко-культурной и этнической специфики региона, потребно-

стей обучающихся, родителей (законных представителей) несо-

вершеннолетних обучающихся; 

 внеурочную деятельность по организации деятельности учениче-

ских сообществ (подростковых коллективов), в том числе учени-

ческих классов, разновозрастных объединений по интересам, клу-

бов; детских, подростковых и юношеских общественных объеди-

нений, организаций и т. д.; 

 внеурочную деятельность, направленную на организационное 

обеспечение учебной деятельности (организационные собрания, 

взаимодействие с родителями по обеспечению успешной реализа-

ции образовательной программы и т. д.); 

 внеурочную деятельность, направленную на организацию педаго-

гической поддержки обучающихся (проектирование индивидуаль-

ных образовательных маршрутов, работа тьюторов, педагогов-

психологов); 

 внеурочную деятельность, направленную на обеспечение благопо-

лучия обучающихся в пространстве общеобразовательной школы 

(безопасности жизни и здоровья школьников, безопасных межлич-

ностных отношений в учебных группах, профилактики неуспевае-

мости, профилактики различных рисков, возникающих в процессе 

взаимодействия школьника с окружающей средой, социальной за-

щиты учащихся). 

Для достижения целей и задач внеурочной деятельности используется 

все многообразие доступных объектов отечественной культуры, в том 

числе наследие отечественного кинематографа. 

 В соответствии с требованиями федерального государственного образо-

вательного стандарта с учетом пожеланий родителей (законных предста-

вителей) и интересов учащихся 6-9 классов внеурочная деятельность реа-

лизуется по пяти направлениям:духовно – нравственное,общеинтеллекту-

альное, спортивно – оздоровительное, социальное, общекультурное. 

 

Содержание плана внеурочной деятельности 

 
Направления внеурочной  дея-

тельности/Классы 

5 6 7 8 9 



 

 

Общекультурное. Художе-

ственно-эстетическая творческая 

деятельность (5) 

1 1 1 1 1 

Духовно-нравственное. Про-

ектно-исследовательская дея-

тельность (5) 

1 1 1 1 1 

Спортивно-оздоровительное  1 1 1 1 1 

Общеинтеллектуальное. Функци-

ональная грамотность (5)  

1 1 1 1  

Социальное.  Информационно 

просветительская деятель-

ность(5) 

1 1 1 1 1 

ИТОГО за неделю 5 5 5 5 5 

ИТОГО за год 170 170 170 170 170 

 

 Количество часов, выделяемых на внеурочную деятельность, состав-

ляет за 5 лет обучения на этапе основной школы не более 1750 часов, в год 

— не более 350 часов. 

Величина недельной образовательной нагрузки (количество занятий), 

реализуемой через внеурочную деятельность, определяется за пределами 

количества часов, отведенных на освоение обучающимися учебного плана, 

но не более 10 часов. Для недопущения перегрузки обучающихся допуска-

ется перенос образовательной нагрузки, реализуемой через внеурочную де-

ятельность, на периоды каникул, но не более 1/2 количества часов. Вне-

урочная деятельность в каникулярное время может реализовываться в рам-

ках тематических программ (лагерь с дневным пребыванием на базе обще-

образовательной организации или на базе загородных детских центров, в 

походах, поездках и т. д.). 

При этом расходы времени на отдельные направления плана внеурочной 

деятельности могут отличаться: 

—на внеурочную деятельность по учебным предметам (включая занятия 

физической культурой и углубленное изучение предметов) еженедельно 

— от 2 до 4 часов, 

—на внеурочную деятельность по формированию функциональной гра-

мотности — от 1 до 2 часов; 

—на внеурочную деятельность по развитию личности, ее способностей, 

удовлетворения образовательных потребностей и интересов, самореали-

зации обучающихся еженедельно от 1 до 2 часов; 

—на деятельность ученических сообществ и воспитательные мероприятия 

целесообразно еженедельно предусмотреть от 2 до 4 часов, при этом при 



 

 

подготовке и проведении коллективных дел масштаба ученического 

коллектива или общешкольных мероприятий за 1-2 недели может быть 

использовано до 20 часов (бюджет времени, отведенного на реализацию 

плана внеурочной деятельности); 

—на организационное обеспечение учебной деятельности, осуществление 

педагогической поддержки социализации обучающихся и обеспечение 

их благополучия еженедельно — от 2 до 3 часов. 

Общий объем внеурочной деятельности не должен превышать 10 часов 

в неделю. 

При реализации плана внеурочной деятельности предусмотрена вариа-

тивность содержания внеурочной деятельности с учетом образовательных 

потребностей и интересов обучающихся. 

В зависимости от решения педагогического коллектива, родительской 

общественности, интересов и запросов детей и родителей в образователь-

ной организации могут реализовываться различные модели примерного 

плана внеурочной деятельности: 

—модель плана с преобладанием учебно-познавательной деятельности, ко-

гда наибольшее внимание уделяется внеурочной деятельности по учеб-

ным предметам и организационному обеспечению учебной деятельно-

сти; 

—модель плана с преобладанием педагогической поддержки обучающихся 

и работы по обеспечению их благополучия в пространстве общеобразо-

вательной школы; 

—модель плана с преобладанием деятельности ученических сообществ и 

воспитательных мероприятий. 

Организация жизни ученических сообществ является важной составля-

ющей внеурочной деятельности, направлена на формирование у школьни-

ков российской гражданской идентичности и таких компетенций, как: 

—компетенции конструктивного, успешного и ответственного поведения 

в обществе с учетом правовых норм, установленных российским зако-

нодательством; 

—социальная самоидентификация обучающихся посредством личностно 

значимой и общественно приемлемой деятельности, приобретение зна-

ний о социальных ролях человека; 

—компетенции в сфере общественной самоорганизации, участия в обще-

ственно значимой совместной деятельности. 

—Организация жизни ученических сообществ может происходить: 

—в рамках внеурочной деятельности в ученическом классе, общешколь-

ной внеурочной деятельности, в сфере школьного ученического само-

управления, участия в детско-юношеских общественных объединениях, 

созданных в школе и за ее пределами; 



 

 

—через приобщение обучающихся к общественной деятельности и школь-

ным традициям, участие обучающихся в деятельности производствен-

ных, творческих объединений, благотворительных организаций; 

—через участие в экологическом просвещении сверстников, родителей, 

населения, в благоустройстве школы, класса, города, в ходе партнерства 

с общественными организациями и объединениями. 

Формы реализации внеурочной деятельности:экскурсии,кружки, секции, 

конференции, классные часы, олимпиады, соревнования, конкурсы, фе-

стивали, поисковые и научные исследования, общественно-полезные 

практики, профессиональные пробы и тп. 

Формы внеурочной деятельности должны предусматривать активность 

и самостоятельность обучающихся, сочетать индивидуальную и группо-

вую работу; обеспечивать гибкий режим занятий (продолжительность, по-

следовательность), переменный состав обучающихся, проектную и иссле-

довательскую деятельность (в том числе экспедиции, практики), экскурсии 

(в музеи, парки, на предприятия и др.), походы, деловые игры и пр. 

Соблюдая принцип единства образовательного пространства в сфере об-

щегообразованияшкола придерживается эффективного подхода к исполь-

зованию часов, отведенных на внеурочную деятельность, поэтому в 5-

9классах 1 час в неделю из внеурочной деятельности отводится на реали-

зацию программы духовно-нравственного направления «Разговор о важ-

ном». Общеинтеллектуальное направление во всех классах ориентировано 

на развитие познавательных интересов детей, расширение их культурного 

кругозора, развитие интеллектуальных способностей и представлено заня-

тиями по функциональной грамотности. Курс нацелен на развитие способ-

ности понимать, использовать, оценивать тексты, принимать эффективные 

решения в разнообразных финансовых ситуациях, способствующих улуч-

шению финансового благополучия личности и общества, а также возмож-

ности участия в экономической жизни. 

В зависимости от конкретных условий реализации основной общеобра-

зовательной программы, числа обучающихся и их возрастных особенно-

стей допускается формирование учебных групп из обучающихся разных 

классов в пределах одного уровня образования. 

В целях реализации плана внеурочной деятельности школа предусмат-

ривает использование ресурсов других организаций (в том числе в сетевой 

форме), включая организации дополнительного образования, профессио-

нальные образовательные организации, образовательные организации выс-

шего образования, научные организации, организации культуры, физкуль-

турно-спортивные и иные организации, обладающие необходимыми ресур-

сами. 

План внеурочной деятельности в 5 – 9 классах  



 

 

Направления Форма Класс Название 

программы 

 

Место про-

ведения 

Общеинтеллекту-

альное 

Кружок 5-7 Проект 

«Хочу всё 

знать»  

Школа 

Интеллекту-

альный ма-

рафон 

5 «Белая во-

рона» 

Школа 

Итоговый 

проект 

8 «Итоговый 

проект» 

Школа 

Факультатив 9 Предпро-

филь 

Школа 

Занятия в 

центре 

«Точка ро-

ста» 

6 «Юный эко-

лог» 

Центр  

«Точка ро-

ста» 6 

 

 «Физика в 

природе» 

 

7  «Юный хи-

мик» 

9 «Живой ор-

ганизм», 

9 «Методы ре-

шения задач 

по физике 

9 «За страни-

цами учеб-

ника» 

 

Шахматный 

клуб 

5-9 "Ладья" Школа 

Общекультурное Домашняя 

академия 

5 "Кулинария" ДДТ 

5-6 «Вязание» РДНТ 

5-9 «Рукодель-

ница» 

ДДТ 

Кружок 7-8  «Робототех-

ника» 

ДДТ 

6 Этические 

беседы 

РДНТ 

7-8 «Фотови-

деостудия» 

ДДТ 



 

 

7-9 Ланд-

шафтный 

дизайн 

ДДТ 

5-7 Цветовод-

ство 

Школа 

Театр-сту-

дия 

5-8 «Перепо-

лох» 

ДДТ  

 5-9 

 

Танцеваль-

ный 

РДНТ 

Студия ак-

тёрского ма-

стерства 

5-9 «Мечта» РДНТ 

Музыкаль-

ная студия 

5-9 Доминанта Школа 

Духовно- 

нравственное 

Поисковые 

исследова-

ния 

5 Мой Отчий 

край 

ДДТ 

6 «Родничок» ДДТ 

Кружок 

 

 

 

5 «Школа 

нравствен-

ности» 

Школа 

9 «Русская 

словес-

ность»  

Школа 

6 "Азбука ту-

ризма"   

ДДТ 

5-9 Разговоры о 

важном 

Школа 

Спортивно-оздоро-

витель 

ное 

Танцеваль-

ный проект 

8-9 «Давай по-

танцуем» 

ДДТ 

Экскурсии 5 "Мой отчий 

край" 

ДДТ 

7-9 «Туристиче-

ские тропы» 

Школа 

ШСК 8 

 

Быстрые. 

Сильные. 

Ловкие 

 

Школа 

 

9 

 

 

Оранжевый 

мяч 

Школа 



 

 

Социальное Воспита-

тельный 

проект 

5-9 по паралле-

лям 

Школа 

Антикафе 7 «Учимся об-

щаться» 

ДДТ 

Волонтер-

ство 

7-9 «ДоброЯр» ЯрГрад 

Сетевое об-

щество 

7-9 ОЗШ «Ли-

дер» 

ДДТ 

Обще-

ственно по-

лезная прак-

тика 

5-7 «Лаборато-

рия при-

роды» 

РДНТ 

Кружок 9 «В поисках 

своего при-

знания» 

ДДТ 

3.3. КАЛЕНДАРНЫЙ ПЛАН ВОСПИТАТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ 

Пояснительная записка 

Календарный план воспитательной работы составляется на текущий 

учебный год. В нем конкретизируется заявленная в программе воспитания 

работа применительно к данному учебному году и уровню образования. 

Календарный план разрабатывается в соответствии с модулями рабочей 

программы воспитания: как инвариантными, так и вариативными — вы-

бранными самой образовательной организацией. При этом в разделах 

плана, в которых отражается индивидуальная работа сразу нескольких пе-

дагогических работников («Классное руководство», «Школьный урок» и 

«Курсы внеурочной деятельности»), делается только ссылка на соответ-

ствующие индивидуальные программы и планы работы данных педагогов. 

Участие школьников во всех делах, событиях, мероприятиях календар-

ного плана основывается на принципах добровольности, взаимодействия 

обучающихся разных классов и параллелей, совместной со взрослыми по-

сильной ответственности за их планирование, подготовку, проведение и 

анализ. 

Педагогические работники, ответственные за организацию дел, собы-

тий, мероприятий календарного плана, назначаются в образовательной ор-

ганизации в соответствии с имеющимися в ее штате единицами. Ими могут 

быть заместитель директора по воспитательной работе, советник по воспи-

танию, педагог-организатор, вожатый, социальный педагог, классный ру-

ководитель, педагог дополнительного образования, учитель. Также могут 

быть привлечены к организации школьных дел и мероприятий родители, 

социальные партнеры школы и сами школьники. 



 

 

При формировании календарного плана воспитательной работы образо-

вательная организация включает в него мероприятия, рекомендованные 

федеральными и региональными органами исполнительной власти, осу-

ществляющими государственное управление в сфере образования, в том 

числе из Календаря образовательных событий, приуроченных к государ-

ственным и национальным праздникам Российской Федерации, памятным 

датам и событиям российской истории и культуры, а также перечня всерос-

сийских мероприятий, реализуемых детскими и молодежными обществен-

ными объединениями. 

Календарный план корректируется в течение учебного года в связи с 

происходящими в работе школы изменениями: организационными, кадро-

выми, финансовыми и т.п. 

Традиционные мероприятия охватывают все модули воспитательной ра-

боты.



 

 

Календарный план воспитательной работы  

                                                                            

№ 

п/п 

Время про-

ведения 

Дела, события, мероприятия Участники Модуль Ответственные 

1 сентябрь День знаний. Общешкольная ли-

нейка. 

 

5-9 Традиционные 

общешкольные 

дела 

Зам.директора 

Педагог- организатор 

Совет школы 

2 сентябрь Всероссийский открытый урок 

ОБЖ (урок подготовки к действиям 

в условиях ЧС, противопожарная 

охрана) 

 

5-9 Школьный урок Зам. директора 

Классные руководители 

Педагог- организатор 

ОБЖ 

3 сентябрь Урок Знаний. 

 

Всероссий-

ский 

Школьный урок Зам.директора 

Педагог- организатор 

Классные руководители 

4 сентябрь Составление социальных паспор-

тов классов. 

5-9 Классное руко-

водство. 

Работа с родите-

лями 

Классные руководители 

5 сентябрь Выборы актива класса (5-11 кл.) 5-9 Детские обще-

ственные орга-

низации 

Классные руководители 

6 сентябрь 

 

Вхождение в проект. 5-9 Ключевое об-

щешкольное 

дело 

Зам.директора 

Педагог- организатор 

Классные руководители 

Совет школы 



 

 

7 сентябрь День солидарности в борьбе с тер-

роризмом 

 

5-9 Традиционные 

общешкольные 

дела 

Зам. директора 

Педагог- организатор 

Классные руководители 

Педагог- организатор 

ОБЖ 

8 сентябрь Заседание Попечительского совета 

 

родители Классное руко-

водство 

Зам. директора 

Классные руководители 

9 сентябрь Классные родительские собрания 

 

родители Классное руко-

водство 

Замдиректора 

Классные руководители 

10 сентябрь Веселые старты (ШСК) 

 

5 Традиционные 

общешкольные 

дела 

Зам. директора 

Классные руководители 

Руководитель ШСК 

Совет физкультуры 

11 сентябрь 54 районные туристические сорев-

нования школьников 

 

5-6 Традиционные 

общешкольные 

дела 

Зам. директора 

Руководитель ШСК 

Совет физкультуры 

12 сентябрь Районная спартакиада школьников. 

Легкоатлетический кросс. 

5-9 Традиционные 

общешкольные 

дела 

Зам. директора 

Руководитель ШСК 

Совет школы 

13 сентябрь Посвящение в первоклассники.  

 

9 Традиционные 

общешкольные 

дела 

Зам. директора 

Педагог-организатор 

Классные руководители 

Совет школы 

14 

 

сентябрь-

октябрь 

Осенние посиделки 5-9 Традиционные 

общешкольные 

дела 

Зам. директора 

Педагог-организатор 

Классные руководители 

Совет школы 



 

 

15 октябрь Всероссийский открытый урок 

ОБЖ к Дню гражданской обороны 

РФ 

 

5-8 Школьный Урок Зам. директора 

Педагог- организатор 

ОБЖ 

16 октябрь Международный день учителя. 

День дублёра. 

5-9 Традиционные 

общешкольные 

дела 

Зам. директора 

Педагог-организатор 

Совет школы (актив 

школы) 

17 октябрь    Муниципальный этап областного 

конкурса «Образы земли». 

5-9 Традиционные 

общешкольные 

дела 

Зам. директора 

Классные руководители 

18 октябрь Мини футбол (ШСК) 6-9 Традиционные 

общешкольные 

дела 

Зам. директора 

Педагог-организатор 

Руководитель ШСК 

Совет физкультуры 

19 октябрь Конкурс «Семья XXI века», I тур 

«Видеовизитка» 

 

родители, 

учащиеся 

5-9 

Работа с родите-

лями 

Зам. директора 

Классные руководители 

20 ноябрь Мероприятия, посвященные Дню 

народного единства 4 ноября 

 

5-9 Школьный урок Зам. директора 

Педагог-организатор 

Классные руководители 

21 ноябрь Районный слёт детских обществен-

ных организаций «Мы вместе!». 

 

5-9 Детские обще-

ственные орга-

низации 

Зам. директора 

Педагог-организатор 

Совет школы 

22 ноябрь Районная спартакиада школьников. 

Соревнования по мини-футболу 

Сборная 

школы 

Традиционные 

общешкольные 

дела 

Зам. директора 

Руководитель ШСК 

Совет физкультуры 



 

 

23 ноябрь День народного единства 

 

5-9 Школьный урок Зам. директора 

Педагог-организатор 

Классные руководители 

Совет школы 

24 ноябрь 1 сессия очно-заочной школы «ЛИ-

ДЕР» 

8-9 Детские обще-

ственные орга-

низации 

Зам. директора 

Педагог-организатор 

Совет школы 

25 ноябрь ЕДП употребления спиртных 

напитков 

 

5-9 Традиционные 

общешкольные 

дела 

Зам. директора 

Педагог-психолог 

Социальный педагог 

26 ноябрь Соревнования по баскетболу 

(ШСК) 

5-9 Традиционные 

общешкольные 

дела 

Зам. директора 

Руководитель ШСК 

Совет физкультуры 

27 ноябрь Мероприятия, посвящённые меж-

дународному дню толерантности. 

 

5-9 Традиционные 

общешкольные 

дела 

Зам. директора 

Педагог-организатор 

Совет школы 

28 ноябрь Районная спартакиада школьников. 

Соревнования по баскетболу 

Сборная 

школы 

Традиционные 

общешкольные 

дела 

Зам. директора 

Руководитель ШСК 

Совет физкультуры 

29 ноябрь ЕДП асоциального поведения  

 

5-9 Традиционные 

общешкольные 

дела 

Зам. директора 

Педагог-психолог 

Социальный педагог 

30 ноябрь         День матери в России  

 

5-9 Традиционные 

общешкольные 

дела 

Зам. директора 

Педагог-организатор 

Классные руководители 

Совет школы 



 

 

31 декабрь Районный конкурс творческих ра-

бот учащихся «Молодёжь против 

коррупции!» 

 

8-9 Детские обще-

ственные орга-

низации 

Зам. директора 

Педагог-организатор 

Классные руководители 

Совет школы 

32 декабрь  Мероприятия, посвящённые Все-

мирному дню борьбы со СПИДом 

 

5-9 Классное руко-

водство 

Зам. директора 

Педагог-организатор 

Классные руководители 

Совет школы 

33 декабрь День неизвестного солдата  

 

5-9 Детские обще-

ственные орга-

низации 

Зам. директора 

Педагог-организатор 

Классные руководители 

Совет школы 

34 декабрь Районный слёт добровольцев «Pro 

добро» 

Волонтеры 

5-9 

Детские обще-

ственные орга-

низации 

Зам. директора 

Педагог-организатор 

Совет школы 

35 декабрь Международный день добровольца 

в России  

 

Волонтеры 

5-9 

Детские обще-

ственные орга-

низации 

Зам. директора 

Педагог-организатор 

Совет школы 

36 декабрь Мероприятия, посвящённые Дню 

Героев Отечества 

 

5-9 Традиционные 

общешкольные 

дела 

Зам. директора 

Педагог-организатор 

Совет школы 

37 декабрь Единый урок «Права человека» 

 

8-9 Школьный урок Зам. директора 

Классные руководители 

38 декабрь Форум интеллектуального и 

научно-технического творчества 

«Шаг в будущее». Конкурс соци-

альных проектов «Интеллектуаль-

ная инициатива XXI века» 

5-9 Детские обще-

ственные орга-

низации 

Зам. директора 

Педагог-организатор 

Совет школы 



 

 

 

39 декабрь Мероприятия, посвящённые Дню 

Конституции Российской Федера-

ции 

 

5-9 Традиционные 

общешкольные 

дела 

Зам. директора 

Педагог-организатор 

Классные руководители 

Совет школы 

40 декабрь Конкурс «Семья XXI века», II тур 

«Кулинарный ринг» 

 

родители, 

дети 

Работа с родите-

лями 

Зам. директора 

Педагог-организатор 

Классные руководители 

Совет школы 

41 декабрь Районная спартакиада школьников. 

Соревнования по баскетболу 

Сборная 5-9 Традиционные 

общешкольные 

дела 

Зам. директора 

Руководитель ШСК 

Совет физкультуры 

42 декабрь Спортивный праздник «Готов к 

труду и обороне» (ШСК) 

6-9 Традиционные 

общешкольные 

дела 

Зам. директора 

Руководитель ШСК 

Совет физкультуры 

43 декабрь Новогодний переполох    5-9 Традиционные 

общешкольные 

дела 

Зам. директора 

Педагог-организатор 

Совет школы 

44 январь Родительский лекторий (9классы) 

«Как помочь ребёнку сдать ГИА» 

 

9 Работа с родите-

лями 

Зам. директора 

Педагог-психолог 

Классные руководители 

45 январь Семейный клуб думающих родите-

лей «Мастерская счастья» (для се-

мей СОП, ОВЗ) 

 

родители Работа с родите-

лями 

Зам. директора 

Педагог-психолог 

Классные руководители 



 

 

46 январь XV открытый Фестиваль детского и 

юношеского творчества «Рожде-

ственский коктейль» 

5-6 Традиционные 

общешкольные 

дела 

Зам. директора 

Педагог-организатор 

Совет школы 

47 январь Ключевое дело «Социализация вос-

питательных проектов»  

 

5-9 Ключевые об-

щешкольные 

дела 

Зам. директора 

Педагог-организатор 

Классные руководители 

Совет школы 

48 январь Мероприятия, посвящённые дню 

полного освобождения Ленинграда 

от фашистской блокады в период 

Великой Отечественной войны. 

5-9 Традиционные 

общешкольные 

дела 

Зам. директора 

Педагог-организатор 

Совет школы 

49 февраль         «Лыжня России» (ШСК) 5-9 Ключевые об-

щешкольные 

дела 

Зам. директора 

Руководитель ШСК 

Совет физкультуры 

50 февраль ЕДП противоправного поведения 5-9 Традиционные 

общешкольные 

дела 

Зам. Директора 

Педагог-психолог 

Социальный педагог 

51 февраль Мероприятия, посвященные Дню 

памяти о россиянах, выполнявших 

служебный долг за пределами От-

чества 

 

5-9 Традиционные 

общешкольные 

дела 

Зам. директора 

Педагог-организатор 

Совет школы 

52 февраль Районный конкурс по вязке узлов 

 

6-8 Традиционные 

общешкольные 

дела 

Зам. директора 

Руководитель ШСК 

Совет физкультуры 

53 февраль День Защитники Отечества. Во-

енно-спортивная игра «России вер-

ные сыны»» 

5-9 Традиционные 

общешкольные 

дела 

Зам. директора 

Руководитель ШСК 

Совет физкультуры 



 

 

54 февраль 2 сессия очно-заочной школы «ЛИ-

ДЕР» 

8-9 Детские Обще-

ственные Орга-

низации 

Зам. директора 

Педагог-организатор 

Совет школы 

55 февраль Муниципальный этап конкурса 

«Лидер XXI века» 

 

8-9 Детские Обще-

ственные Орга-

низации 

Зам. директора 

Педагог-организатор 

Совет школы 

56 февраль Районная военно-спортивная игра 

«Зарница» 

8-9 Традиционные 

общешкольные 

дела 

Зам. директора 

Руководитель ШСК 

Педагог-организатор ОБЖ 

Совет физкультуры 

57 февраль Конкурс «Семья XXI века», III тур 

«IQ турнир: русская народная куль-

тура» 

 

Родители 

учащиеся 

Работа с родите-

лями 

Зам. директора 

Педагог-организатор 

Классные руководители 

Совет школы 

58 февраль Районная спартакиада школьников. 

Лыжные гонки 

 

6-9 Традиционные 

общешкольные 

дела 

Зам. директора 

Руководитель ШСК 

Совет физкультуры 

59 февраль Районная спартакиада школьников. 

«Быстрая лыжня» 

5-7 Традиционные 

общешкольные 

дела 

Зам. директора 

Руководитель ШСК 

Совет физкультуры 

60 март Мисс школы 9 Традиционные 

общешкольные 

дела 

Зам. директора 

Педагог-организатор 

Совет школы 

61 март  

 

Всероссийский открытый урок 

ОБЖ к Всемирному дню граждан-

ской обороны 

5-8 Школьный урок Зам. директора 

Педагог-организатор ОБЖ 



 

 

62 март 

 

Районный творческий конкурс уча-

щихся «Скажи наркотикам нет!» 

7-9 Традиционные 

общешкольные 

дела 

Зам. директора 

Педагог-организатор 

Совет школы 

63 март Муниципальный этап областного 

конкурса «Гимн воде», муници-

пальный этап всероссийского фо-

рума «Зелёная планета» 

5-9 Традиционные 

общешкольные 

дела 

Зам. директора 

Педагог-организатор 

Совет школы 

64 март      Муниципальный этап конкурса 

«Живая классика» 

 

5-9 Традиционные 

общешкольные 

дела 

Зам. директора 

Учителя русского языка и 

литературы 

Совет школы 

65 март     Мероприятия, посвящённые 

Дню воссоединения Крыма с Рос-

сией 

 

5-9 Школьный урок 

Традиционные 

общешкольные 

дела 

Зам. директора 

Педагог-организатор 

Совет школы 

66 март    Районный шахматный турнир 

«Белая ладья» 

 

Сборная 

школы 

Внеурочная дея-

тельность 

Зам. директора 

Руководитель ШСК 

Совет физкультуры 

67 март Волейбол (ШСК) 8-9 Традиционные 

общешкольные 

дела 

Зам. директора 

Руководитель ШСК 

Совет физкультуры 

68 март - Конкурс «Семья XXI века», IV тур 

«Креативщики» 

Родители, 

учащиеся 

Работа с родите-

лями 

Зам. директора 

Педагог-организатор 

Классные руководители 

Совет школы 

69 март Районный этап областного кон-

курса по профилактике ДДТТ «Зе-

лёный огонёк» 

5-9 Традиционные 

общешкольные 

дела 

Зам. директора 

Педагог-организатор 

Классные руководители 



 

 

Социальный педагог 

Совет школы 

70 апрель    

Пионербол (ШСК) 

 

5-8 Традиционные 

общешкольные 

дела 

Зам. директора 

Руководитель ШСК 

Совет физкультуры 

71 апрель День рождения А.Жаркова  

 

5-9 Традиционные 

общешкольные 

дела 

Зам. директора 

Педагог-организатор 

Совет школы 

72 апрель Мероприятия, посвящённые Дню 

космонавтики. Гагаринский урок 

«Космос – это мы» 

 

5-9 Школьный урок Зам. директора 

Педагог-организатор 

Классные руководители 

Совет школы 

73 апрель 3 сессия очно-заочной школы «ЛИ-

ДЕР» 

 Детские обще-

ственные орга-

низации 

Зам. директора 

Педагог-организатор 

Совет школы 

74 апрель Районный конкурс чтецов для обу-

чающихся общеобразовательных 

организаций 

 

5-9 Традиционные 

общешкольные 

дела 

Зам. директора 

Классные руководители 

Учителя русского языка и 

литературы 

75 Апрель-ав-

густ 

Муниципальный этап областной 

природоохранной операции «Наш 

дом – Земля» 

5-9 Традиционные 

общешкольные 

дела 

Зам. директора 

Классные руководители 

76 апрель Весенняя неделя Добра 5-9 Ключевое об-

щешкольное 

дело 

Зам. директора 

Педагог-организатор 

Совет школы 

77 апрель ЕДП курения 5-9 Традиционные 

общешкольные 

дела 

Зам. директора 

Педагог-психолог 

Социальный педагог 



 

 

78 апрель Силовая Гимнастика, русский жим 

(ШСК) 

7-9 Традиционные 

общешкольные 

дела 

Зам. директора 

Руководитель ШСК 

Совет физкультуры 

79 апрель Фестиваль внеурочной деятельно-

сти  

5-9 Внеурочная дея-

тельность 

Зам. директора 

Педагог-организатор 

Совет школы 

80 апрель Всероссийский открытый урок 

ОБЖ к Дню пожарной охраны 

5-9 Школьный урок Зам. директора 

Педагог-организатор ОБЖ 

81 апрель Районная спартакиада школьников. 

Лёгкая атлетика 

Сборная 

школы 5-9 

Традиционные 

общешкольные 

дела 

Зам. директора 

Руководитель ШСК 

Совет физкультуры 

82 май Мероприятия, посвящённые празд-

нованию Победы в Великой Отече-

ственной войне 1941-1945 гг. – по 

отдельному плану (в т.ч.: акция 

«Георгиевская ленточка», «Окна 

Победы», городской смотр-кон-

курс юнармейских отрядов) 

 

5-9 Традиционные 

общешкольные 

дела 

Зам. директора 

Педагог-организатор 

Совет школы 

83 май Международный день семьи. Спор-

тивный конкурс «Мама, папа, я 

спортивная семья» (ШСК) 

 

5-9 Традиционные 

общешкольные 

дела 

Зам. директора 

Руководитель ШСК 

Совет физкультуры 

84 май Радужная неделя выпускников 

        

9 Традиционные 

общешкольные 

дела 

Зам. директора Педагог-

организатор 

Совет школы 



 

 

85 май Праздник последнего звонка 5-9 Традиционные 

общешкольные 

дела 

Зам. директора Педагог-

организатор 

Совет школы 

86 май Слет ДОО «Звонкий голос детства» 9 Детские обще-

ственные орга-

низации 

Зам. директора 

Педагог-организатор 

Совет школы 

87 май Церемония чествования победите-

лей и призёров олимпиад, конкур-

сов, соревнований «Триумф-2022» 

5-9 Традиционные 

общешкольные 

дела 

Зам. Директора 

Совет школы 

88 май Ключевое дело - Презентация про-

дукта 

КВЕСТ «Сделал сам – научи дру-

гих» 

5-9 Ключевое об-

щешкольное 

дело 

Зам. директора 

Педагог-организатор 

Совет школы 

89 май Открытые массовые соревнования 

по спортивному ориентированию 

«Березовая роща – 2022» 

6-7 Традиционные 

общешкольные 

дела 

Зам. директора 

Руководитель ШСК 

Совет физкультуры 

90 май Конкурс «Семья XXI века», V тур 

«Спортивное ориентирование» 

Родители 

учащиеся 

Работа с родите-

лями 

Зам. директора 

Педагог-организатор 

Совет школы 

91 май Районная спартакиада школьников. 

«Шиповка юных» 

5 Традиционные 

общешкольные 

дела 

Зам. директора 

Руководитель ШСК 

Совет физкультуры 

92 июнь      Мероприятия, посвященные 

Международному Дню защиты де-

тей (Работа школьного оздорови-

тельного лагеря) 

5-6 Традиционные 

общешкольные 

дела 

Начальник пришкольного 

лагеря 

Заместитель начальника 

пришкольного лагеря 

Совет школы 



 

 

93 

 

июнь День русского языка (Пушкинский 

день    России (Работа школьного 

оздоровительного лагеря) 

5-6 Традиционное 

школьное дело 

Начальник пришкольного 

лагеря 

Заместитель начальника 

пришкольного лагеря 

Совет школы 

94 12.06.22 День России (Работа школьного 

оздоровительного лагеря) 

5-6 Традиционное 

школьное дело 

Начальник пришкольного 

лагеря 

Заместитель начальника 

пришкольного лагеря 

Совет школы 

95 июнь Районный конкурс юных инспекто-

ров дорожного движения «Безопас-

ное колесо» 

5 Традиционное 

школьное дело 

Зам. директора 

Педагог-организатор 

Школьный отряд ЮИД 

96 июнь День памяти и скорби – день начала 

Великой Отечественной войны   

(Работа школьного оздоровитель-

ного лагеря) 

5-6 Традиционное 

школьное дело 

Начальник пришкольного 

лагеря 

Заместитель начальника 

пришкольного лагеря 

Совет школы 

97 июнь Бал выпускников 9 Традиционное 

школьное дело 

Зам. Директора 

Педагог-организатор 

Совет школы 

 



 

 

 

  



 

 

3.4. ХАРАКТЕРИСТИКА УСЛОВИЙ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ 

ОСНОВНОГО ОБЩЕГО ОБРАЗОВАНИЯ В СООТВЕТСТВИИ С 

ТРЕБОВАНИЯМИ ФГОС ООО 

Система условий реализации программы основного общего образова-

ния, созданная в образовательной организации соответствует требованиям 

ФГОС ООО и направлена на: 

 достижение планируемых результатов освоения программы ос-

новного общего образования, в том числе адаптированной, обуча-

ющимися, в том числе обучающимися с ОВЗ; 

 развитие личности, ее способностей, удовлетворения образова-

тельных потребностей и интересов, самореализации обучаю-

щихся, в том числе одаренных, через организацию урочной и вне-

урочной деятельности, социальных практик, включая обще-

ственно полезную деятельность, профессиональные пробы, прак-

тическую подготовку, использование возможностей организаций 

дополнительного образования, профессиональных образователь-

ных организаций и социальных партнеров в профессионально-

производственном окружении; 

 формирование функциональной грамотности обучающихся (спо-

собности решать учебные задачи и жизненные проблемные ситуа-

ции на основе сформированных предметных, метапредметных и 

универсальных способов деятельности), включающей овладение 

ключевыми компетенциями, составляющими основу дальнейшего 

успешного образования и ориентации в мире профессий; 

 формирование социокультурных и духовно-нравственных ценно-

стей обучающихся, основ их гражданственности, российской 

гражданской идентичности и социально-профессиональных ори-

ентаций; 

 индивидуализацию процесса образования посредством проектиро-

вания и реализации индивидуальных учебных планов, обеспече-

ния эффективной самостоятельной работы обучающихся при под-

держке педагогических работников; 

 участие обучающихся, родителей (законных представителей) 

несовершеннолетних обучающихся и педагогических работников 

в проектировании и развитии программы основного общего обра-

зования и условий ее реализации, учитывающих особенности раз-

вития и возможности обучающихся; 

 включение обучающихся в процессы преобразования внешней   

социальной среды города, района, области и в целом страны, фор-

мирования у них лидерских качеств, опыта социальной деятель-

ности, реализации социальных проектов и программ, в том числе 

в качестве волонтеров; 

 формирование у обучающихся опыта самостоятельной образова-

тельной, общественной, проектной, учебно-исследовательской, 

спортивно-оздоровительной и творческой деятельности; 



 

 

 формирование у обучающихся экологической грамотности, навы-

ков здорового и безопасного для человека и окружающей его 

среды образа жизни; 

 использование в образовательной деятельности современных об-

разовательных технологий, направленных в том числе на воспита-

ние обучающихся и развитие различных форм наставничества; 

 обновление содержания программы основного общего образова-

ния, методик и технологий ее реализации в соответствии с дина-

микой развития системы образования, запросов обучающихся, ро-

дителей (законных представителей) несовершеннолетних обучаю-

щихся с учетом национальных и культурных особенностей субъ-

екта Российской Федерации; 

 эффективное использование профессионального и творческого по-

тенциала педагогических и руководящих работников организации, 

повышения их профессиональной, коммуникативной, информаци-

онной и правовой компетентности; 

 эффективное управление организацией с использованием ИКТ, со-

временных механизмов финансирования реализации программ ос-

новного общего образования. 

При реализации настоящей образовательной программы основ-

ного общего образования в рамках сетевого взаимодействия могут 

использоваться ресурсы иных организаций, направленные на обес-

печение качества условий образовательной деятельности. 

 

3.4.1. Описание кадровых условий реализации основной образова-

тельной программы основного общего образования 

Для обеспечения реализации программы основного общего образования 

образовательная организация укомплектована кадрами, имеющими необ-

ходимую квалификацию для решения задач, связанных с достижением це-

лей и задач образовательной деятельности. 

Обеспеченность кадровыми условиями включает в себя: 

 укомплектованность образовательной организации педагогиче-

скими, руководящими и иными работниками; 

 уровень квалификации педагогических и иных работников образо-

вательной организации, участвующими в реализации основной об-

разовательной программы и создании условий для ее разработки и 

реализации; 

 непрерывность профессионального развития педагогических ра-

ботников образовательной организации, реализующей образова-

тельную программу основного общего образования. 

Укомплектованность образовательной организации педагогическими, 

руководящими и иными работниками характеризируется замещением 

100% вакансий, имеющихся в соответствии с утвержденным штатным рас-

писанием. 



 

 

Уровень квалификации педагогических и иных работников образова-

тельной организации, участвующих в реализации основной образователь-

ной программы и создании условий для ее разработки и реализации харак-

теризуется наличием документов о присвоении квалификации, соответ-

ствующей должностным обязанностям работника. 

Основой для разработки должностных инструкций, содержащих кон-

кретный перечень должностных обязанностей работников, с учетом осо-

бенностей организации труда и управления, а также прав, ответственности 

и компетентности работников образовательной организации, служат ква-

лификационные характеристики, отвечающие квалификационным требо-

ваниям, указанным в квалификационных справочниках и (или) профессио-

нальных стандартах (при наличии). 

В основу должностных обязанностей положены представленные в про-

фессиональном стандарте «Педагог (педагогическая деятельность в сфере 

дошкольного, начального общего, основного общего, среднего общего об-

разования) (воспитатель, учитель)» обобщенные трудовые функции, кото-

рые могут быть поручены работнику, занимающему данную должность. 

Уровень квалификации педагогических и иных работников образова-

тельной организации, участвующих в реализации основной образователь-

ной программы и создании условий для ее разработки и реализации харак-

теризуется также результатами аттестации — квалификационными катего-

риями. 

Аттестация педагогических работников в соответствии с Федеральным 

законом «Об образовании в Российской Федерации» (ст. 49) проводится в 

целях подтверждения их соответствия занимаемым должностям на основе 

оценки их профессиональной деятельности, с учетом желания педагогиче-

ских работников в целях установления квалификационной категории. Про-

ведение аттестации педагогических работников в целях подтверждения их 

соответствия занимаемым должностям осуществляется не реже одного 

раза в пять лет на основе оценки их профессиональной деятельности атте-

стационной комиссией, самостоятельно сформированной образовательной 

организацией. 

 Проведение аттестации в отношении педагогических работников обра-

зовательной организации осуществляется Главной аттестационной комис-

сией Кировской области. 

Уровень квалификации педагогических и иных работников, участвую-

щих в реализации настоящей основной образовательной программы и со-

здании условий для ее разработки и реализации: 



 

 

Категория работников 

Подтверждение 

уровня квалифи-

кации докумен-

тами об образова-

нии (профессио-

нальной перепод-

готовке) (%) 

Подтверждение уровня квалификации результа-

тами аттестации 

  
Соответствие 

занимаемой 

должности (%) 

Квалификационная категория 

(%) 

Педагогические работники 
 

100 

 

24 

Высшая – 45 

Первая- 31 

Руководящие работники 
 

100 

 

25 

 

- 

Иные работники 
 

100 

 

             100 

 

- 

Образовательная организация  укомплектована вспомогательным персо-

налом, обеспечивающим создание и сохранение условий материально-тех-

нических и информационно-методических условий реализации основной 

образовательной программы: 

№ должность 

Доля персонала, име-

ющих соответствую-

щий документ об об-

разовании (профес-

сиональной перепод-

готовке) 

Доля персонала, имеющих 

высшую квалификационную 

категорию (ученую степень, 

ученое звание) 

1. Секретарь  100% 0% 

2. Библиотекарь  100% 0% 

 

 



 

 

Профессиональное развитие и повышение квалификации педагоги-

ческих работников. Основным условием формирования и наращивания 

необходимого и достаточного кадрового потенциала образовательной ор-

ганизации является обеспечение в соответствии с новыми образователь-

ными реалиями и задачами адекватности системы непрерывного педагоги-

ческого образования происходящим изменениям в системе образования в 

целом. 

Непрерывность профессионального развития педагогических и иных ра-

ботников образовательной организации, участвующих в разработке и реа-

лизации основной образовательной программы основного общего образо-

вания характеризуется долей работников, повышающих квалификацию не 

реже одного раза в три года. 

Прохождение курсов  повышения квалификации  педагогами за три 

года 

 

Направление подготовки Доля педагогов, прошед-

ших повышение квали-

фикации 

 

По  преподав. предмету  100 

По ИКТ 73 

По формированию и оценке функциональ-

ной грамотности 

82 

По реализации требований обновленных 

ФГОС НОО и ООО  

98 

Коррекционная педагогика и особенности 

образования и воспитания детей с ОВЗ 

100 

Переподготовка (получение другой специ-

альности) педагогами 

8,6 

Заочное обучение в ВВУЗе 2,9 

Прошли диагностику профессиональных 

компетенций 

43 

 

При этом могут быть использованы различные образовательные органи-

зации, имеющие соответствующую лицензию. 

Для достижения результатов основной образовательной программы в 

ходе ее реализации предполагается оценка качества и результативности де-

ятельности педагогических работников с целью коррекции их деятельно-

сти, а также определения стимулирующей части фонда оплаты труда. 

Ожидаемый результат повышения квалификации — профессиональная 

готовность работников образования к реализации ФГОС ООО: 

—обеспечение оптимального вхождения работников образования в си-

стему ценностей современного образования; 



 

 

—освоение системы требований к структуре основной образовательной 

программы, результатам ее освоения и условиям реализации, а также си-

стемы оценки итогов образовательной деятельности обучающихся; 

—овладение учебно-методическими и информационно-методическими ре-

сурсами, необходимыми для успешного решения задач ФГОС ООО. 

Одним из важнейших механизмов обеспечения необходимого квалифи-

кационного уровня педагогических работников, участвующих в разработке 

и реализации основной образовательной программы основного общего об-

разования является система методической работы, обеспечивающая сопро-

вождение деятельности педагогов на всех этапах реализации требований 

ФГОС ООО. Методическая работа в школе проводится в следующих фор-

мах:  

а)  проведение педсоветов; методической учёбы; 

б) работа методических объединений; ШМО классных руководителей, 

психолого-педагогических семинаров; 

в) работа педагогов над темами самообразования; 

г) представление педагогического опыта на различном уровне; 

д) аттестация педагогических кадров; 

е) участие в конкурсах профмастерства; 

ж) работа учителей в РМО и ОМО, семинарах различного уровня; 

з) курсовая подготовка.   

Актуальные вопросы реализации программы основного общего образо-

вания рассматриваются методическими объединениями, действующими в 

образовательной организации, а также методическими и учебно-методиче-

скими объединениями в сфере общего образования, действующими на му-

ниципальном, окружном и региональном уровнях. 

Педагогическими работниками образовательной организации системно 

разрабатываются методические темы, отражающие их непрерывное про-

фессиональное развитие. К числу методических тем, обеспечивающих не-

обходимый уровень качества как учебной и методической документации, 

так и деятельности по реализации основной образовательной программы 

основного общего образования относятся: 

 

№ Методическая тема 

Раздел образовательной 

программы, связанный 

с методической темой 

ФИО педагога, раз-

рабатывающего ме-

тодическую тему 

1. 

Функциональная грамот-

ность как средство достиже-

ния образовательных резуль-

татов 

программа  формирова-

ния универсальных   

учебных   действий   у   

обучающихся 

Васильева Е.А., Но-

викова Н.Б., Зуе 

ва Т.А., Чистополова 

С.М., Киверина С.Н. 

 

 

 

 



 

 

2. 

Современные пед.техноло-

гии в обучении математике  

рабочие программы учеб-

ных предметов, учебных 

курсов (в том числе вне-

урочной деятельности), 

учебных модулей 

Ефремова Л.Е., Ки-

селева Г.В., Шуры-

гина С.В. 

3. 

Развитие креативного мыш-

ления обучающихся на уро-

ках ИЗО, музыки, техноло-

гии 

рабочие программы учеб-

ных предметов, учебных 

курсов (в том числе вне-

урочной деятельности), 

учебных модулей 

Зверева А.А., Бра-

гина Н.Н., Шеста-

кова Е.В., Девятия-

ров В.В. 

5. Формы и методы образова-

тельной деятельности  при 

реализации обновленных 

ФГОС 

рабочие программы учеб-

ных предметов, учебных 

курсов (в том числе вне-

урочной деятельности), 

учебных модулей 

Береснева Н.В., Аре-

фьева Е.В., Хорю-

шина И.Г., Шаба-

лина А.К, Ефремова 

М.Н. 

6. Внедрение эл. средств обуче-

ния в практику работы учи-

теля  

рабочие программы учеб-

ных предметов, учебных 

курсов (в том числе вне-

урочной деятельности), 

учебных модулей 

Кузовкова Н.В., Еф-

ремова М.Н., Беспя-

тых Г.А. 

7. Формирование функцио-

нальной грамотности  обуча-

ющихся во внеурочной дея-

тельности 

программа  формирова-

ния универсальных   

учебных   действий   у   

обучающихся 

Кострулина Е.В., 

Смоленцева Г.Л., То-

карева С.А., Труш-

кова Л.В., Коноплева 

Л.А. 8. Формирование современных 

цифровых компетенций у 

обучающихся 

программа  формирова-

ния универсальных   

учебных   действий   у   

обучающихся 

Токарев А.А., Тими-

нова С.Л. 



 

 

9. Использование новых здоро-

вьесберегающих технологий 

на уроках физ.культуры 

 

рабочие программы учеб-

ных предметов, учебных 

курсов (в том числе вне-

урочной деятельности), 

учебных модулей 

Рязанов А.Г. 

 

3.4.2. Описание психолого-педагогических условий реализации основ-

ной образовательной программы основного общего образования 

Психолого-педагогические условия, созданные в образовательной орга-

низации, обеспечивают исполнение требований федеральных государ-

ственных образовательных стандартов основного общего образования к 

психолого-педагогическим условиям реализации основной образователь-

ной программы основного общего образования, в частности: 

обеспечивают преемственность содержания и форм организации обра-

зовательной деятельности при реализации образовательных программ 

начального образования, основного общего и среднего общего образова-

ния; 

способствуют социально-психологической адаптации обучающихся к 

условиям Организации с учетом специфики их возрастного психофизиоло-

гического развития, включая особенности адаптации к социальной среде; 

формирование и развитие психолого-педагогической компетентности 

работников Организации и родителей (законных представителей) несовер-

шеннолетних обучающихся; 

профилактику формирования у обучающихся девиантных форм поведе-

ния, агрессии и повышенной тревожности. 

В образовательной организации психолого-педагогическое сопровожде-

ние реализации программы основного общего образования осуществляется 

квалифицированными специалистами: 

 —педагогом-психологом (1); 

—тьюторами (2); 

—социальным педагогом (1). 

В процессе реализации основной образовательной программы основ-

ного общего образования образовательной организацией обеспечивается 

психолого-педагогическое сопровождение участников образовательных 

отношений посредством системной деятельности и отдельных мероприя-

тий, обеспечивающих: 

 —формирование и развитие психолого-педагогической компетентности; 

—сохранение и укрепление психологического благополучия и психиче-

ского здоровья обучающихся; 

—поддержка и сопровождение детско-родительских отношений;  

—формирование ценности здоровья и безопасного образа жизни;  



 

 

—дифференциация и индивидуализация обучения и воспитания с учетом 

особенностей когнитивного и эмоционального развития обучающихся; 

—мониторинг возможностей и способностей обучающихся, выявление, 

поддержка и сопровождение одаренных детей, обучающихся с ОВЗ; 

—создание условий для последующего профессионального самоопределе-

ния; 

—формирование коммуникативных навыков в разновозрастной среде и 

среде сверстников; 

—поддержка детских объединений, ученического самоуправления; 

—формирование психологической культуры поведения в информационной 

среде; 

—развитие психологической культуры в области использования ИКТ. 

 В процессе реализации основной образовательной программы осуществ-

ляется индивидуальное психолого-педагогическое сопровождение всех 

участников образовательных отношений, в том числе: 

—обучающихся, испытывающих трудности в освоении программы основ-

ного общего образования, развитии и социальной адаптации; 

—обучающихся, проявляющих индивидуальные способности, и одарен-

ных; 

—обучающихся с ОВЗ; 

—педагогических, учебно-вспомогательных и иных работников образова-

тельной организации, обеспечивающих реализацию программы основ-

ного общего образования; 

—родителей (законных представителей) несовершеннолетних обучаю-

щихся . 

Психолого-педагогическая поддержка участников образовательных от-

ношений реализуется диверсифицировано, на уровне образовательной ор-

ганизации, классов, групп, а также на индивидуальном уровне. 

В процессе реализации основной образовательной программы исполь-

зуются такие формы психолого-педагогического сопровождения как: 

 диагностика, направленная на определение особенностей статуса 

обучающегося, которая может проводиться на этапе перехода уче-

ника на следующий уровень образования и в конце каждого учеб-

ного года 

Диагностики  определения УУД обучающихся 

№ п/п Мероприятие Форма проведения \ 

инструментарий \ 

название мероприя-

тия 

класс Периодич-

ность проведе-

ния 

1.  Психолого-педаго-

гическая диагно-

стика обучающихся 

 

Определение уровня 

тревожности обуча-

ющихся 

5 2 раза в год 

1 раз в год 

 

2 раза в год 

 



 

 

Определение сте-

пени удовлетворен-

ности учащихся об-

разовательной рабо-

той в классе 

Диагностика меж-

личностных отно-

шений классного 

коллектива 

Изучение психоло-

гического климата 

классного коллек-

тива 

2 раза в год 

2.  Изучение целепола-

гания учащихся, ре-

гулятивные УУД 

«Оценка уровня 

сформированности 

учебной деятельно-

сти» (Г.В Репкина, 

Е.В. Заика) 

1 раз в год 

3.  Изучение уровня 

развития универ-

сальных учебных 

действий, познава-

тельные УУД 

Тест Айзенка 1 раз в год 

4.  Изучение мотивов 

учения 

Модификационный 

вариант анкеты 

школьной мотива-

ции Н.Г. Лускано-

вой 

1 раз в год 

5.  определение 

уровня нравствен-

ной воспитанности, 

нравственно- эсте-

тическая ориента-

ции (личностные 

УУД) 

Определение уровня 

воспитанности обу-

чающихся 

 

1 раз в год 

 

6.  Определение разви-

тия самооценки и 

уровня притязаний 

учащихся (личност-

ные УУД, само-

определение) 

Методика само-

оценки и уровня 

притязаний Демо- 

Рубенштейн 

1 раз в год 

7.  Психолого-педаго-

гическая диагно-

стика обучающихся 

 

Определение сте-

пени удовлетворен-

6 

 

 

 

1 раз в год 

 

2 раза в год 

 



 

 

ности учащихся об-

разовательной рабо-

той в классе 

Диагностика меж-

личностных отно-

шений классного 

коллектива 

Изучение психоло-

гического климата 

классного коллек-

тива 

 

 

 

 

 

2 раза в год 

8.  определение 

уровня нравствен-

ной воспитанности, 

нравственно- эсте-

тическая ориента-

ции (личностные 

УУД) 

Определение уровня 

воспитанности обу-

чающихся 

Анкета»Как опреде-

лить уровень воспи-

танности» 

 

1 раз в год 

 

9.  Определение разви-

тия самооценки и 

уровня притязаний 

учащихся (личност-

ные УУД, само-

определение) 

Методика само-

оценки и уровня 

притязаний Демо-

Рубенштейн 

1 раз в год 

10.  Изучение мотивов 

учения    (личност-

ные УУД, смысло-

образование) 

Методика диагно-

стики типа школь-

ной мотивации у 

старшеклассников 

1 раз в год 

11.  Изучение ценност-

ных ориентаций 

учащихся (личност-

ные УУД, смысло-

образоваие) 

Методика «Цен-

ностные ориента-

ции» М.Рокича 

1 раз в год 

12.  Изучение развития 

навыков планиро-

вания и прогнози-

рования у уча-

щихся(регулятив-

ные УУД) 

Личностный опрос-

ник Кетлера в моди-

фикации Л.А. Ясю-

ковой 

1 раз в год 

13.  Изучение уровня 

развития знаково –

символических 

действий (познава-

тельные УУД) 

Тест Айзенка 1 раз в год 



 

 

14.  Психолого-педаго-

гическая диагно-

стика обучающихся 

 

Определение сте-

пени удовлетворен-

ности учащихся об-

разовательной рабо-

той в классе 

Диагностика меж-

личностных отно-

шений классного 

коллектива 

Изучение психоло-

гического климата 

классного коллек-

тива 

Определение уровня 

воспитанности обу-

чающихся 

7 1 раз в год 

 

 

2 раз в год 

 

2 раз в год 

 

1 раз в год 

15.  Изучение Общей 

самооценки (УУД 

самоопределение) 

Методика само-

оценки и уровня 

притязаний Демо-

Рубенштейн 

1 раз в год 

16.  Изучение школь-

ной мотивации обу-

чающихся (УУД 

Смыслообразова-

ние) 

Методика диагно-

стики типа школь-

ной мотивации у 

старшеклассников 

1 раз в год 

17.  Изучение ценност-

ных ориентаций 

школьников (УУД 

смыслообразова-

ние) 

Методика «Цен-

ностные ориента-

ции» М.Рокича 

1 раз в год 

18.  Изучение навыков 

контроля и коррек-

ции (Регулятивные 

УУД) 

«Оценка уровня 

сформированности 

учебной деятельно-

сти» (Г.В Репкина, 

Е.В. Заика) 

1 раз в год 

19.  Изучение навыков 

постановки и реше-

ния проблемы 

Методика»Уровень 

субъективного кон-

троля» 

1 раз в год 

20.  Психолого-педаго-

гическая диагно-

стика обучающихся 

 

Определение сте-

пени удовлетворен-

ности учащихся об-

разовательной рабо-

той в классе 

8 1 раз в год 

 

 

2 раз в год 

 

2 раз в год 

 



 

 

Диагностика меж-

личностных отно-

шений классного 

коллектива 

Изучение психоло-

гического климата 

классного коллек-

тива 

Определение уровня 

воспитанности обу-

чающихся 

Диагностика про-

фессиональной 

направленности уча-

щихся 

1 раз в год 

21.  Оценка и само-

оценка 

(Регулятивные 

УУД) 

Методика само-

оценки и уровня 

притязаний Демо- 

Рубенштейн 

1 раз в год 

22.  Определение разви-

тия самооценки и 

уровня притязаний 

учащихся (личност-

ные УУД, само-

определение) 

Изучение общей са-

мооценки с помо-

щью опросника Г.Н. 

Казанцевой 

1 раз в год 

23.  Изучение мотивов 

выбора профессии 

Методика «Мотивы 

выбора профессии 

Р.В. Овчаровой 

1 раз в год 

24.  Професссиональ-

ное самоопределе-

ние 

Методика изучения 

статусов профессио-

нальной идентично-

сти 

1 раз в год 

25.  Изучение мотивов 

учения (мотивы 

учения) 

Методика диагно-

стики типа школь-

ной мотивации у 

старшеклассников 

1 раз в год 

26.  Изучение ценност-

ных ориентаций 

учащихся(смысло-

образование) 

Опросник Резаки-

ной «Иерархия Жиз-

ненных ценностей» 

1 раз в год 

27.  Изучение мо-

рально-нравствен-

ных качеств школь-

ников 

Диагностика нрав-

ственной воспитан-

ности; 

1 раз в год 



 

 

Методика изучения 

социализированно-

сти личности учаще-

гося М.И. Рожкова 

28.  Определение разви-

тия самооценки и 

уровня притязаний 

учащихся (личност-

ные УУД, само-

определение) 

Изучение общей са-

мооценки с помо-

щью опросника 

Г.Н.Казанцевой. 

9 1 раз в год 

29.  Професссиональ-

ное самоопределе-

ние 

Методика изучения 

статусов профессио-

нальной идентично-

сти 

Методика «Профес-

сиональная готов-

ность». 

Анкета выбора про-

филя для учащихся 9 

кл. 

1 раз в год 

30.  Изучение мотивов 

учения (мотивы 

учения) 

Методика диагно-

стики типа школь-

ной мотивации у 

старшеклассников 

1 раз в год 

31.  Изучение мотивов 

выбора профессии 

Методика «Мотивы 

выбора профессии 

Р.В. Овчаровой 

1 раз в год 

32.  Изучение ценност-

ных ориентаций 

учащихся (смысло-

образование) 

Опросник Резаки-

ной «Иерархия Жиз-

ненных ценностей» 

1 раз в год 

33.  Изучение ориента-

ции в морально – 

нравственных осно-

вах поведения, раз-

витие социальных 

качеств. 

Методика изучения 

социализированно-

сти личности учаще-

гося М.И. Рожкова 

1 раз в год 

34.  Определение разви-

тия уровня саморе-

гуляции  

Личностный опрос-

ник Кеттелла в мо-

дификации Л.А. 

Ясюковой  

(Регулятивные 

УУД). 

1 раз в год 



 

 

 
 

 консультирование педагогов и родителей, которое осуществляется 

учителем и психологом с учетом результатов диагностики, а также 

администрацией образовательной организации; 

(по соответствующему  запросу, при согласовании времени) 

 профилактика, экспертиза , развивающая работа, просвещение, 

коррекционная работа, осуществляется в течение всего учебного 

периода с учетом циклограммы деятельности педагога-психолога 

на неделю (прилагается). В свободные часы специалистом прово-

дится работа по запросам участников образовательного процесса. 

Циклограмма работы психолога 

Время 

\ урок 

Понедель-

ник 

Вторник Среда Четверг Пятница 

13.30-

14.10 

(7 

урок) 

Работа с 

детьми со-

стоящими 

на различ-

ных видах 

учета 

Работа с 

детьми со-

стоящими 

на различ-

ных видах 

учета 

Работа с 

детьми с 

ОВЗ сред-

нее звено 

школы 

Работа с 

детьми со-

стоящими 

на различ-

ных видах 

учета 

Работа с 

детьми с 

ОВЗ сред-

нее звено 

школы 

35.  Изучение  логиче-

ских универсаль-

ных действий 

Определение уровня 

развития словесно-

логического мышле-

ния Л. Переслени, Т. 

Фотекова 

1 раз в год 

36.  Психолого-педаго-

гическая диагно-

стика обучающихся 

 

Определение сте-

пени удовлетворен-

ности учащихся об-

разовательной рабо-

той в классе 

Диагностика меж-

личностных отно-

шений классного 

коллектива 

Изучение психоло-

гического климата 

классного коллек-

тива 

Определение уровня 

воспитанности обу-

чающихся 

Диагностика про-

фессиональной 

направленности уча-

щихся 

1 раз в год 

 

 

2 раз в год 

2 раза в год 

1 раз в год 

1раза в год 

 

 



 

 

14.20-

15.10 

 Работа с 

детьми со-

стоящими 

на различ-

ных видах 

учета 

   

15.20-

16.00 

Работа с текущей документацией 

 

3.4.3. Финансово-экономические условия реализации образователь-

ной программы основного общего образования 

Финансовое обеспечение реализации образовательной программы ос-

новного общего образования опирается на исполнение расходных обяза-

тельств, обеспечивающих государственные гарантии прав на получение 

общедоступного и бесплатного основного общего образования. Объем дей-

ствующих расходных обязательств отражается в государственном задании 

образовательной организации. 

Государственное задание устанавливает показатели, характеризующие 

качество и (или) объем (содержание) государственной услуги (работы), а 

также порядок ее оказания (выполнения). 

Финансовое обеспечение реализации образовательной программы ос-

новного общего образования казенного учреждения осуществляется на ос-

новании бюджетной сметы. 

Обеспечение государственных гарантий реализации прав на получение 

общедоступного и бесплатного основного общего образования в общеоб-

разовательной организации осуществляется в соответствии с нормативами, 

определяемыми органами государственной власти Кировской области. 

При этом формирование и утверждение нормативов финансирования 

государственной (муниципальной) услуги по реализации программ основ-

ного общего образования, в том числе адаптированных, осуществляются в 

соответствии с общими требованиями к определению нормативных затрат 

на оказание государственных (муниципальных) услуг в сфере основного 

общего образования, применяемых при расчете объема субсидии на финан-

совое обеспечение выполнения государственного (муниципального) зада-

ния на оказание государственных (муниципальных) услуг (выполнение ра-

бот) государственным (муниципальным) учреждением. 

Норматив затрат на реализацию образовательной программы основного 

общего образования — гарантированный минимально допустимый объем 

финансовых средств в год в расчете на одного обучающегося, необходи-

мый для реализации образовательной программы основного общего обра-

зования, включает:  

 расходы на оплату труда работников, участвующих в разработке и 

реализации образовательной программы основного общего обра-

зования; 



 

 

 расходы на приобретение учебников и учебных пособий, средств 

обучения; 

 прочие расходы (за исключением расходов на содержание зданий 

и оплату коммунальных услуг, осуществляемых из местных бюд-

жетов). 

Нормативные затраты на оказание государственной или муниципальной 

услуги в сфере образования определяются по каждому виду и направлен-

ности образовательных программ, с учетом форм обучения, типа образова-

тельной организации, сетевой формы реализации образовательных про-

грамм, образовательных технологий, специальных условий получения об-

разования обучающимися с ОВЗ, обеспечения дополнительного професси-

онального образования педагогическим работникам, обеспечения безопас-

ных условий обучения и воспитания, охраны здоровья обучающихся, а 

также с учетом иных предусмотренных законодательством особенностей 

организации и осуществления образовательной деятельности (для различ-

ных категорий обучающихся), за исключением образовательной деятель-

ности, осуществляемой в соответствии с образовательными стандартами, в 

расчете на одного обучающегося, если иное не установлено законодатель-

ством. 

Органы местного самоуправления вправе осуществлять за счет средств 

местных бюджетов финансовое обеспечение предоставления основного об-

щего образования муниципальными общеобразовательными организаци-

ями в части расходов на оплату труда работников, реализующих образова-

тельную программу основного общего образования, расходов на приобре-

тение учебников и учебных пособий, средств обучения, игр, игрушек сверх 

норматива финансового обеспечения, определенного регионом. 

В соответствии с расходными обязательствами органов местного само-

управления по организации предоставления общего образования в расходы 

местных бюджетов включаются расходы, связанные с организацией под-

воза обучающихся к образовательным организациям и развитием сетевого 

взаимодействия для реализации основной образовательной программы об-

щего образования (при наличии этих расходов). 

Образовательная организация самостоятельно принимает решение в ча-

сти направления и расходования средств государственного (муниципаль-

ного) задания. И самостоятельно определяет долю средств, направляемых 

на оплату труда и иные нужды, необходимые для выполнения государ-

ственного задания, придерживаясь при этом принципа соответствия струк-

туры направления и расходования бюджетных средств в бюджете органи-

зации — структуре норматива затрат на реализацию образовательной про-

граммы основного общего образования (заработная плата с начислениями, 

прочие текущие расходы на обеспечение материальных затрат, непосред-

ственно связанных с учебной деятельностью общеобразовательных орга-

низаций). 

При разработке программы образовательной организации в части обу-

чения детей с ОВЗ финансовое обеспечение реализации образовательной 



 

 

программы основного общего образования для детей с ОВЗ учитывает рас-

ходы необходимые для создания специальных условий для коррекции 

нарушений развития. 

Нормативные затраты на оказание государственных (муниципальных) 

услуг включают в себя затраты на оплату труда педагогических работников 

с учетом обеспечения уровня средней заработной платы педагогических 

работников за выполняемую ими учебную (преподавательскую) работу и 

другую работу, определяемого в соответствии с Указами Президента Рос-

сийской Федерации, нормативно-правовыми актами Правительства Рос-

сийской Федерации, органов государственной власти Кировской области, 

органов местного самоуправления. Расходы на оплату труда педагогиче-

ских работников организации не могут быть ниже уровня, соответствую-

щего средней заработной плате в регионе. 

В связи с требованиями ФГОС ООО при расчете регионального норма-

тива учитываются затраты рабочего времени педагогических работников 

образовательных организаций на урочную и внеурочную деятельность. 

Формирование фонда оплаты труда образовательной организации осу-

ществляется в пределах объема средств образовательной организации на 

текущий финансовый год, установленного в соответствии с нормативами 

финансового обеспечения, определенными органами государственной вла-

сти региона, количеством обучающихся, соответствующими поправоч-

ными коэффициентами (при их наличии) и Положением об оплате труда 

работников образовательной организации. 

Размеры, порядок и условия осуществления стимулирующих выплат 

определяются Положением о стимулирующих выплатах сотрудникам об-

разовательной организации. В нем определены критерии и показатели ре-

зультативности и качества деятельности и результатов, разработанные в 

соответствии с требованиями ФГОС к результатам освоения образователь-

ной программы основного общего образования. В него включены: дина-

мика учебных достижений обучающихся, активность их участия во вне-

урочной деятельности; использование учителями современных педагоги-

ческих технологий, в том числе здоровьесберегающих; участие в методи-

ческой работе, распространение передового педагогического опыта; повы-

шение уровня профессионального мастерства и др. 

Образовательная организация самостоятельно определяет: 

 соотношение базовой и стимулирующей части фонда оплаты 

труда; 

 соотношение фонда оплаты труда руководящего, педагогического, 

административно-хозяйственного, учебно-вспомогательного и 

иного персонала; 

 соотношение общей и специальной частей внутри базовой части 

фонда оплаты труда; 

 порядок распределения стимулирующей части фонда оплаты 

труда в соответствии с региональными и муниципальными норма-

тивными правовыми актами. 



 

 

В распределении стимулирующей части фонда оплаты труда учитыва-

ется мнение выборного органа первичной профсоюзной организации. 

При реализации основной образовательной программы с привлечением 

ресурсов иных организаций на условиях сетевого взаимодействия дей-

ствует механизм финансового обеспечения образовательной организацией 

и организациями дополнительного образования детей, а также другими со-

циальными партнерами, организующими внеурочную деятельность обуча-

ющихся, которые отражены в локальных нормативных актах образователь-

ной организации. 

Взаимодействие осуществляется на основе соглашений и договоров о 

сетевой форме реализации образовательных программ на проведение заня-

тий в рамках кружков, секций, клубов и др. по различным направлениям 

внеурочной деятельности на базе образовательной организации (ДДТ, 

Школа искусств, ДЮСШ). 

        Календарный учебный график реализации образовательной про-

граммы, условия образовательной деятельности, включая расчеты норма-

тивных затрат оказания государственных услуг по реализации образова-

тельной программы в соответствии с Федеральным законом № 273-ФЗ «Об 

образовании в Российской Федерации» (ст. 2, п. 10). 

Расчет нормативных затрат оказания государственных услуг по реали-

зации образовательной программы основного общего образования соответ-

ствует нормативным затратам, определенным Приказом Министерства 

просвещения Российской Федерации от 22 сентября 2021 г. № 662 «Об 

утверждении общих требований к определению нормативных затрат на 

оказание государственных (муниципальных) услуг в сфере дошкольного, 

начального общего, основного общего, среднего общего, среднего профес-

сионального образования, дополнительного образования детей и взрослых, 

дополнительного профессионального образования для лиц, имеющих или 

получающих среднее профессиональное образование, профессионального 

обучения, применяемых при расчете объема субсидии на финансовое обес-

печение выполнения государственного (муниципального) задания на ока-

зание государственных (муниципальных) услуг (выполнение работ) госу-

дарственным(муниципальным) учреждением» (зарегистрирован Мини-

стерством юстиции Российской Федерации 15 ноября 2021 г., регистраци-

онный № 65811) 

Расчет нормативных затрат оказания государственных услуг по реали-

зации образовательной программы основного общего образования опреде-

ляет нормативные затраты региона (муниципального образования), связан-

ные с оказанием государственными (муниципальными) организациями, 

осуществляющими образовательную деятельность, государственных услуг 

по реализации образовательных программ в соответствии с Федеральным 

законом «Об образовании в Российской Федерации» (ст. 2, п. 10). 

Финансовое обеспечение оказания государственных услуг осуществля-

ется в пределах бюджетных ассигнований, предусмотренных организации 

на очередной финансовый год. 

 



 

 

Материально-техническое и учебно-методическое обеспечение про-

граммы основного общего образования 

 

Информационно-образовательная среда 

Информационно-образовательная среда (ИОС) является открытой педа-

гогической системой, сформированной на основе разнообразных информа-

ционных образовательных ресурсов, современных информационно-теле-

коммуникационных средств и педагогических технологий, гарантирующих 

безопасность и охрану здоровья участников образовательного процесса, 

обеспечивающих достижение целей основного общего образования, его 

высокое качество, личностное развитие обучающихся. 

Основными компонентами ИОС образовательной организации явля-

ются: 

 учебно-методические комплекты по всем учебным предметам на 

государственном языке Российской Федерации (языке реализации 

основной образовательной программы основного общего образо-

вания), из расчета не менее одного учебника по учебному пред-

мету обязательной части учебного плана на одного обучающегося; 

 фонд дополнительной литературы (художественная и научно-по-

пулярная литература, справочно-библиографические и периодиче-

ские издания); 

 учебно-наглядные пособия (средства натурного фонда, модели, 

печатные, экранно-звуковые средства, мультимедийные средства); 

 информационно-образовательные ресурсы Интернета, прошедшие 

в установленом порядке процедуру верификации и обеспечиваю-

щие доступ обучающихся к учебным материалам, в т. ч. к насле-

дию отечественного кинематографа; 

 информационно-телекоммуникационная инфраструктура; 

 технические средства, обеспечивающие функционирование ин-

формационно-образовательной среды; 

 программные инструменты, обеспечивающие функционирование 

информационно-образовательной среды; 

 служба технической поддержки функционирования информаци-

онно-образовательной среды. 

ИОС образовательной организации предоставляет для участников обра-

зовательного процесса возможность: 

 достижения обучающимися планируемых результатов освоения 

ООП ООО, в том числе адаптированной для обучающихся с огра-

ниченными возможностями здоровья (ОВЗ); 

 развития личности, удовлетворения познавательных интересов, 

самореализации обучающихся, в том числе одаренных и талантли-

вых, через организацию учебной и внеурочной деятельности, со-

циальных практик, включая общественно-полезную деятельность, 

профессиональной пробы, практическую подготовку, систему 

кружков, клубов, секций, студий с использованием возможностей 

организаций дополнительного образования, культуры и спорта, 



 

 

профессиональных образовательных организаций и социальных 

партнеров в профессионально-производственном окружении; 

 формирования функциональной грамотности обучающихся, вклю-

чающей овладение ключевыми компетенциями, составляющими 

основу дальнейшего успешного образования и ориентации в мире 

профессий; 

 формирования социокультурных и духовно-нравственных ценно-

стей обучающихся, основ их гражданственности, российской 

гражданской идентичности и социально-профессиональных ори-

ентаций; 

 индивидуализации процесса образования посредством проектиро-

вания и реализации индивидуальных образовательных планов обу-

чающихся, обеспечения их эффективной самостоятельной работы 

при поддержке педагогических работников; 

 включения обучающихся в процесс преобразования социальной 

среды населенного пункта, формирования у них лидерских ка-

честв, опыта социальной деятельности, реализации социальных 

проектов и программ, в том числе в качестве волонтеров; 

 формирования у обучающихся опыта самостоятельной образова-

тельной и общественной деятельности; 

 формирования у обучающихся экологической грамотности, навы-

ков здорового и безопасного для человека и окружающей его 

среды образа жизни; 

 использования в образовательной деятельности современных об-

разовательных технологий, направленных в том числе на воспита-

ние обучающихся; 

 обновления содержания программы основного общего образова-

ния, методик и технологий ее реализации в соответствии с дина-

микой развития системы образования, запросов обучающихся и их 

родителей (законных представителей) с учетом особенностей раз-

вития субъекта Российской Федерации; 

 эффективного использования профессионального и творческого 

потенциала педагогических и руководящих работников организа-

ции, повышения их профессиональной, коммуникативной, инфор-

мационной и правовой компетентности; 

 эффективного управления организацией с использованием ИКТ, 

современных механизмов финансирования. 

Электронная информационно-образовательная среда организации обес-

печивает: 

 доступ к учебным планам, рабочим программам, электрон-

ным учебным изданиям и электронным образовательным ре-

сурсам, указанным в рабочих программах посредством сайта 

образовательной организации: https://shkola2yaransk-

r43.gosweb.gosuslugi.ru/; 

 формирование и хранение электронного портфолио обучающе-

гося, в том числе его работ и оценок за эти работы; 



 

 

 фиксацию и хранение информации о ходе образовательного про-

цесса, результатов промежуточной аттестации и результатов осво-

ения программы основного общего образования; 

 проведение учебных занятий, процедуры оценки результатов обу-

чения, реализация которых предусмотрена с применением элек-

тронного обучения, дистанционных образовательных технологий; 

 взаимодействие между участниками образовательного процесса, в 

том числе синхронные и (или) асинхронные взаимодействия по-

средством Интернета. 

Электронная информационно-образовательная среда позволяет обучаю-

щимся осуществить: 

 поиск и получение информации в локальной сети организации и 

Глобальной сети — Интернете в соответствии с учебной задачей; 

 обработку информации для выступления с аудио-, видео- и графи-

ческим сопровождением; 

 размещение продуктов познавательной, исследовательской и твор-

ческой деятельности в сети образовательной организации и Интер-

нете; 

 участие в массовых мероприятиях (конференциях, собраниях, 

представлениях, праздниках), обеспеченных озвучиванием, осве-

щением и мультимедиа сопровождением. 

В случае реализации программы основного общего образования, в том 

числе адаптированной с применением электронного обучения, дистанци-

онных образовательных технологий, каждый обучающийся в течение всего 

периода обучения обеспечен индивидуальным неограниченным доступом 

к электронной информационно-образовательной среде организации из лю-

бой точки, в которой имеется доступ к информационно-телекоммуникаци-

онной Сети как на территории организации, так и вне ее. 

Функционирование электронной информационно-образовательной 

среды требует соответствующих средств ИКТ и квалификации работников, 

ее использующих и поддерживающих. 

Функционирование электронной информационно-образовательной 

среды соответствует законодательству Российской Федерации1. 

                     
11 Федеральный закон «Об информации, информационных технологиях и о защите информа-

ции» от 27.07.2006 N 149-ФЗ (последняя редакция) 

Федеральный закон «О персональных данных» от 27.07.2006 N 152- ФЗ (последняя редак-
ция) 

Федеральный закон «О защите детей от информации, причиняющей вред их здоровью и раз-

витию» от 29.12.2010 N 436-ФЗ (последняя редакция) 
Приказ Минобрнауки России «Об утверждении Порядка применения организациями, осу-

ществляющими образовательную деятельность, электронного обучения, дистанционных об-

разовательных технологий при реализации образовательных программ» от 23.08.2017 №816 

Характеристика информационно-образовательной среды образователь-

ной организации по направлениям отражено в таблице (см. таблицу): 

 



 

 

                     

Характеристика информационно-образовательной среды 
 

№ п/п 
Компоненты информационно- об-

разовательной среды 

Наличие ком-

понентов 

ИОС 

Сроки создания усло-

вий в соответствии с 

требованиями ФГОС (в 

случае полного или ча-

стично отсутствия обес-

печенности) 

1. Учебники в печатной и (или) 

электронной форме по каждому 

предмету, курсу, модулю обяза-

тельной части учебного плана 

ООП ООО в расчете не менее од-

ного экземпляра учебника по 

предмету обязательной части 

учебного плана на одного обуча-

ющегося 

 

 

В наличии  

(печатные 

формы) 

 

 

В течение учебного 

года 

2. Учебники в печатной и (или) 

электронной форме или учебные 

пособия по каждому учебному 

предмету, курсу, модулю, входя-

щему в часть, формируемую 

участниками образовательных от-

ношений, учебного плана ООП 

ООО в расчете не менее одного 

экземпляра учебника по предмету 

обязательной части учебного 

плана на одного обучающегося 

 

 

В наличии  

(печатные 

формы), но 

недостаточно 

 

 

В течение учебного 

года 

3. Фонд дополнительной литера-

туры художественной и научно-

популярной, справочно-библио-

графических, периодических из-

даний, в том числе специальных 

изданий для обучающихся с ОВЗ 

 

 

В наличии  

 

 

 

 

По мере необходимости 

4. Учебно-наглядные пособия (сред-

ства обучения): 

 натурный фонд (натуральные 

природные объекты, коллек-

ции промышленных материа-

лов, наборы для эксперимен-

тов, коллекции народных про-

мыслов и др.); 

 модели разных видов; 

 печатные средства (демонстра-

ционные: таблицы, репродук-

ции портретов и картин, аль-

бомы изобразительного мате-

риала и др.; раздаточные: ди-

дактические карточки, пакеты-

комплекты документальных 

материалов и др.); 

 экранно-звуковые (аудиок-

 

 

В наличии, но 

недостаточно 

 

 

 

В течение учебного 

года 

5. 
Информационно-образовательные 

ресурсы Интернета (обеспечен 

доступ для всех участников обра-

зовательного процесса) 

 

 

 

обеспечен до-

ступ 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Условия для функционирования информационно-образовательной 

среды могут быть созданы с использованием ресурсов иных организаций. 

Материально-технические условия реализации основной образова-

тельной программы основного общего образования 

Материально-технические условия реализации основной образователь-

ной программы основного общего образования обеспечивают: 

 возможность достижения обучающимися результатов освоения 

основной образовательной программы основного общего образо-

вания; 

 безопасность и комфортность организации учебного процесса; 

 соблюдение санитарно-эпидемиологических, санитарно-гигиени-

ческих правил и нормативов, пожарной и электробезопасности, 

                     

6. Информационно-телекоммуника-

ционная инфраструктура 

 

 

имеется 

 

7. Технические средства, обеспечиваю-

щие функционирование информаци-

онно-образовательной среды 

 

 

 

имеется 

 

8. Программные инструменты, обес-

печивающие функционир  ование ин-

формационно-образовательной среды 

 

 

имеется 

 

9. 
Служба технической поддержки 

функционирования информационно-

образовательной среды 

 

 
 

инженер-систе-

мотехник, 1 

ставка 

 

 



 

 

требований охраны труда, современных сроков и объемов теку-

щего и капитального ремонта зданий и сооружений, благоустрой-

ства территории; 

 возможность для беспрепятственного доступа всех участников об-

разовательного процесса, в том числе обучающихся с ОВЗ, к объ-

ектам инфраструктуры организации, осуществляющей образова-

тельную деятельность. 

Критериальными источниками оценки материально-технических усло-

вий образовательной деятельности являются требования ФГОС ООО, ли-

цензионные требования и условия Положения о лицензировании образова-

тельной деятельности, утвержденного постановлением Правительства Рос-

сийской Федерации 28 октября 2013 г. №966, а также соответствующие 

приказы и методические рекомендации, в том числе: 

 СП 2.4.3648-20 «Санитарно-эпидемиологические требования к ор-

ганизациям воспитания и обучения, отдыха и оздоровления детей 

и молодежи»; 

 СанПиН 1.2.3685-21 «Гигиенические нормативы и требования к 

обеспечению безопасности и (или) безвредности для человека фак-

торов среды обитания»; 

 перечень учебников, допущенных к использованию при реализа-

ции имеющих государственную аккредитацию образовательных 

программ основного общего, среднего общего образования (в со-

ответствии с действующим Приказом Министерства просвещения 

РФ); 

 Приказ Министерства просвещения Российской Федерации от 

03.09.2019 № 465 «Об утверждении перечня средств обучения и 

воспитания, необходимых для реализации образовательных про-

грамм начального общего, основного общего и среднего общего 

образования, соответствующих современным условиям обучения, 

необходимого при оснащении общеобразовательных организаций 

в целях реализации мероприятий по содействию созданию в субъ-

ектах Российской Федерации (исходя из прогнозируемой потреб-

ности) новых мест в общеобразовательных организациях, крите-

риев его формирования и требований к функциональному оснаще-

нию, а также норматива стоимости оснащения одного места обу-

чающегося указанными средствами обучения и воспитания» (заре-

гистрирован 25.12.2019 № 56982); 

 аналогичные перечни, утвержденные региональными норматив-

ными актами и локальными актами образовательной организации, 

разработанные с учетом особенностей реализации основной обра-

зовательной программы в образовательной организации. 

В зональную структуру образовательной организации включены: 

 участки (территории) с целесообразным набором оснащенных зон; 

 входная зона; 



 

 

 учебные кабинеты, мастерские для организации учебного про-

цесса; 

 лаборантские помещения; 

 библиотека с рабочими зонами: книгохранилищем, медиатекой, 

читальным залом; 

 актовый зал; 

 спортивные сооружения (2 зала, спортивная площадка); 

 пищевой блок (кухонные помещения, зал для приема пищи); 

 административные помещения (кабинет директора, завучей, зав-

хоза, учительская); 

 гардеробы (для мальчиков 5-11 классы, для девочек 5-11 классы, 

для начальных классов); 

 санитарные узлы (туалеты, оборудованные кабинками); 

 помещения/ место для хранения уборочного инвентаря. 

Состав и площади помещений предоставляют условия для: 

 основного общего образования согласно избранным направлениям 

учебного плана в соответствии с ФГОС ООО; 

 организации режима труда и отдыха участников образовательного 

процесса; 

 размещения в кабинетах, мастерских, студиях необходимых ком-

плектов мебели, в том числе специализированной, и учебного обо-

рудования, отвечающих специфике учебно-воспитательного про-

цесса по данному предмету или циклу учебных дисциплин. 

В образовательной организации имеются и функционируют: 

 5 учебных кабинетов русского языка и литературы, родного рус-

ского языка и родной русской литературы (каб.№ 2, 7, 20, 26, 28); 

 2 учебных кабинета иностранного языка (каб.№ 6, 23); 

 1 лингафонный класс (каб.№22); 

 2 учебных кабинета истории и обществознания (каб.№34, 35); 

 1 учебный кабинет географии ( каб.№18); 

 1 учебный кабинет физики (каб.№3); 

 1 учебный кабинет химии (каб.№10); 

 1 учебный кабинет биологии (каб.№25); 

 3 учебных кабинета  математики (каб.№5, 19, 21); 

 1 учебный кабинет информатики; 

 1 учебный кабинет по технологии для девочек и 1 мастерская для 

мальчиков; 

 8 кабинетов начальных классов ( каб.№4,11,12,13, 14,17, 30,31); 

 2 спортивных зала. 

При реализации программ по специальным предметам и коррекцион-

ным развивающим курсам адаптированных образовательных программ 

ООО организацией используются соответствующие учебные классы.  

Учебные кабинеты включают следующие зоны: 

 рабочее место учителя с пространством для размещения часто ис-

пользуемого оснащения; 

 рабочую зону учащихся с местом для размещения личных вещей; 



 

 

 пространство для размещения и хранения учебного оборудования; 

 демонстрационную зону. 

 

Организация зональной структуры учебного кабинета отвечает педаго-

гическим и эргономическим требованиям, комфортности и безопасности 

образовательного процесса. 

Компонентами оснащения учебного кабинета являются: 

 школьная мебель; 

 технические средства; 

 лабораторно-технологическое оборудование; 

 фонд дополнительной литературы; 

 учебно-наглядные пособия; 

 учебно-методические материалы. 

Все учебные кабинеты оснащены базовым комплектом мебели , в кото-

рый входят: 

 доска классная; 

 стол учителя; 

 стул учителя (приставной); 

 столы ученические (регулируемые по высоте); 

 стулья ученические; 

 шкаф для хранения учебных пособий; 

 стеллаж демонстрационный. 

         В учебных кабинетах химии, биологии, физики, информатики, техно-

логии имеется в  наличии специализированная мебель. 

Мебель, приспособления, оргтехника и иное оборудование отвечают 

требованиям учебного назначения, максимально приспособлены к особен-

ностям обучения, имеют сертификаты соответствия принятой категории 

разработанного стандарта (регламента). 

Учебные кабинеты оснащены базовым комплектом технических 

средств, в который  входят: 

 компьютер/ноутбук с периферией; 

 многофункциональное устройство (МФУ) или принтер; 

 сетевой фильтр. 

 

Оценка материально-технических условий реализации ООП ООО в 

образовательной организации 

 

Требования ФГОС, нормативных и локаль-

ных актов 

Необходимо/ имеются в 

наличии 

Учебные кабинеты с автоматизированными 

рабочими местами обучающихся и педаго-

гических работников 

имеются в наличии 

Лекционные аудитории имеются в наличии 

Помещения для занятий учебно-исследова- имеются в наличии 



 

 

тельской и проектной деятельностью, мо-

делированием и техническим творчеством 

Необходимые для реализации учебной и 

внеурочной деятельности лаборатории и 

мастерские 

имеются в наличии 

Помещения (кабинеты, мастерские, студии) 

для занятий музыкой, хореографией и изоб-

разительным искусством 

имеются в наличии 

Лингафонный кабинеты имеется в наличии 

Информационно-библиотечный центр с ра-

бочими зонами, оборудованными читаль-

ным залом и книгохранилищами, обеспечи-

вающими сохранность книжного фонда, 

медиатекой 

имеется в наличии 

Актовый зал имеется в наличии 

Спортивные залы, стадион, спортивная 

площадка, оснащённые игровым, спортив-

ным оборудованием и инвентарём 

имеются в наличии 

Автогородок необходим 

Помещения для питания обучающихся, а 

также для хранения и приготовления пищи, 

обеспечивающие возможность организации 

качественного горячего питания, в том 

числе горячих завтраков 

имеются в наличии 

Помещения для медицинского персонала имеются в наличии 

Административные и иные помещения, 

оснащённые необходимым оборудованием, 

в том числе для организации учебного про-

цесса с детьми-инвалидами и детьми с 

ограниченными возможностями здоровья 

имеются в наличии 

Гардеробы, санузлы имеются в наличии 

Места личной гигиены необходимы 

Участок (территория) с необходимым набо-

ром оснащённых зон 

имеется в наличии 

Общешкольная оснащённость 

Наименования объектов и средств Количество  

(число) 

Система беспроводной организации сети  1 

Принтер цветной 2 

Количество компьютеров в мобильном компь-

ютерном классе  

11 

Наушники закрытого типа (для учителя) 1 

Наушники закрытого типа (для ученика) 12 

Микрофон для компьютера учителя 1 

Графический планшет необходимо 



 

 

Фотоаппарат цифровой  1 

Видеокамера  1 

Цифровой диктофон необходимо 

Документ-камера 2 

Цифровая лаборатория: цифровой микроскоп 13 

Музыкальный центр 5 

Беспроводной (проводной) микрофон на шта-

тиве 

2 

Усилитель 1 

Колонки 5 

Оборудование для тестирования качества зна-

ний обучающихся  

2 

Копировальный аппарат 8 

Телевизор 1 

Предметная оснащённость 

 

Парты двухместные, регулируемые по высоте со стульями 308 

Шкафы для учебных пособий 70 

Стол и стул для учителя (количество комплектов) 27 

Стенды пробковые или тканевые 40 

Персональный компьютер учителя 30 

Количество кабинетов с возможностью выхода в локальную 

сеть ОУ с персонального компьютера учителя 

29 

Количество кабинетов с возможностью выхода в сеть Ин-

тернет с персонального компьютера учителя 

29 

Встроенная (или внешняя) веб-камера на персональном 

компьютере учителя 

20 

Лицензионное программное обеспечение, позволяющее ре-

дактировать и форматировать тексты, графику и презента-

ции 

60 

Лицензионное программное обеспечение, позволяющее ра-

ботать с электронными таблицами, лентами времени и гео-

информационными системами 

60 

Флеш-карта, объемом не менее 8 Гб 5 

Интерактивная доска  7 

Экран настенный рулонный с антибликовым покрытием 15 

Мультимедийный проектор 22 

Звукоусиливающий комплект к компьютеру (колонки 

настольные или настенные) 

5 

Доска аудиторная магнитная (для мела или маркеров) 27 

Набор-минимум для аудиторной доски (мел или маркеры, 

магниты) 

27 

Предметная оснащенность. Предмет «Русский язык и литература» 

Портреты поэтов и писателей 40 



 

 

Комплекты таблиц, раздаточных пособий, дидактических 

материалов, сюжетных картинок, фотографий в соответ-

ствии с тематикой и видами работы, указанными в стан-

дарте общего образования по предмету  

10 

Электронные образовательные ресурсы по предмету  25 

Словари по русскому языку 60 

Предметная оснащенность. Предмет «Иностранный язык» 

Алфавит изучаемого иностранного языка и транскрипцион-

ные знаки (настенные таблицы) 

3 

Касса букв и буквосочетаний изучаемого иностранного 

языка 

3 

Географическая карта страны изучаемого иностранного 

языка 

3 

Аудиозаписи и видеофильмы в соответствии с программой 

ООО по предмету 

27 

Словари по иностранному языку 21 

Магнитофон (CD+mp3) 4 

Комплекты таблиц, раздаточных пособий, дидактических 

материалов, сюжетных картинок, фотографий в соответ-

ствии с тематикой и видами работы, указанными в стан-

дарте общего образования по предмету  

5 

Электронные образовательные ресурсы по предмету 15 

Предметная оснащенность. Предмет «Математика» 

Комплект инструментов классных: линейка, транспортир, 

угольник (30°, 60°), угольник (45°, 45°), циркуль 

7 

Комплект стереометрических тел (демонстрационный, раз-

даточный) 

3 

Демонстрационные таблицы  5 

Объемные модели геометрических фигур и объектов 6 

Комплекты таблиц, раздаточных пособий, дидактических 

материалов, сюжетных картинок, фотографий в соответ-

ствии с тематикой и видами работы, указанными в стан-

дарте общего образования по предмету 

15 

Электронные образовательные ресурсы по предмету 5 

Портреты выдающихся деятелей математики 5 

Предметная оснащенность. Предмет «Изобразительное искусство, му-

зыка» 

Фортепиано или клавишный синтезатор 2 

Комплект народных инструментов 1 

Аудиозаписи и фонохрестоматии по музыке 50 

Портреты русских и зарубежных композиторов 10 

Таблицы по музыке 5 

Портреты русских и зарубежных художников 1 



 

 

Таблицы по цветоведению, перспективе, построению орна-

мента 

1 

Таблицы по стилям архитектуры, одежды, предметов быта - 

Схемы по правилам рисования предметов, растений, дере-

вьев, животных, птиц, человека 

1 

Таблицы по народным промыслам, русскому костюму, де-

коративно-прикладному искусству  

1 

Набор муляжей для рисования 5 

Комплекты таблиц, раздаточных пособий, дидактических 

материалов, сюжетных картинок, фотографий в соответ-

ствии с тематикой и видами работы, указанными в стан-

дарте ООО по предмету 

1 

Электронные образовательные ресурсы по предмету - 

Предметная оснащенность. Предмет «Технология» 

Конструкторы для моделирования машин и механизмов - 

Комплекты таблиц, раздаточных пособий, дидактических 

материалов, сюжетных картинок, фотографий в соответ-

ствии с тематикой и видами работы, указанными в стан-

дарте ООО по предмету 

34 

Видеофильмы по основным разделам и темам программы 34 

Коллекции изучаемых материалов 34 

Электронные образовательные ресурсы по предмету 34 

Предметная оснащенность. Предмет «Основы религиозных культур и 

светской этики» 

Видеофильмы в соответствии с программой основного об-

щего образования по предмету 

15 

Энциклопедии и справочники в соответствии с программой 

ООО по предмету 

12 

Комплекты таблиц, раздаточных пособий, дидактических 

материалов, сюжетных картинок, фотографий в соответ-

ствии с тематикой и видами работы, указанными в стан-

дарте ООО по предмету 

50 

Электронные образовательные ресурсы по предмету 14 

Предметная оснащенность. Предмет «Физическая культура» 

Батут  - 

Бревно напольное (3 м) 1 

Брусья гимнастические (параллельные, стационарные) 1 

Козёл гимнастический 1 

Комплект гантелей 20 

Гири (вес от 15 кг и более) 5 

Стенка гимнастическая 6 

Силовые тренажёры 6 

Скамейка гимнастическая жесткая  10 

Скамья «конь» - 



 

 

Скамья для пресса 1 

Станок хореографический двухрядный - 

Стойка под гантели 1 

Утяжелители (пояс, голень, бедро) 2 

Шест для лазанья 2 

Штанга тяжелоатлетическая с обрезиненными дисками 1 

Эспандер 10 

Комплект навесного оборудования  3 

Канат для лазанья 1 

Канат для перетягивания 3 

Кардиотренажёры - 

Компрессор для накачивания спортивных мячей 1 

Насос универсальный 2 

Мяч набивной 1 кг и 2 кг 10 

Мяч малый (теннисный) 25 

Мяч баскетбольный 30 

Мяч волейбольный 12 

Мяч футбольный 5 

Палка гимнастическая  10 

Скакалка детская 15 

Мат гимнастический  16 

Коврики гимнастические 9 

Коврики массажные - 

Кегли  30 

Обруч пластиковый детский 8 

Планка для прыжков в высоту  - 

Стойка для прыжков в высоту 1 

Рулетка измерительная 3 

Щит баскетбольный тренировочный 2 

Сетка для переноса и хранения мячей 3 

Жилетки игровые с номерами и светоотражателями - 

Волейбольная стойка универсальная 1 

Сетка волейбольная 1 

Стол для игры в настольный теннис  1 

Сетка и ракетки для игры в настольный теннис 1 

Набор для игры в шахматы 7 

Набор для игры в шашки 7 

Лыжи детские (количество пар) 5 

Аптечка 1 

Контрольно-измерительное и информационное спортивное оборудование 

и инвентарь 

Весы напольные электронные 1 

Рулетка металлическая 3 

Секундомер (двухстрелочный или электронный) 1 



 

 

Универсальное спортивное электронное табло 1 

Судейское оборудование и инвентарь 

Громкоговоритель 1 

Свисток судейский 3 

Предметная оснащенность. Предмет «ОБЖ» 

Макеты, муляжи, модели 1 

Тренажёры 3 

Стенды, плакаты (демонстрационные таблицы с методиче-

скими рекомендациями) 

15 

Средства индивидуальной защиты 15 

Аудиовизуальные пособия (видеофильмы) 5 

Предметная оснащенность. Предмет «История и обществознания» 

Настенные карты 30 

Электронные образовательные ресурсы (презентации, 

электронные учебники, электронные тексты и т.п.) 

25 

Предметная оснащенность. Предмет «Биология» 

Настенные карты  - 

Комплекты таблиц, раздаточных пособий, дидактиче-

ских материалов, сюжетных картинок, фотографий в со-

ответствии с тематикой и видами работы, указанными в 

стандарте общего образования по предмету 

13 

Стенды, плакаты (демонстрационные таблицы с методи-

ческими рекомендациями) 

2 

Атлас 2 

Мультимедийные обучающие программы (обучающие, 

тренинговые, контролирующие) по всем разделам курса 

биологии. 

3 

Электронные образовательные ресурсы 2 

Видеофильмы 1 

Транспаранты - 

Барометр 1 

Весы аналитические - 

Весы учебные с разновесами 2 

Гигрометр - 

Комплект для экологических исследований 12 

Комплект посуды и принадлежностей для проведения 

лабораторных работ 

7 

Комплект оборудования для комнатных растений - 

Комплект оборудования для содержания животных - 

Лупа бинокулярная 4 

Лупа ручная 10 

Лупа штативная 15 

Микроскоп школьный (ув. 300-500) 20 

Микроскоп лабораторный 1 



 

 

Термометр наружный 1 

Цифровой микроскоп или микрофотонасадка 13 

Комплект реактивов 10 

Модели (объемные, остеологические, рельефные, мо-

дели-аппликации) 

8 

Муляжи 4 

Гербарии 37 

Влажные препараты 53 

Микропрепараты 170 

Коллекции 9 

Живые объекты: комнатные растения по экологическим 

группам 

37 

Живые объекты: беспозвоночные животные 1 

Живые объекты: позвоночные животные - 

Бинокль 1 

Морилка для насекомых 5 

Папка гербарная 6 

Пресс гербарный 6 

Рулетка 1 

Сачок водный 1 

Сачок энтомологический 1 

Совок для выкапывания растений 1 

Доска аудиторная с магнитной поверхностью и с при-

способлениями для крепления таблиц, карт 

1 

Стол демонстрационный 1 

Стол письменный для учителя (в лаборантской) 1 

Стол препараторский (в лаборантской) 1 

Столы двухместные лабораторные ученические в ком-

плекте со стульями 

14 

Шкафы секционные для оборудования 5 

Раковина-мойка 1 

Предметная оснащенность. Предмет «География» 

Комплект оборудования для хранения и демонстрации 

карт, таблиц, плакатов 

1 

Коллекции 2 

Модели 4 

Гербарии по географии 1 

Компас профессиональный 1 (15) 

Лабораторные комплекты (наборы) 12 

 

Необходимо оборудовать специальные рабочие места для обучающихся 

с ОВЗ при реализации различных вариантов адаптированных ООП ООО. 
 

Инфраструктура 



 

 

Показатель  2021-2022 

Количество компьютеров в расчёте на одного уче-

ника 

0,18 

Количество экземпляров учебной и учебно-методи-

ческой литературы в расчёте на одного учащегося 

20,16 

Наличие в образовательной организации системы 

электронного документооборота 

Да  

Использование электронных форм учебников Да 

Наличие читального зала библиотеки, в т.ч. с обеспе-

чением возможности работать на стационарных компью-

терах или использования переносных компьютеров, с ме-

диатекой, оснащённого средствами сканирования и рас-

познавания текстов, с выходом в Интернет с компьюте-

ров, расположенных в помещении библиотеки, с контро-

лируемой распечаткой бумажных материалов 

Да 

Численность /удельный вес численности учащихся, 

которым обеспечена возможность пользоваться широко-

полосным Интернетом (не менее 2 Мб/с), в общей чис-

ленности учащихся 

564/100% 

Число компьютеров, подключённых к Интернету  57 

Число компьютеров в локальной сети 57 

Ведение электронного журнала Да 

Ведение электронного дневника  Да  

Общая площадь помещений, в которых осуществля-

ется образовательная деятельность, в расчёте на одного 

учащегося 

3,12 кв.м 

 

Обеспечение техническими средствами обучения (персональными ком-

пьютерами), лицензированными программными продуктами, базами дан-

ных и доступом к информационно-образовательным ресурсам осуществля-

ется с учетом создания и обеспечения функционирования автоматизиро-

ванных рабочих мест для педагогических работников, административно-

управленческого и учебно-вспомогательного персонала, участвующих в 

разработке и реализации основной образовательной программы основного 

общего образования. 



 

 

 



 

 

   

 

  



 

 

Таблица 

Оснащение учебных кабинетов 

№ п/п Компоненты 

структуры образо-

вательной органи-

зации 

Необходимое оборудова-

ние и оснащение 

Необходимо/ 

имеются в 

наличии 

1 Учебный кабинет 

русского языка 

1.1. Нормативные доку-

менты, локальные акты 

1.2. Комплект школьной 

мебели (доска классная, 

стол учителя, стул учителя 

приставной, кресло для учи-

теля, стол учащегося...) 

1.3. Комплект техниче-

ских средств (компью- 

тер/ноутбук с периферией, 

МФУ.) 

1.4. Фонд дополнитель-

ной литературы (словари, 

справочники, энциклопе-

дии.) 

1.5. Учебно-методиче-

ские материалы 

1.6. Учебно-наглядные 

пособия (печатные пособия 

демонстрационные: таб-

лицы, репродукции картин, 

портретов писателей и линг-

вистов; раздаточные: дидак-

тические карточки, разда-

точный изобразительный 

материал, рабочие тет-

ради...; экраннозвуковые 

средства: аудиокниги, фоно-

хрестоматии, видео-

фильмы.; мультимедийные 

средства: электронные при-

ложения к учебникам, ауди-

озаписи, видеофильмы, 

электронные медиалекции, 

тренажеры.) 

 

 

  



 

 

Окончание 

№ п/п 

Компоненты 

структуры образо-

вательной органи-

зации 

Необходимое оборудова-

ние и оснащение 

Необходимо/ 

имеются в 

наличии 

  
1.7. Методические реко-

мендации по использованию 

различных групп учебнонаг-

лядных пособий 

1.8. Расходные матери-

алы, обеспечивающие раз-

личные виды деятельности 

обучающихся 

 

2 Учебный кабинет 

русского языка и ли-

тературы 

  

3    

 

Спортивный зал, включая помещение для хранения спортивного инвен-

таря, в соответствии с рабочей программой, утвержденной организацией, 

оснащается: 

 инвентарем и оборудованием для проведения занятий по физиче-

ской культуре и спортивным играм; 

 стеллажами для спортивного инвентаря; 

 комплектом скамеек. 

Библиотека (информационно-библиотечный центр образовательной ор-

ганизации) включает: 

 стол библиотекаря, кресло библиотекаря; 

 стеллажи библиотечные для хранения и демонстрации печатных и 

медиапособий, художественной литературы; 

 стол для выдачи учебных изданий; 

 шкаф для читательских формуляров; 

 картотеку; 

 столы ученические (для читального зала, в том числе модульные, 

компьютерные); 

 стулья ученические, регулируемые по высоте; 

 кресла для чтения; 

 технические средства обучения (персональные компьютеры 

(настольные, ноутбуки), планшеты, копировально-множительная 

техника), обеспечивающие возможность доступа к электронной 

ИОС организации и использования электронных образовательных 



 

 

ресурсов участниками образовательного процесса. 

При формировании и комплектовании учебных кабинетов и иных под-

разделений образовательной организации при реализации различных вари-

антов адаптированных ООП ООО для обучающихся с ОВЗ создается без-

барьерная архитектурная среда, оборудуются специальные рабочие места 

для обучающихся. 

Обеспечение техническими средствами обучения (персональными ком-

пьютерами), лицензированными программными продуктами, базами дан-

ных и доступом к информационно-образовательным ресурсам должно осу-

ществляться с учетом создания и обеспечения функционирования автома-

тизированных рабочих мест для педагогических работников, администра-

тивноуправленческого и учебно-вспомогательного персонала, участвую-

щих в разработке и реализации основной образовательной программы ос-

новного общего образования. 
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